Program studiow cz.1

Ogdlna charakterystyka studiéw

Prowadzacy obszar (specjalnosc) studiow:

Instytut Nauk Spotecznych

Obszar (specjalnos¢) studiow
(nazwa obszaru (specjalnosci) musi by¢ adekwatna do zawartosci programu studiow a zwtaszcza do zaktadanych
efektéw uczenia sie)

Administracja publiczna

Poziom ksztatcenia:
(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie)

Studia | stopnia

Profil ksztatcenia:
(ogdéinoakademicki, praktyczny)

Praktyczny

Forma studiow:
(studia stacjonarne, studia niestacjonarne)
Opcjonalnie specyficzne systemy studiéw (np. zdalne, dualne)

Niestacjonarne

Liczba semestrow:

6

Praktyki (taczny wymiar):

960 godzin w terminie do 6 semestru wiacznie

Szkolenie BHP w wymiarze:

4 godzin na poczatku 1 semestru, realizowane w
ramach modutu Bezpieczeristwo i ergonomia

pracy
Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi studiéw 180
taczna liczba punktéw ECTS uzyskanych: 180
na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia: 180
w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych: 172,5
w ramach praktyk: 30
w ramach modutéw zajec¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym: 97,5

za zajecia realizowane w systemie zdalnym (dotyczy studiéw w systemie zdalnym):

Procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdej dyscypliny
(dotyczy kierunku przyporzqgdkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny):

dyscyplina wiodaca:

administracja 51% ogélnej liczby punktéw ECTS

dyscyplina (dyscypliny):

nauki prawne 15%
nauki socjologiczne 11%
nauki o zarzadzaniu i jakosci - 4%
ekonomia i finanse - 4%
nauki o komunikacji i mediach - 3%
nauki o bezpieczenstwie - 2%
filozofia - 2%
geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna - 2%
jezykoznawstwo - 2%
nauki o Ziemi i Srodowisku - 1%
historia - 1%
psychologia - 1%
nauki o zdrowiu - 1%
ogolnej liczby punktéow ECTS

taczny naktad pracy studenta (NPS)

4735

Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta:

licencjat

Wskazanie, czy w procesie definiowania efektéw uczenia sie oraz w procesie przygotowania i udoskonalania
Iprogramu studiow uwzgledniono opinie interesariuszy

(nalezy podac z kim z pracodawcdéw sq podpisane umowy, odbyty sie spotkania; jak sa monitorowani absolwenci itd)

Starosta Pilski, Prezydent Miasta Pity,
Przewodniczacy Rady Powiatu w Pile,
Przewodniczacy Rady Miasta Pity, Komendant
Szkoty Policji w Pile

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata — zwtaszcza w przypadku studiéw drugiego stopnia)

Swiadectwo maturalne




Obszar:

Program studiéw cz.2

Moduly ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczeni;

Sie

Moduty ksztatcenia

Przedmioty
* - oznacza przedmiot do wyboru)

Zaktadane efekty uczenia sie

Tresdci programowe zapewniajace uzyskanie efektéw uczenia sie

Rygor
zaliczenia

Liczba
ECTS

Sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia
ie osigganych przez studenta

Przedmioty kanoniczne

Wybrane zagadniania z
ekonomi
przedsigbiorczosci

Wybrane zagadniania z ekonomii i
przedsigbiorczosci

K_W02, K_W18, K_U01, K_U11,

Wybrane elementy marketingu; Wybrane elementy dotyczace kultury organizacyjnej
przedsigbiorstwa; Wybrane elementy analizy ekonomicznej; Biznes plan metoda LEAN
Canvas

Test na platformie zdalnego nauczania, prace pisemne,
ocena nauczycielska, kolezeriska

Bezpieczeristwo i
ergonomia pracy

Szkolenie BHP

Charakterystyka systemu ochrony pracy w Polsce; Zakres dziatalnosci bhp i definiowanie

poje¢ z dziedziny bhp; Zasady ochrony przeciwpozarowej i obowiazkow
pracodawcy w tym zakresie; Charakterystyka wymagarn bezpieczeristwa pozarowego;

d yka glownych 6w ochrony i i
2wiazane 2 zanieczyszczeniami; Charakterystyka dziatar zwiazanych z utylizacja,
recyklingiem i biodegradacja; Dziatania zwigzane z ksztattowaniem: struktury przestrzennej

pracy, o8 i barw § prac; Elementy systemu kontroli i
nadzoru nad prawna ochrong bhp w zakfadach pracy

Testy na platformie zdalnego nauczania

Podstawy prawa i ochrona
wiasnosci intelektualnej

Podstawy prawa i ochrona wiasnosci
intelektualnej

K_W13, K_W18, K_U09, K_KOS,

Pojecie prawa i jego funkcje; Koncepcje, system prawa i inne systemy normatywne;
System prawa i norma prawna; Normy a przepisy prawne; Tworzenie prawa i hierarchia
irédet prawa; Stosowanie i wykladnia prawa; Charakterystyka podstawowych gatezi
prawa; Wiasnos¢ intelektualna i jej miejsce w systemie prawa; Autorskie prawa osobiste i
majatkowe; Ochrona wiasnosci przemystowej; Wzory uzytkowe, wzory przemystowe, znaki
towarowe; Topografia ukladow scalonych, projekty racjonalizatorskie, oznaczenia

Test na platformie zdalnego nauczania

Nowoczesne technologie

Praktyczne podstawy ksztatcenia zdalnego

K_W05, K_W18, K_U09, K_K01, K_K09,

Lifelong learning — tempo zmian w otaczajacym swiecie, metody samodoskonalenia

systemow infor ~logowanie do systeméw WSG,
elementy bezpieczeristwa sieciowego; Praca z systemem LMS ~ miejsca pojawiania si¢
informacji, zrédfa wiedzy, metody aktywizacji, metody komunikacji, sposoby weryfikacji
efektéw ksztatcenia

Testy, ankiety, dyskusja na forum

Kluczowe kompetencje
spoteczne

Jezyk obcy

Kluczowe kompetencje spofeczne

K_U12, K_U15, K_K02, K_KO03,K_K04, K_K06

Relacje spoleczne; Asertywnos¢; Radzenie sobie ze stresem; Savoir vivre w komunikacji

ji; Techniki

ja; Techniki
Wystapienia publiczne; Zarzadzanie czasem; Negocjacje

Praca indywidualna i grupowa na zajeciach; wypowiedzi
ustne; testy na platformie ONTE

Jezyk obey

K_W04, K_U15, K-U14, K_U16, K_K03, K_KOS,

Jezyk angielski:
Pracownicy, nazwy zawodow i stanowisk; zakres czynnosci | obowiazkow zawodowych;
profil dziafalnosci firmy; opis produktéw i ustug; stownictwo zwiazane ze sprzedaza i
kupnem, ustugami, wyrazenia stuzace skladaniu reklamacji; proces produkeji, etapy;
budowanie zespotu, relacje migdzy relacje z iny i
zasady; formy , whasnej 2 pierwsze
spotkania i powitania; prowadzenie rozméw telefonicznych; kreowanie logo i wizerunku
firmy; zarzadzanie czasem; spotkania i zebrania stuibowe, tele i videokonferencje;
iie zadar | obowiazk6w; doswi awodowe, osiagniecia zawod

rynek pracy; proces rekrutacji, rozmowy o prace, kariera zawodowa; reklama produktow i
ustug; specyfikacje techniczne produktu; wyglad i projektowanie produktu, przedmiotéw
utytkowych i budynkéw; stréj stuzbowy, ubrania i moda; wyglad i ubior, przymiotniki
opisujace charakter i 0sobowosc, cechy charakteru przydatne w pracy; korzystanie z
réinych érodkow transportu, dojazdy do pracy; opis miejsca zamieszkania, wielkie i
atrakeyjne miasta, zycie, problemy i czas wolny w mieicie; podrézowanie, informacja
turystyczna, podroze stuzbowe, noclegi, problemy podczas podrozowania, w hotelu;
wycieczki, zwiedzanie, orientacja w terenie, atrakcje turystyczne; dziedzictwo kulturowe,

interkulturowa, szok kulturowy; kulturalne, rozry
rekreacyjne i korporacyjne, targi | wystawy, eventy; praca poza granicami kraju;
zainteresowania, stownictwo zwigzane ze sposobami spedzania wolnego czasu; positki,
nawyki zywi diety, i positkéw oraz napojow, positki
poza domem; zmiany zachodzace w stylu zycia i pracy, ich tempo i wplyw na cztowieka,
zachowanie réwnowagi miedzy zyciem prywatnym i zawodowym, bycie asertywnym;
stownictwo zwiazane z odkryciami i innowacje i
nazwy urzadzert i gadzetow, stownictwo zwigzane z jiem z
urzadzert i Internet, media
spofecznosciowe, ich wykorzystywanie przez firmy, profil zawodowy w mediach

w sieci; 2wigzane z

i ochrong iem wody,
energii; pieniadze i finanse, oszczedzanie | wydawanie pieniedzy, rozliczenia finansowe;
opisywanie tendencji, trendéw i zmian, relacje przyczynowo-skutkowe; opisywanie

wykresw; wystapienia publiczne, elementy prezentacji, udane i nieudane prezentacje

K_W04, K_U15, K-U14, K_U16, K_K03, K_KOS5,

Jezyk niemiecki:

2 kolegami; Co mozemy €2; Wszystko dobrze
mieszkanie; Gdzie co postawic?: wohin?; Gdzie co stoi?: wo?; Ksztatcimy sie jako .;
tego doszto? ja firmy; Hotline-office; Obstuga klienta; Reklamacje;
Uslugi; Nasze zlecenie dla Pana/Pani; Zarzadzamy Paristwa budynkiem; Podréz stuzbowa
do ...; Zwiedzamy miasto; W hotelowej recepci; Artykut reklamowy; Reklama; Jaka jest
Paristwa oferta?; Dresscode; Przekwalifikowanie i dalsze ksztatcenie; Czas na spotkanie;
Spotkania biznesowe; Branze i produkty; Sektory gospodarki; Praca i zdrowie; Zwolnienie
lekarskie w pracy; Przedsigbiorstwa przedstawiaja sie; Jaka jest forma prawna?;

§ targ6w; Targi w
zlecenia; Gwarancja i rekojmia; Wystawianie rachunku; Konflikt w teamie; Dobra
komunikacja interpersonalna; Udzielanie urlopu; Doradzanie klientom; Pozyskiwanie
Klientw; Oferta pracy; Poszukiwanie pracy; Zyciorys; Rozmowa kwalifikacyjna; Modele
czasu pracy; Umowa o prace; Handel w okresie przejéciowym; Komunikacja wewngtrzna;
Gietda i kurs akeji; System ubezpieczeri w Niemczech; Nowy produkt i strategie reklamy;
Gdy projekt zawodzi.: sposoby rozwiazywania konfliktow; Moje prawa w pracy; Walka czy

wspétpraca?; Szlaki portu;
warunkéw

praca pisemna
Test gramatyczny; test leksykalny; wypowiedz ustna;
udziat w dyskusi; odgrywanie rél; zadania na zrozumienie
tekstu pisanego; zadania na zrozumienie tekstu
stuchanego; wykonanie zadari w modutach jezykowych na
platformie edukacyjnej

K_W04, K_U15, K-U14, K_U16, K_K03, K_KOS5,

Jezyk rosyjski:

Pracownicy, nazwy zawodow i stanowisk; zakres czynnosci | obowiazkéw zawodowych;
profil dziatalnosci firmy; opis produktéw i ustug; stownictwo zwiazane ze sprzedaza i
kupnem, ustugami, wyrazenia stuzace skladaniu reklamacji; formy zatrudnienia,
prowadzenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej; pierwsze spotkania i powitania;
prowadzenie rozmow telefonicznych; kreowanie logo i wizerunku firmy; zarzadzanie
czasem; spotkania i zebrania stuibowe, tele i vi je; dog
osiagniecia zawodowe, rynek pracy; proces rekrutacji, rozmowy o prace, kariera
zawodowa; czlowiek: wyglad zewnetrzny, cechy charakteru, emocje, zdrowie, rodzina,
2ycie towarzyskie, czas wolny, jedzenie; otoczenie czlowieka: dom i wyposazenie, miasto,
wies, szkofa i praca; rozrywka i czas wolny: ksiazki, kino, teatr, muzyka, sztuka, wystawy,
muzea, media; podréze: turystyka, érodki transportu; sport i dyscypliny sportowe;
edukacja; zdrowie: czesci ciata, choroby, ubezpieczenie medyczne, wizyty u lekarza; praca:
ogloszenia o prace, rekrutacja, rozmowy o prace, opisy stanowisk; zakupy i ustugi; jezyki
obce; technologie informacyjne i komunikacyjne; swiat przyrody: pogoda, katastrofy
naturalne, ochrona érodowiska, fauna i flora; parstwo i spoteczeristwo: prawo i
przestepczosé, normy spoteczne, problemy spoteczne i ekonomiczne

Jezyk obcy specjalistyczny

K_W04, k_U15, K-U14, K_U16, K_K03, K_K0S,

Podstawowe pojgcia | koncepcje w naukach spolecznych i administracji
Autorytet

Grupa spoteczna
Spoleczeristwo
Demokracja

Dialog spoteczny
Dobro publiczne
Kapitai spoleczny
Pomoc spoteczna
Zarzadzanie
Administracja publiczna

Test

Filozofia praktyczna

Etyka

K_W03, K_WO1, K_W14, K_U01, K_U07, K_K0S, K_K06,

Etyka jako nauka; Teleologizm w etyce; Norma moralna; Osoba jako Zrodto moralnosci;
Sumienie jako norma moralnoci; Etyka wobec wyzwan wspéiczesnosci

Praca zaliczeniowa - esej; kolokwium

Metody i techniki badan spofecznych

K_W11, K_U11, K_K08

Wprowadzenie do badan spofecznych : specyfika | typy badan.
Etapy i struktura procesu badawczego.

Pytania badawcze - rodzaje, yka. Sposéb for nia pytari
Hipotezy badawcze.

Zmienne i wskazniki. Operacjonalizacja pojec. Indeksy i skale.

Problem definiowania jednostki obserwacji

Badania pilotazowe i ich funkcje.

Badania reprezentacyjne ~ préba, rodzaje préb, metody doboru préby.
Metody i techniki sondazowe. Kwestionariusz ankiety | jego struktura. Pytania

Zasady danych yowy!

Metody i techniki obserwacji.

Egzamin testowy, zadania realizowane na zajeciach
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Moduly ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczeni;

Sie

Przedmioty podstawowe

K_W08, K_U01, K_U05, K_U18, K_K09, K_K08,

Historia | powstanie psychologil. Koncepcje psychologiczne cztowieka. Psychologia
fizjologiczna
Psychologia ewolucyjna

Wprowadzenie do psychologii Psychologia rozwoju i cztowiek w petnym cyklu zycia E 3 [[test koricowy
Poznanie naukowe i podstawowe modele badawcze w psychologii
Podstawowe metody badawcze
P badas
K_W03, K_WO1, K_W02, K_U01,K_U02, K_U04, K_K02, K_KO6, P refleksja nad — #rodfa i poczatki socjologii.
Socjologia a inne nauki spofeczne. Zbiorowosci i grupy spofeczne. Wigz spofeczna.
Zmiana spoteczna. Rozwdj, postep.
typy f fistwo pierwotne, tradycyjne, nowoczesne,
péinonowoczesne).
Nieréwnosci spofeczne. Stratyfikacja.
Klasy, warstwy. Ruchliwos¢ spoteczna.Kultura jako element zycia spofecznego.
Rozumienie kultury w naukach spotecznych, znaczenie badan nad kultura dla rozwoju
saenie ‘ socjologii. 3 [test, zadania realizowane na zajeciach, sprawdtzian
Wprowadzenie do socjologii tad i organizacja spofeczna. Biurokracja jako zjawisko organizaci spotecznej. Z koicowy,
spofeczne. Konformizm i dewiacja.
Role spoteczne. Konflikt rol.
0d zachowar do struktur spotecznych: zachowanie, dziafanie, interakeja, stosunki
spoteczne, organiza-cja, struktura spoteczna.
Matzeristwo i rodzina jako instytucje spoteczne/mate grupy spoteczne
K_WO03, K_WO01, K_W15, K_U08, K_U09, K_K02, K_K10
Pojecie i proby definicyjne filozofii. Filozofia a tzw. nauki pozytywne,
problem wartosci poznawczej filozofii.Gtéwne dyscypliny filozofii
teoretycznej i praktycznej oraz dyscypliny szczegotowe.
Klasyczne ienia teorii i ienie istoty prawdy,
zagadnienie zrédet i metod poznania (racjonalizm genetyczny/aprioryzm
Vs. empiryzm genetyczny/ap ioryzm), ienie racj i
instrumentalnego (rozum w stuzbie empirii), zagadnienie przedmiotu i
granic poznania (realizm vs. idealizm w ramach ontologii i teorii
poznania).Klasyczne zagadnienia izyki fizyka ogélna i
szczegowe, metafizyka kllasyczna, byt i tanscendentalia, zasady bytu,
przyczyny bytu, uwagi metodologiczne na temat ogéinej teorii bytu,
Pojecia i definicje ontologii: Substancja (dualizm materii i formy, aktu i
Wprowadzenie do filozofii potencji), ciato, czas, przestrzer, przedmiot realny, przedmiot idealny, byt Z0 3 |ftest, projekt, wypowiedzi ustne
rzeczywisty, byt pomyslany (spér o uniwersalia: realizm pojeciowy,
konceptualizm, nominalizm), ontologiczny status prawa.
Zagadnienie bytu wtasciwego i niewtasciwego: wybrane koncepcje
filozofow joriskich, ontologiczna zasada (nie)sprzecznosci
Parmenidesa i dialektyka Heraklita w dyskusji o pierwszg zasade istnienia.
Zagadnienie tworzywa $wiata: dualizm duszy i ciata(radykalny
umiarkowany), materializm (mechanistyczny, dialektyczny), spirytualizm.
Zagadnienie struktury $wiata: finalne i mechaniczno-kauzalne
pojecie natury, determinizm vs. indeterminizm (przyczyna, zwigzek
przyczynowo-skutkowy, zasada przyczynowosci)
K_W10, K_W19, K_U04, K_U08, K_U19, K_K08, K_K04, K_K03,
Teoria i historyczne szkoty zarzadzania -Weber, Taylor, Fayol. Idea dobrej
administracji oraz sprawnego parnstwo jako prawo obywatelskie. Nowe
zarzadzanie publiczne i good governance. Zarzadzanie, kierowanie - pojecia
irodzaje.Pojecia: planowanie, strategie , zarzadzanie strategiczne
Organizacja zadan publicznych
Podstawy zarzadzania Procesy i techniki decyzyjne Z0 3 [ltest koricowy
Zarzadzanie ryzykiem w administracji publicznej
Kontrola i kontrola zarzadcza w administracji publicznej
Zarzadzanie zasobami ludzkimi, zarzadzanie wiedza w administracji
Zarzadzanie jakoscig w administracji
Zarzadzanie kryzysowe.
K_W02,K_W15, K_W19, K_U11, K_U0S, K_KO5, 1. Wprowadzenie do ekonomii /mikro- ; makro -/ jako nauki - zarys jej stanu i rozwoju
2. Gospodarka narodowa jako obszar dziafalnosci gospodarczej na poziomie mikro i makro
3. Mikroekonomia — zarys rozwoju jako czesci sktadowej ekonomii
4. Teoria mikroekonomii gospodarki rynkowej — zarys podstawowych probleméw test koricowy
5. Praktyka mikroekonomii praca pisemna
Podstawy mikroekonomii 6. Mikroekonomiczna analiza gospodarowania Z0 2 [ludziat w dyskusji
8. Rynek, popyt, podaz i cena udziat i aktywnosc na zajeciach
9. Teorie wyboru konsumenta i zachowania konsumenta
10. Organizacja i funkcjonowania przedsigbiorstwa
11. Réwnowaga mikroekonomiczna
K_W02,K_W15, K_ W19, K_U11, K_U0S, K_KO5, 1.Wprowadzenie do makroekonomii i rachunku dochodu narodowego.
2.Rachunek dochodu narodowego
3.Determinanty dochodu narodowego.
4.Ruch okrezny w gospodarce test koricowy
5.Wplyw handlu zagranicznego na dochéd narodowy braca pisemna
Podstawy makroekonomii 6.Pieniadz  jego funkdje 12 2 ludziat w dyskusii
7. Bank centralny i system pieniezny udziat i aktywnosc na zajeciach
8.Polityka pienigzna i fiskalna
9. problemy bezrobocie, inflacja
10.Handel migdzynarodowy i polityka handlowa
11.Miedzynarodowy system walutowy
K_W03, K_WO1, K_W02, K_U0L,K_U02, K_U04, K_K02, K_KO6,  Wprowadzenie: terminologia i typologia ustug spofecznych, ustugi spoteczne jako czesé
systemu polityki spotecznej oraz polityk publicznych, znaczenie ustug spotecznych w
polityce spofecznej, koncepcje i modele polityki spotecznej.
« Podmioty polityki spotecznej na $wiecie: instytucie, sektory, ich wzajemne relacje, ramy
prawne polityki spofecznej.
« Personel sektora usfug - yka pracy, niezbedne
rozwéj zawodo-wy.
* Przeglad wybranych kwestii spofecznych w kontekscie ustug opiekuriczych -
charakterystyka, grupy do-celowe, podmioty $wiadczace, uwarunkowania formalno-
prawne uwarunkowania, skala i dynamika, za-soby instytucjonalne i narzedzia
i ubéstwo, bezroboci ienie, akty ja zawodowa,
uzaleznienia, praca socjalna, edukacja, opieka nad dzieckiem, problemy i dysfunkcje * test koricowy
rodziny, niepelnosprawnosé, pomoc spoteczna, opieka nad osoba starsza, bezpieczeristwo + zadania wykonywane na zajeciach
Polityka spofeczna pul ne, zabezpieczenie spoteczne, ochrona zdrowia. Z0 15 + zadania domowe

« Wielosektorowos¢ - podmioty prywatne i organizacje pozarzadowe jako $wiadczacy
ustugi spofeczne.
« W trosce o jakos¢ ustug spotecznych: standardy, superwizja, ewaluadja.
« Reformy i innowacje w kierunku aktywnej polityki spotecznej.
« Wykorzystanie funduszy Unii Europejskiej w polityce spofecznej.
« Etyka | aksjologia polityki spofecznej.
. w ustugach - ku podmi Sci i 4ci Klienta.
+ Diagnozowanie wspétczesnych probleméw w polityce spofecznej
« Migracje jako przyktad wyzwania dla polityki spotecznej w wymiarze europejskim i
. K

, specyfika i je problemu, potrzeby i mozliwosci
dziatan.

[+ obecnosé

kierunkowe i

Pr




Obszar:

Program studiéw cz.2

Moduly ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczeni;

Sie

Realizacja programéw i projektow spofecznych

K_W03, K_W08, K_W08, KW15, K_U01, K_U11, K_U17,K_U18,
K_K07, K_K08

« Projekt spoteczny jako metoda oddziatywania na $rodowiska lokalne.
« Adresaci projektéw spofecznych, poprawa spsjnoéci spofecznej w wymiarze lokalnym
oraz indywidual-nym.

« Projekt spofeczny a realizacja potencjatéw indywidualnych.

. wybranych 6 w wymiarze lokalnym.

« Zasady tworzenia projektéw spofecznych

« Strategia i taktyka projektu spofecznego.

« Wskazniki efektywnosci programéw spotecznych.

. i ewaluacja

« Najlepsze i najgorsze projekty spofeczne. Ocena skutecznosci - analiza wybranych
polskich i zagranicz-nych projektow spofecznych.

test z wiedzy

zadania realizowane na zajeciach
zadania domowe

obecnose

Daiatalnost poytku publicznego i wolontariat

K_W03, K_W08, K_W08, KW15, K_U01, K_U11, K_U17,K_U18,
K_K07, K_K08

« Organizacje éci pozytku ich obowiazki i przywileje.
« Nadz6r nad organizacjami pozytku publicznego.

« Wolontariat ~czym jest, jaka odgrywa role, zasady wspotpracy, zmiany statusu.

« Zrédfa finansowania i budzet organizacji pozytku publicznego, wspotpraca z organami
administracji pu-blicznej w zakresie pozyskiwania érodkéw na dziatalnosé.

test z wiedzy

zadania realizowane na zajeciach
zadania domowe

obecnose

Trening negocjacji i mediacji

K_U12, K_U15, K_K02, K_K03,K_K04, K_KO6

« Przygotowanie do negocjacji: analiza interesow wykfad

« Budowa kontaktu i porozumiewanie sig ~¢wiczenia w grupach

« Konflikt i manipulaca prezentacja i éwiczenia w grupach

« Style negocjacji. Negocjacje nastawione na wspotprace - symulacja
. , uni reguly it

« Techniki negocjacji

test z wiedzy

zadania realizowane na zajeciach
zadania domowe

obecnosé

Podstawy wiedzy o prawie

K_W13, K_W02, K_W12, K_U01, K_U08, K_KO1, K_K07,

Zrédfa prawa. Proces 6rezy. Formy dziatalnos brezej. System zrodet

prawa w Rzeczypospolitej Polskiej. Rodzaje aktéw normatywnych. Budowa aktu

normatywnego

System prawa. Charakterystyka systemu prawa. Podziat prawa w ramach systemu. Prawo

przedmiotowe i prawo podmiotowe. Prawo publiczne i prawo prywatne. Galezie prawa.

Prawo stanowione, a inne systemy norm Norma prawna, jej wias cii

budowa. Przepisy prawne i ich podziat.

Stosunek prawny. Zdarzenia prawne. Elementy stosunku prawnego

Wykiadnia prawa. Pojecie wykladni prawa i jej teorie. Podzialy wykladni prawa ze wgledu

na jej podmiot. Metody stosowane przy dokonywaniu wykfadni prawa. Wyniki wyktadni.
e i prawa. prawa. O prawa i jego

zasieg. Luki w prawie. Sposoby usuwania luk z obowiazujacego prawa.

i i Gwarancje ici. Réine sposoby
pojmowania prawa. Koncepcje praw naturalnych. Szkofa historyczna w prawie.
Pozytywizm prawniczy. Doktryna solidaryzmu w prawie. Psychologizm w prawie.
Normatywizm w prawie. Funkcjonalizm prawniczy.

egzamin pisemny
zadania realizowane na zajeciach
zadania domowe

obecnose

Podstawy wiedzy o paristwie

K_W06, K_W03, K_W09, K_WO15, K_W17, K_U01, K_U04, K_U11,
K_K07, K_K09

Podstawowe znaczenia terminu paristwo: Panistwo jako odpowiednio zorganizowana
grupa ludzi. Paristwo rozumiane jako aparat paristwowy. Paristwo jako podmiot prawa.
Paristwo jako jednostka geopolityczna. Paristwo pojmowane jako pewien typ. Sposoby
definiowania paristwa.
Geneza paristwa: starozytnost, doktryny éredniowieczne, doktryny nowozytne, powstanie
paristwa w doktrynie prawa migdzynarodowego. Cechy paristwa.
Pojecie paristwa prawa i cechy paristwa prawnego.
Funkcje panistwa. Pojecie funkcji paristwa, klasyfikacja funkcji paristwa: wewnetrzne i
Funkcje paristwa — analiza, metody i techniki badawcze.
Typ i forma paristwa. Geneza typéw paristwa. Pojecie typu paristwa. Klasyfikacja typow
paristwa: feudalne, Geneza form paristwa.
Pojecie formy paristwa. Klasyfikacja form paristwa: monarchia, republika, paristwo
federalne, unitarne.
Partie polityczne i grupy nacisku w mechanizmie funkcjonowania paristwa. Granice wladzy
paristwowej (normatywne i faktyczne). Patologie struktur wiadzy i naduzywanie prawa.
Paristwo, nar6d, obywatel, spofeczeristwo. Prawo a moralnosé: typy relacji migdzy
systemem prawa a systemem moralnym; konflikt prawa i moralnosci; pojecie

iwos iwosé rozdzielcza i wyrd a
Paristwo i inne formy organizowania sig ludzi.
Organy paristwowe. Podziat i rodzaje organéw paristwowych. Kierunki dziatalnosci
organéw paristwowych. Wiadza paristwowa.

egzamin pisemny
zadania realizowane na zajeciach
zadania domowe

obecnose

Nauki o

K_W07, K_W10, K_W16, K_U02, K_U06, K_U18, K_K04, K_K09

Wprowadzenie do nauki administracji

Pojecie organizacji

Instytucja - pojecie i dziatanie

Problemy badawcze nauk o organizacji

Kierunki badawcze nauk o organizacji

Geneza nauki administracji

Nauka administracji a teoria administracji

Ustrd] paristwowy a administracja publiczna

Metody badawcze nauki administracji

Ksztaftowanie sig narodowych modeli administracji (model angielski, francuski, niemiecki,
szwedzki, amerykariski)

System administracji publicznej

Definicja administracji publiczne; i interesu publicznego
Okreglenie i komponenty administracji

Organizacja administracji

Podmioty administrujace

Administracja rzadowa

Administracja samorzadowa

Podmioty wykonujace funkcjg administracji publicznej
Funkcje administracji publicznej

Czynniki systemowe organizacji administracji

Zadania administracji

$rodki i sposoby dziatania administracji

ITest koricowy, praca pisemna, wykonanie ¢wiczer,
projekt, przygotowanie pokazu,

Struktury admini publicznej
{3t

Historia

K_W07, K_W16, K_U02, K_U18, K_K09, K_K04,

Powstanie administracji w paristwach bedacych monarchiami stanowymi (Porownanie

rozwiazan administracyjnych Francji, Anglii, Rzeszy i Rusi)

i Administracja centralna w dobie monarchii stanowej w Polsce

i Monarchie absolutne i ich administracja centralna w dobie monarchii stanowej w Polsce
w $ (Rzesza Niemiecka, Prusy,

Austria)
Ustrd; i administracja w Polsce — Rzeczypospolitej Obojga Narodéw

i Administracja we Franji w dobie rewolucji

& Administracja we Francji w czasach konsulatu i po upadku Napoleona

L] w i iemieckich XIX w.

[ sie fi w Stanach Ameryki

© Administracja na ziemiach polskich pod zaborami

o Liberalno — monarchie na przykladzie Wielkiej Brytanii 2
© Administracja w Il Rzeczypospolitej

paristwa

K_W03, K_W09, K_W15, K_U03, K_U07, K_KO1, K_K09,

* Pojecie bezpieczeristwa panistwa, rézne aspekty terminologiczne i
podziaty. Praktyczna implementacja tego pojecia.

« Organizacja systemu bezpieczeristwa paristwa w Polsce. Zasady
regulujace dziatalnos¢ organow paristwa.

* Pozycja prawnoustrojowa stuzb, inspekgji i strazy w systemie
bezpieczeristwa narodowego RP. Uprawnienia, zadania i dziatalnos¢.

* Zagrozenia dla bezpi Astwa panistwa : pr $¢ kryminalna,
przestepczoé¢ zorganizowana, narkotyki, terroryzm, zaktécenia w dostepie
energii oraz w komunikacji i transporcie, katastrofy i kleski zywiotowe oraz
zagrozenia militarne.

* Odrebnym ieniem bedacym pr: i zajecd jest
miedzynarodowa i koordynacji jako elementy zapewnienia bezpieczeristwa
w parstwie. UE i NATO.

Test, prace pisemnne, aktywnos¢ na zajeciach,obecnosé
na zajeciach
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K_W10, K_W13, K_W15, K_U11, K_U08, K_K02

od do publiczne jako

dyscyplina nauki o zarzadzaniu; przyczyny i procesy reform w administracji publicznej;

modele reform administracji publiczne]; pojecie i istota zarzadzania publicznego; zakres
modele

Organizacje publiczne ~ cechy ogdlne i specyficzne: czynniki wyrdiniajace organizacje
publiczne; publicznosé jako szczegélna cecha organizacji; organizacje publiczne a
otoczenie; podmioty zarzadzania publicznego.

D w Klasyczny model ia decyzji; modele
decyzji w ; czynniki procesy
decyzyine w " N pac i ia decyzji E 3,5 [lprace pisemne, test
administracyjnych.
Menedzerowie organizacji publicznych: wiadza i jej funkcje; podziat wladzy i jego
znaczenie w ; pojecie
menedzerow publicznych.
Etyka w stuzbie publicznej; standardy etyczne w administracji publicznej; etos pracowniczy
w organizacjach publicznych; korupcja — zagrozenia i metody jej zwalczania
wjednostkach administracji publiczne]
K_W13, K_W12, K_U11, K_U10, K_K0S, K_K06, Przedmiot prawa pracy. Zrodfa prawa pracy: przepisy powszechnie | wewngtrznie
obowigzujace.
Podmioty stosunku pracy: pracownik, pracownik miodociany, pracodawca.
Konstrukcja umowy o prace; rodzaje umow, forma i tres¢ umowy o prace. Zmiana umow.
Sposoby uméw o prace: ie umowy o prace, rozwi i
uméw o prace bez 2 winy uméw o prace bez
ia 2 przyczyn i przez i i ie umow o
prace bez wypowiedzenia przez pracownika.
Wygaénigcie stosunku pracy: émieré $mieré
aresztowanie.
Wynagrodzenie za prace i inne $wi pienigine % 3 [|praca pisemna, udziat w dyskusji, udziat w grze
Zakaz konkurencji w czasie trwania stosunku pracy i po jego ustaniu. Umowy o zakazie symulacyjnej, udziat i aktywnosc na zajeciach,
konkurencji.
[o} §¢ i materialna
Czas pracy: wymiar, zasady obliczania, elastyczne formy zatrudnienia.
( urlopowe 6w: urlopy wy § inne.
Elementy zbiorowego prawa pracy.
Dochodzenie roszczen stosunkow pracy.
Podstawy prawa pracy
K_W03, K_W08, K_W15,K_U01, K_U11,K_U10, K_K08, K_K05, konomika, zarzadzanie publiczne — podstawowe pojecia. Organizacje publiczne w teorii
ekonomii i Istota i zakres
Interakcje organizacji publicznych z otoczeniem
2 Rozwdj instytucjonalny.
Plaszczyzna rozwoju gospodarczego
@ Plaszczyzna wspolpracy
. e 2 admin . e pojet
[ Zasoby gminy — perspektywa urzedu i regionu
1 Zarzadzanie strategiczne i finansowe
7 Organizacja i funkcjonowanie urzedu
faszczyzna dobrych uslug publicznych £ 5 |[egzamin testowy, praca pisemna
7 Kapital ludzki w organizacjach publicznych
1 Zarzadzanie kadrami
@ Ustugi publiczne w tym komunalne
spoleczna i ie rozwoju
 Stymulowanie rozwoju gospodarczego
2 Zarzadzanie projektami
& Wsplpraca pomiedzy jednostkami JST
Etyka i zapobieganie zjawiskom korupgji
or i v
K_W13, K_W12, K_U11, K_U10, K_K10, K_K05, K_K06, « Zagadnienia ogolne finanséw publicznych i prawa finansowego: pojecie finansow
publicznych, funkcje finanséw publicznych, pojecie i istota prawa finansowego, rodfa
prawa finansowego, problemy legislacji finansowej, budowa normy prawno-finansowej,
finanse publiczne a Konstytucja, wykladnia przepisow prawa finansowego, system
administracji finanséw publicznych, kontrola finanséw publicznych, polityka finansowa.
« Podstawy prawa budzetowego i gospodarki finansowej paristwa: pojecie, geneza i
funkje budzetu, zasady budzetowe, jednostki organizacyjne sektora finansow publicznych,
budzetowa, dochody bud paristwa, wydatki budzetowe paristwa, diug Test zaliczeniowy
publiczny i deficyt budzetowy oraz rédta ich finansowania, poreczenia i gwarancje w Praca pisemna-studium przypadku
gospodarce budzetowej, odpowiedzialnoéé za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych. z 3 [|udziat w dyskusji panelowej
« Podstawy gospodarki finansowej samorzadu terytorialnego: gospodarka finansowa Udziat i aktywnost na zajeciach
gminy, gospodarka finansowa powiatu, gospodarka finansowa wojewddztwa, kontrola
finansowa i nadzor nad gospodarka finansowa samorzadu terytorialnego, finansowanie
rozwoju regionalnego ze érodkéw Unii Europejskiej.
« Zarys teorii podatku: ewolucja koncepcji podatkowych
Finanse publiczne i prawo finansowe
K_W02, K_W08, K_W12, K_U11, K_U10, K_K04, K_KO0S, Pojecie i zasady udzielania zaméwieri publicznych
Wylaczenie stosowania ustawy
Zamawiajacy | wykonawcy
Postepowanie o udzielnie zamowienia
Tryby udzielania zamowien.
Wybér najkorzystniejszej oferty | umowa % 2 {lprace pisemne, testy
Organy zaméwiert publicznych
Istota i znaczenie Krajowej Izby Odwotawczej
Srodki ochrony prawnej w toku postepowania
Odpowiedzialnos¢ za naruszenie przepiséw ustawy Prawo Zaméwier publicznych,
Zaméwienia publiczne finansows, falnosé iotd
K_WO06, K_W02, K_W12, K_U02, K_U13, K_K02, Pojecie i rodzaje konstytucji, sposéb uchwalania i zmiany, cechy szczegélne
konstytucji jako aktu prawnego, pozycja konstytucji w hierarchii zrodet
prawa, Zrédta prawa.Ogélna charakterystyka paristwowosci w Konstytucji
RP, Zasady ustrojowe i ich realizacja, Preambuta i jej znaczenie w tekscie
Konstytucji. Konstytucyjny status jednostki w panstwie polskim.
Status jednostki w RP wedle Konstytucji. Rozwdj praw jednostki jako
elementu charakteryzujacego ustroj paristwowy
Idea suwerennosci i jej realizacja w Konstytucji, Zasady powotywania
organdw przedstawicielskich, Pojecie i podstawowe zasady prawa
wyborczego, systemy wyborcze, gwarancje rzadéw prawa, formy
demokracji bezposredniej na $wiecie i w RP
Sejm i Senat w konstytucyjnej strukturze organéw paristwowych, idea
dwui osci, mandat pr: icielski, status prawny postow oraz
(prawa, iazki, i itet), kadencja i zasady dziatanie E 2 [legzamin testowy, praca pisemna

Prawo konstytucyjne

Sejmu i Senatu, Organizacja wewnetrzna obu izb, Funkcje i kompetencje,
udziat w procesie ustawodawczym, Charakter prawny Zgromadzenia
Narodowego.Prezydent RP jako wtadza wykonawcza, Wybory i mandat
prezydencki, zasada incompatibilitas, Funkcje urzedu prezydenta,
Podstawowe kompetencje prezydenckie, idea i zakres prerogatyw,
Prezydenta wtadza ustrojodawcza, ustawodawcza, wykonawcza,
Odpowiedzialno$¢ Prezydenta rodzaje i warunki

Prezes oraz Rada Ministrow w systemie RP, Sposdb kreacji RM, Sktad oraz
struktura RM, Pozycja Prezesa RM, Struktura rzagdu, Podstawowe
kompetencje RM, Akty prawne rzagdu, Zasady funkcjonowania rzadu,
Odpowiedzialno$¢ Prezesa RM oraz rzadu.

Inne organy regulujgce. Narodowy Bank Polski — pozycja w systemie
paristwowym oraz k je, Krajowa Rada i i i Telewizji
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Przedmioty kierunkowe

K-W13, K_W02, K_W12, K_U06, K_U13, K_K09, K_K02,

Pojecie prawa cywilnego. Zrédta prawa. Model stosowania prawa
cywilnego, Systematyka kodeksu cywilnego.Prawo podmiotowe. Podmioty
i przedmioty stosunkéw cywilnoprawnych. Czynnos¢ prawna. Umowa,
Wady oswiadczenia woli. Przedawnienie roszczeri.

Prawo rzeczowe. Wtasnos¢. Sposoby nabywania i utraty wtasnosci.
Stuzebnosci, zastaw, hipoteka, uzytkowanie, posiadanie.

Prawo zobowigzan. Pojecie zobowigzania,

Przepisy ogdlne dotyczace zobowiazar,

Ochrona konsumentdw przy uzyciu narzedzi prawa prywatnego.

S Z0 Egzamin pisemny
Odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza.
Bezpodstawne wzbogacenie.
Zobowigzania wynikajgce z czynnosci prawnych - zasady ogélne.
Typy uméw nazwanych. Umowy nienazwane.
Prawo spadkowe - zasady ogélIne. Dziedziczenie . Dzi
testamentowe. Zapis, zapis windykacyjny, polecenie, zachowek.
Podstawowe zasady prawa migedzynarodowego prywatnego.
Prawo cywilne
K_W05, K_W12, K_U06, K_U15, K_K01, K_K09, Pojecie i cechy administracji publicznej i prawa administracyjnego.
Systematyka prawa administracyjnego.
Charakterystyka struktury administracji publicznej w Polsce.
Zasady prawa administracyjnego.
i prawa
Stosunek administracyjnoprawny i jego rodzaje.
Zrédfa prawa administracyjnego.
Wykladnia prawa administracyjnego.
Pojecie i definicja organu administracji publicznej.
Aparat administracyjny i organ administrujacy.
C i dziatari
Kontrola, nadzér, koordynacja, kierownictwo w administracji. E test koricowy
Uznanie administracyjne.
Ustroj publicznej. publiczna, rzadowa,
samorzadowa, centralna i terenowa.
Prawne formy dziatania Akty Akt
Wadliwos istotna i nieistotna aktu administracyjnego
System kontroli j. Kontrola jia kontrola przez
administracje. Rodzaje kontroli. Kontrola zewnetrzna | wewnetrzna. Sadowa kontrola
dziatalnosci administracyjnej.
Prawa i obowiazki sw. O
Prawo
K_W13, K_W08, K_W12, K_U11, K_U10, K_K05, K_K06, Istota, zakres i przestanki oddziatywania paristwa na gospodarke. Prawo
gospodarcze publiczne - zarys koncepcji. Metody, formy i srodki wptywu
panstwa na gospodarke. Regulacja prawna podmiotéw dziatalnosci
gospodarczej.Podstawowe systemy legalizacji dziatalnosci gospodarczej:
Centralna Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej i Krajowy
Rejestr Sagdowy
Warunki prawne i wymogi zwigzane z podjeciem dziatalnosci gospodarczej
Reglamentacja i regulacja prawna wy y i i Sci ej
y administracji gosp ej - charakter prawny i zadania
Sposoby, zakres i formy przeksztatceri wtasnosciowych w gospodarce 20 test zaliceniowy, praca pisemna, projekt,
procedury gosp e
Pojecie srodowiska, ochrony srodowiska i prawa ochrony srodowiska
Zrédta prawa ochrony srodowiska
Instrumenty administracyj! w ochronie sr
Ochrona srodowiska przy realizacji inwestycji
Prawo gospodarcze
K-W13, K_W02, K_W12, K_U06, K_U07, K_KO1, K_K02, Wprowadzenie do zagadnieri przedmiotu. Pojecie prawa karnego i prawa wykroczeri.
Podzial prawa karnego i prawa wykroczen. Zrodta, funkcje prawa karnego i prawa
wykroczer. Struktura przepiséw materialnego prawa karnego i prawa wykroczert
Czas i miejsce i o sprawcy a
jedzialnosé za i ie. Kryteria prawo
f od prawa karnego materialneg
Pojecie przestepstwa (elementy przestepstwa)
Pojecie wykroczenia (elementy wykroczenia) . o
Ustawowe znamiona przestepstwa i wykroczenia (podmiot, przedmiot ochrony, strona Z0 Praca pisemna, udziaf w dyskus]i, udziat w grze
przedmiotows, strona podmiotowa) symulacyjnej, udziat i aktywnosc na zajeciach,
Formy popetnienia przestepstwa i wykroczenia (formy stadialne, zjawiskowe)
Zbieg przepiséw ustawy, zbieg przestepstw, zbieg wykroczer, zbieg przestepstwa i
wykroczenia
ol & é¢ karng uchylajace
wine)
Kary i érodki karne w prawie karnym i prawie wykroczerh
Wybrane aspekty prawa karnego i prawa wykroczer
K_WO0S, K_W12, K_U06, K_U15, K_K01, K_K09, Istota i miejsce prawa materialnego w systemie prawa administracyjnego (pojecie prawa
administracyjnego materialnego, rodzaje norm prawa administracyjnego materialnego),
Prawa i wolnoéci obywatelskie: zmiana imion i nazwisk (zasady zmiany imion i nazwisk,
warunki prawne), akta stanu cywilnego (pojecie stanu cywilnego, zasady prowadzenia
ksiag stanu cywilnego, zasady rejestracji urodzenia i zgonu), ochrona danych osobowych-
(pojecie rodzaje zg A, zasady
organizacji f, zawi ie o przebieg
2gromadzenia), stowarzyszenia (wolnos¢ zrzeszania sie, rodzaje stowarzyszer, tworzenie
f, nadzor nad i, majatek likwidacja), zbiérki
publiczne. Praca pisemna, udziat w dyskusji, udziat w grze
s . . . Z0 "
Korzystanie z dobr publicznych: pomoc spoteczna (pojecie pomocy spotecznej, zasady symulacyjnej, udziat i aktywnosc na zajeciach,
pomocy spofecznej, warunki przyznawania éwiadczer z pomocy spotecznej, rodzaje
$wiadczeri, administracja pomocy spotecznej), zasady dostepu do informacji publicznej,
prawo oswiatowe.
Bezpieczeristwo i porzadek publiczny: zasady dostepu do broni i amunicji (pojecie broni i
rodzaje broni, zasady wydania pozwolenia na bror lub rejestracji broni, obowiazki
posiadacza broni), ochrona informacji niejawnych.
Materialne prawo
K_W13, K_W02, K_U03, K_U11, K_U05, K_K01, K_K02 ogdlne: prawo do pry: i, geneza i ewolucja koncepcji ochrony danych
osobowych, amerykariski i europejski model ochrony prywatnosci i danych osobowych,
miedzynarodowe standardy ochrony danych osobowych, projekty reform w Unii
Europejskiej.Polska ustawa o ochronie danych osobowych: podstawowe pojecia prawne,
podmiotowy i przedmiotowy zakres ochrony danych osobowych, przestanki praca pisemna studium praypadku, udziat w dyskusi
i " " b2 ‘
danych podmiotu informacji © panelowej, udziat w grze symulacyinej
obowiazki danych, GloDO,
ochrona danych osobowych.Ochrona danych osobowych w wybranych sektorach (Policja,
telekomunikaca i Internet) na tle 6 jskich oraz polskiego
i orzecznictwa sadowego (SN, NSA]
Ochrona informacjiniejawnych i danych osobowych ! adowego | )
K_W10, K_W02, K_U11, K_U15, K_K08, K_K10, Modele teméw teleinfor wsieciach
bezprzewodowych.
i sieci, zasady ia 0 obrona przed atakami, ochrona
przed zlogliwym oprogramowaniem.
Standardy i zasady i sieci Zasady
bezpieczeristwem, kontrola dostepu do zasobéw.
Monitorowanie sieci, wykrywanie atakéw, ziosliwe oprogramowanie. Ochrona % Test, prace pisemnne, aktywnos¢ na zajeciach,

antywirusowa.
Algorytmy kryptograficzne stosowane w systemach i sieciach komputerowych. Zasady

ji i autoryzacja w sieciach
Protokoly, narzedzia i systemy stuzace do bezpiecznej komunikacji w sieci.
Certyfikaty, podpis elektroniczny. Ochrona poufnost i integralnos¢ danych.
fistwo w sieciach




Program studiéw cz.2
Obszar:

Moduly ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczeni;

Sie

K_WO07, K_W04, K_W12, K_U04, K_U06, K_K07, Zagadnienia ogélne: pojecie, cechy, podziat administracji publicznej.Zakres
podmiotowy administracji publi j.Granice dziatania,

standardy oraz procedury obowiazujace w administracji
publicznej.Administracja publiczna na poziomie centralnym w paristwach
Unii Europejskiej. Administracja publiczna na poziomie podmiotéw 0 3 [ltest zaliczeniowy, praca pisemna
federacji w paristwach Unii E jskiej.. inistracja I na

poziomie jednostek wtadzy lokalnej w paristwach Unii Europejskiej

Systemy administracyjne UE

K_W04, K_W08, K_W12, K_U01, K_U04, K_U08, K_KOS, K_K07 1.Pojecia praw cztowieka

-terminologia praw cztowieka

-koncepcja praw i wolnosci

-prawo a wolnos¢

-klasyfikacje praw i wolnosci

1.prawa i wolnosci osobiste

2.prawa i wolnosci polityczne

3.prawa i wolnosci gospodarcze, kulturalne i socjalne
2.Miedzynarodowa ochrona praw cztowieka
3.0chrona praw cztowieka na poziomie krajowym
4.Europejski regionalny system ochrony praw cztowieka
5.Europejska Konwencja Praw Cztowieka

6.Skarga do ETPC

z 1 |[zaliczenie pisemne

Europejski Trybunat Praw Czlowieka

K_W10, K_W11, K_U03, K_U04, K_K08 Geografia gospodarcza - pojecie, kierunki badan, zwiazki z naukami geograficznymi i
ekonomicznymi. Nowa geografia ekonomiczna.Przestrzeri geograficzna- jej cechy i jej
podaiat. przestrzeni obiektow w przestrzeni. Mierniki
ji. rozwoju przyrodnicze, spoteczne,
iich 6
Przestrzenne interakcje. Triada Ulimana. Analizy wzajemnych oddzialywar - funkcja
malejacej odlegtosci, modele grawitacji i potencjatu, model posrednich mozliwosci.
Struktura sieci transportowych. Lokalizacja sieci drég.
Zagadnienia percepcji przestrzeni geograficznej. Migracje - przyczyny, zasigg, metody
pomiaru.
Lokalizacja 5 . Tradycyjne i wspo koncepcje i modele.
Produkcja rolna i przemystowa jako sektory gospodarki. Dyfuzja innowacji w rolniczej i
przestrzeni ktor ustugowy w strukturze gospodarki.
ja gospodarki. Lokalizacja oraz ia ustugowe. Rodzaje i funkcje ustug.
Teoria biegunéw wzrostu. Technopolie i bieguny technologiczne. Regiony uczace sie, E 3
regiony kreatywne.
Regionalny system rozwoju. Region- pojecie, cechy, typy, metody regionalizacji.
Wspétczesne koncepcje rozwoju regionalnego.
System osadnictwa. Struktura sieci osadniczej. Uklady hierarchiczne jednostek osadniczych
Procesy urbanizacji- przebieg, mierniki, fazy. Miasta i ich funkcje. Teoria bazy
miasta.
Aglomeracje miejskie i obszary metropolitalne ~ rodzaje, kryteria wyrézniania. Strefa
podmiejska jej rozwd; i jej funkcje

test, udziat w debacie, udziat w dyskusji i aktywnosé na
zajeciach,

Geografia gospodarcza Polski

K_WO01, K_W02, K_W03, K_U01, K_U02, K_U03, K_K05,K_K07, K_K08|- Okreslenie przedmiotu, zadari, mozliwosci i trudnosci filozofii polityki
- Idea politycznosci.

- Filozofia polityki a teorie polityczne i ideologie polityczne.

- Podmiot polityczny oraz idea politycznosci.

- Metody uprawiania filozofii polityki. % 3 [lest, prace pisemne
- Klasyczna, nowozytna i wspo filozofia polityki - i

stanowiska.

- Podstawowe kategorie filozofii polityki: polityka, pafistwo, madros¢ polityczna, kultura

polityczna

Przedmiot do wyboru - Filozofia polityki

Miejsce filozofii prawa w systemie nauk filozoficznych oraz prawnych
Prawo jako zjawisko kulturowe. Prawo a wspstczesne zmiany kulturowe.
Normatywnoé¢ prawa. Ontologiczna ztozonos¢ prawa

. Pozytywizm prawniczy. Prawo jako technika,

Prawo jako zjawisko jezykowe: L. Wittgenstein, socjolingwistyka,

Prawo jako fakt spofeczny: H. Hart. Koncepcja systemu prawa.

Prawo jako fakt interpretacyjny. Konflikt débr i uprawnier w koncepcji R. Dworkina
Rola zasad prawa.

8. Prawo w ujeciu koncepcja prawa
Jiirgena Habermasa.

9. Prawo a moralnos¢. Walidacyjna i derogacyjna funkcja moralnosci. Prawo jako fakt inter
pretacyjny. Konflikt débr i uprawniert w koncepcji

10. Teoria argumentacji prawniczej (retoryka prawnicza Ch. Perelmana, teoria dyskursu
praw-niczego R. Alexego

11. Koncepcje prawa natury (jako typ pogladéw, charakterystyka, odmiany; nurty

K_W02, K_W03, K_W15, K_U01, K_U04, K_KO,K_K07, K_K09

Nowvsweef

Test

2 3 [Projekt

|Aktywnos¢ na zajeciach

historyczne: - y $w.Tomasz,
nurt owie-ceniowy; koncepcje wspétczesne: J. Finnis, L.L. Fuller).
Przedmiot do wyboru - Filozofia prawa 12. Koniec dw prawa. izm a prawo.
K_W02, K_W15, K_U02, K_K03 - Podstawy nauki o mediach,
- Specyfika mediow wspotczesnych,
- Specyfika i infort % 25 [Test ; praca pisemna; Cwiczenia: studium przypadku i
- Réinorodnos¢ form przekazu medialnego, blog; obecnos¢ na zajeciach
+ Wspétezesne media a pluralizm polityczny,
Przedmiot do wyboru - 6 media - Media ¢
K_WO03, K_W15, K_U03, K_U04, K_K08 1) Pojecie zmiany spotecznej - ujecia teoretyczne
2) Transformacja struktury spofecznej
3) Style zycia Polakéw Test zaliczeniowy
4) Przemiany sfery politycznej
5) Przemiany sfery gospodarczo-ekonomicznej Z 25 |Praca pisemna
6) Przemiany obyczajowosci a zycie religijne
7) Przemiany obyczajowosci a zycie rodzinne [Aktywnos¢ na zajeciach
8) Polska a Unia Europejska
Przedmiot do wyboru - Wspéiczesne paristwo polskie e N i
K_WO1, K_W08, K_U02, K_K06 1) Nazwa grupy zagadnien: Relacje spofeczne
a) Zrédto i typy relacji spotecznych.
b)L i socjologiczne relacji
©) Znaczenie relacji dla i fi
d) Rola inteligencji j i 6 czlowieka, petnieniu
16l spotecz-nych, stymulowaniu wlasnego rozwoju.
e) Jak rozwijac inteli i nie tracac

Praca kontrolna pisemna : analiza przypadku
przedstawionego na wyktadzie — ocena przedstawionej
sytuacji dotyczacej relacji spotecznych dokonana w
oparciu zastosowanie wiedzy w sytuacji problemowej

2) Nazwa grupy zagadnien: Funkcjonowanie w grupie ~ szansa czy przymus?
a) Cechy konstytuujace grupe spofeczna

b) Struktury wewnatrzgrupowe. 12 35
©) Role petnione w grupie.

d) Grupa spoteczna a jednostka.

€) Urok podobieristwa- urok komplementarnosci.

3) Nazwa grupy zagadnien: Czlowiek w teatrze #ycia codziennego: fasady, dekoracje i kulisy
a) Stereotypy, czyli droga na skréty. Autorefleksja

b Interakcja symboliczna, jako niezbedny element do funkcjonowania spofeczeristwa.

¢) Prayklady dobrych praktyk interpersonalnych

I Test pisemny (tresci wyktadéw i analiza literatury)

Przedmiot do wyboru - Relacje spofeczne




Obszar:

Program studiéw cz.2

Moduly ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczeni;

Sie

K_W08, K_W15, K_W16, K_U02, K_U08, K_U17, K_U18, K_K02,
K_K09

Protokét dyplomatyczny i etykieta w dobie obecnej:
« Dyplomacja i jej funkcje.

« Etykieta — wiedza niezbedna.

« Zasady dobrego wychowania.

Wyglad i ubiér:

« Ogélne zasady ubierania sie.

« Ubiory w zyciu oficjalnym (dress code).

« Najezestsze uchybienia.

Prayjecia - forma pracy dyplomatycznej:

« Znaczenie i zadania przyjec.

« Rodzaje prayjec.

« Gospodarze i goscie — wzajemne powinnosci.

« Savoir-vivre przy stole.

Przyjmowanie delegacji:

+ Delegacje oficjalne i robocze.

« Delegacje zagraniczne.

« Przygotowanie programu wizyty i jej przebieg.
Wyjazdy stuzbowe za granice:

« Przygotowanie do wyjazdu.

« Zachowanie sie za granica.

Media i public relations:

« Konferencje prasowe.

« Zaproszenia na waine wydarzenia.

« Oéwiadczenia.

« Sprostowania zamieszczonych w prasie bigdnych informacii.
« Odmowy udzielenia wywiadéw.

Kolokwium

Projekt

Inscenizacja

Przedmiot do wyboru - Psychologia pracy

K_W02, K_W08, K_W09, K_U02, K_U04, K_K06, K_K09

2
Praca zawodowa i jej rola w zyciu czlowieka
Charakterystyka miejsca pracy
Dystraktory w dziatalnosci zawodowej

pracy tysfakej jakosé pracy).
Psychologiczne problemy wyboru zawodu, prognoza efektywnosci kadr.
Predykatory powodzenia zawodowego.
Aspekty psychologiczne badania pracy ludzkiej i przydatnosci zawodowej.

test zaliczeniowy
aktywnosc na zajeciach

K_W02, K_W08, K_W09, K_U02, K_U04, K_K06, K_K09

1. Istota stresu.

2. Biologia stresu.

3. Prayczyny stresu.

4. Dziafania wobec stresu - obrona i atak.
5. Nastepstwa stresu.

6. Oblicze stresu.

7. Spoteczny kontekst stresu.

test zaliczeniowy
aktywnosc na zajeciach

Zajecia eksperckie - Sztuka wystapie publicznych

K_W02, K_U12, K_U15, K_KO1

Przygotowanie do wystapien publicznych

Jak by¢ dobrze postrzeganym? (wizerunek, charyzma, zasadydress code)
Taktyki autoprezentacyjne

Mowa ciafa

Sztuka argumentacji

Skutacsna nrzad kamara = analiza

zaliczenie pisemne

Dyplomacia i kontakt

K_W02, K_WO03, K_U12, K_U16, K_KO1

Modele i style komunikacji w dyplomacji.

Kompetencja kulturowa.

Bariery komunikacji miedzykulturowej.

Stereotyp, uprzedzenie, etnocentryzm, nietolerancja, ksenofobia.

Problem tozsamosci kulturowej i polityki wielokulturowosci w kontekscie zjawisk

i alabalizarii

zaliczenie pisemne

Zajecia eksperckie - Elementy coachingu

K_W03, K_W08, K_W09,K_U01, K_U02, K_U08, K_KO1, K_K03

« Wprowadzenie do coachingu - przedstawienie najwazniejszych terminow.

« Podstawy | standardy coachingu - przedstawienie typologii coachingu (biznesowy,
indywidulany, kryzy-sowy).

« Coaching jako narzedzie rozwijajace umiejetnosci i kompetencie osobiste.

« Proces coachingowi w praktyce  zasady prowadzenia rozwdj coachingowych
(komunikacja interperso-nalna w cochingu).

« Role i zadania wspotczesnego menadzera. Narzedzia uzywane w pracy trenera.

« Inne formy wspomagajace rozwdj.

studentom mo h stron oraz

« Cwiczenia majace na celu

na i rozwdj osobowosci.

zaliczenie pisemne

Zajecia eksperckie - Zarzadzanie czasem

K_W03, K_W08, K_W09,K_U01, K_U02, K_U08, K_K01, K_K03

* Czas jako podstawowa kategoria proceséw zycia spotecznego (pojecie i wartos¢ czasu,
ilosciowe i jak sposoby czasu, wybrane
wybrane wspétczesne kon-cepcje badawcze).

. podstawy pracy (zasady
sprawnego dziata-nia).

« Badania nad wykorzystaniem czasu (chronometraz, fotografia dnia pracy, technika

koncepcje czasu,

pracy, postacie

ji migaw-kowych, analiza ruchéw yeh, budzet czasu).

.U czasu (czynniki: techs
warunki g

uwarunkowania psycho-socjologiczne).

« Zarzadzanie zasobami czasu (podstawowe pojecia, definicje, podzialy i regulacje czasu,

elastyczne formy czasu, normatywny i rzeczywisty czas).

« Techniki czasem (okreslenie celu, rozkladu czasu, podejmowanie

decyzji, reali-zacja i organizacja, kontrola, informacja i komunikacja, wdrazanie a efektywne

wykorzystanie czasu).

wplyw systemu motywacji,

zaliczenie pisemne

Zajecia eksperckie - Menadzer konfliktu (mediator)

K_W03, K_W08, K_W09,K_U01, K_U02, K_U08, K_K01, K_K03

Zarzadzanie konfliktem - Definicja konfliktu - Dynamika konfliktu - Zrédta konfliktu

(krag konfliktu Moore'a) - Style radzenia sobie z konfliktami

Charakter i osobowo$¢ menadzera konfliktu (mediatora)

Prowadzenie efektywnych mediacji - Monolog mediatora - Spotkania indywidualne -
ja stanowisk stron - O propozycji -D

do porozumienia (sesja negocjacyjna) - Spisywanie ugody

zaliczenie pisemne

Zajecia eksperckie - Techniki wywierania wplywu

K_W03, K_W08, K_W09,K_U01, K_U02, K_U08, K_K01, K_K03

Perswazja - podstawowe zagadnienia
Komunikacja niewerbalna

Komunikacja werbalna

Sztuka autoprezentacji

Perswazja | manipulacja — istota i strategie
Techniki perswazji

zaliczenie pisemne

Geograficzne systemy informacji przestrzennej

K_W10, K_W11, K_U03, K_U04,K_U09, K_K08

System geoinformacyjny i jego funkcje.

Systemy informacji terenowej.

Przeglad wybranych zbioréw informacji o $rodowisku.
Srodowisko przyrodnicze i jego zapis cyfrowy.

Zarzadzanie danymi - cechy i struktury danych

Baza danych w systemach informacji przestrzennej

Zrédfa pozyskiwania danych do zbioréw informacji o $rodowisku.
Metodyka interpretacji zdje¢ lotniczych.

Modele numeryczne przestrzenne

Analiza danych przestrzennych

Techniki do ia i ia danych
Dane niezbedne do opracowania studium informacji o $rodowisku.
Zakres informacji o i iu na §
Prezentacja wynikow analiz

Przyszlost systemow geoinformacyjnych

test

Gospodarowanie przestrzenia administracyjna

K_W10, K_W04, K_W16, K_U04, K_U18, K_K09, K_K08,

pojeciaz i gospodarki

Cele i zasady planowania przestrzennego, w tym przede wszystkim dazenie do osiagniecia

fadu przestrzennego oraz zréwnowazonego rozwoju.

System planowania przestrzennego w Polsce ~ podstawy formalno-prawne, opracowania
i na élnych poziomach admin w tym dla obszaréw

ochrony przyrodniczej. Partycypaca spoteczna. Podstawy obecnego stanu
zagospodarowania kraju.

Zasady wyznaczania terenéw pod funkcje mieszkaniowe, ustugowe, produkcyjne,
wypoczynkowe.

Metody i techniki stosowane w planowaniu przestrzennym.

Analiza uwarunkowar przyrodniczych, kulturowych, spofecznych, gospodarczych i
infrastrukturalnych wybranego terenu pod katem jego przydatnosci do pefnienia nowych
funkeji. Analiza jacych kierunkéw i dla terenu
opracowania.

Projekt miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu.

[ Test, udziat w dyskusji




Obszar:

Program studiéw cz.2

Moduly ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczeni;

Sie

Przedmioty obszarowe

K_W06,K_WO07, K_W09, K_U04, K_U06, K_K09, K_K07,

Pojecie i zadania administracji publicznej; pojecie i rodzaje norm prawa administracyjnego
Podziat terytorialny — pojecie, rodzaje, rys historyczny; czynniki ksztaftujace podziat
terytorialny

Struktury publicznej — istota izacj izacji i

wladzy samorzad jako sposéb administrowania pojecie samorzadu terytorialnego

na okres| terytorium jako podstawa wyodrebnienia grupy tworzacej
samorzad istota i zakres. §ci gmin, powiatow i 6 h;
analiza wiezi faczacych jednostki samorzadu terytorialnego oraz jednostki samorzadu z
administracia rzadowa; Klasyfikacja zadar jednostek samorzadu terytorialnego; analiza
zakresu zadart wiasnych gmin, powiatéw | wojewddztw; istota i charakter prawny zadar
zleconych z zakresu administracji rzadowej

Ustréj samorzadu terytorialnego Mienie jie samorzadu ialnego — dochody wiasne, dotacje i E 3 [ltest,ocena udziatu w dyskusji
subwencje
Organy stanowiace i kontrolne jednostek samorzadu terytorialnego
Organy wykonawcze jednostek samorzadu terytorialnego
Formy wspldziatania jednostek samorzadu terytorialnego — stowarzyszenia gmin,
powiatéw i 2wiazki P
komunalne
Nadzér nad samorzadem terytorialnym — kryterium, podmioty nadzorcze, érodki nadzoru
K_W03, K_W08, K_W15K_U02,K_U10, K_K01, K_K07, K_K03, K_K05 [ Demokracja — stan wspétczesnej debaty. Tradycja liberalna i
republikafiska. Wspétczesny spér o pojecie i znaczenie spoteczefistwa
obywatelskiego.Partycypacja publiczna — polityczna, obywatelska czy
spofeczna?
Samoorganizacja spoteczna i trzeci sektor.
Samorzadnos¢ terytorialna jako element rozwoju demokratycznego fadu
) spotfecznego we wspotczesnym swiecie.
$rodowisko lokalne w warunkach paristwa A, o -
Instytucjonalizacja samorzadnosci terytorialnej w Polsce. 20 3 [lprace pisemne
demokratycznego 8 !> "
Rozwdj spotecznosci subnarodowych a kapitat spoteczny.
Dobre rzadzenie. Zasady strukturalne i standardy proceduralne. Sojusznicy
kampa inicjatyw spotecznych
Strategia, kreacja, media i wyniki
Racjonalna reklama spoteczna a shockvertising spoteczny
Spoteczeristwo siec
K_W09, K_W12, K_U06, K_U07, K-U10, K_K09, K_K07, K_KO02,
Prawo ochrony srodowiska w Polsce— pojecie i zrddta prawa.Podstawowe
zasady wspétczesnego prawa ochrony srodowiska — (prewencji,
przezornosci, sprawstwa, kooperacji.Prawna problematyka informacji o
$rodowisku i jego ochronie
Prawne gwarancje udziatu spoteczeristwa w realizacji celéw ochrony
srodowiska (z uwzglednieniem uprawnien organizacji ekologicznych w
sprawach ochrony srodowiska).
Prawna pr tzw. ocen oddziaty ia na sl i (ze
szczeg6lnym uwzglednieniem tzw. strategicznych ocen oddziatywania na
Ochrona érodowiska $rodowisko) 20 2 |[|Test zaliczeniowy
ie i$ iska - ze
‘prawa ochrony przyrody’.
Prawna pr tzw. immisji $| i ych (ze szc 6lny
uwzglednieniem pr i prawnej tzw. ych
ekologicznych, ia zinteg ego, handlu upr ieniami do
emisji do powietrza gazow cieplarnianych).
Prawnofinansowe instrumenty ochrony srodowiska (ze szczegdlnym
uwzglednieniem opfat za korzystanie ze srodowiska oraz
administracyjnych kar pienieznych
K_W06,K_W07, K_U04, K_U06,K_K09, K_KO07, « Prawo ustrojowe w ramach systemu prawa administracyjnego; podmioty administracji
struktura pionowa (resortowa) i pozioma )
publicznej, dzialy administracji rzadowej;
« Zwigzki miedzy podmiotami administrujacymi; nowe kategorie podmiotéw administracji
publicznej, prywatyzacja zadarh publicznych i jej ustrojowe konsekwencie;
« Polska publiczna a publiczna Unii
pozycja administracji rzadowej; centralne organy administrujace poza administracja
rzadowa;
« Naczelne organy administracji rzadowej, centralne organy administracji rzadowej;
agencie rzadowe i ich typy a agencje Unii Europejskiej; Egzamin testowy
« Terenowa administracja rzadowa: wojewoda, administracja zespolona (pojecia stuzb, Praca pisemna-studium przypadku
Organizacia systemu administracji paristwowej i inspekji i strazy) i administracja niezespolona; . 3 [|ucziatw dyskusi i debacie
samorzadowej . pozycja samorzadu i zasady Wykonanie éwiczert
samorzad a zadania samorzadu (Obecnosc i aktywnosé na zajeciach
ich kategorie i sposoby i
« Wiadze, organy i aparat pomocniczy samorzadu terytorialnego; formy demokracji
Sredniej w t i i p formy gospodarki
komunalnej; mienie jednostek samorzadu terytorialnego i ich gospodarka finansowa;
« Wspétdziatanie jednostek samorzadu i nadzér nad ich cia;
kolegia kooperacja i sieci organéw wiadzy
publicznej w Unii jskiej; pojecie jskiej przestrzeni i
K_W10, K_W13, K_W15, K_U11, K_U08, K_K02, K_KO03, e jakoscig — pojecia. Model §ci organizacji i zasady
jakoscig
ja w dziataniach 2 h. Przeglad koncepcji zarzadzania jakoscia
Znaczenie klienta w systemach jakosci . Systemy zapewniania jakosci w réinych fazach
cyklu wytwarzania i zycia produktu
Podejécie procesowe w zarzadzaniu jakoscig
Metody oceny jakosci i narzedzia jej ksztaftowania
Zarzadzanie jakoscia Zarzadzanie bezpieczeristwem i higiena pracy Z0 2 lprace pisemne, testy
Zarzadzanie jakoécia w wybranych sektorach: sektor spozywczy i gastronomia, sektor
motoryzacyjny, sektor lotniczy, sektor urzadzer medycznych i sektor telekomunikacyjny
Kompleksowe zarzadzanie jakoscia
Efektywnosc systeméw jakosci i mozliwosci ich doskonalenia
K_W03, K_WO8, K_W15, K_U02, K_U10, K_K01, K_KO7, K_K03, Idea i wartosci spofeczeristwa obywatelskiego. Teoretyczne problemy spofeczeristwa
K_K05 Koncepcja demokracji part j jako polit kontekstu
spoleczeristwa obywatelskiego.
Pozycja jednostki w paristwie i prawie: obowiazki obywateli i standardy praw chronionych.
Partycypacja obywateli w wiadzy publicznej i w
administracji.
Inicjatywy obywatelskie.
Obywatel a zasady demokratycznego paristwa prawnego i obywatel jako podmiot
spoleczeristwa obywatelskiego. s o - i
Zasady jawnodi  otwartodci w 1aidea stwa infor Z0 5 [[test zaliczeniowy, praygotowanie i pokaz prezentacji
Procedury decyzji poli w fstwi (wybory,

referendum, konsultacje spoteczne i inne)
Charakterystyka wybranych koncepdji spoteczeristwa obywatelskiego

ie a A polityczne.
Idea spoteczeristwa bez paristwa politycznego.
Utopia spofeczeristwa obywatelskiego




Obszar: Administracja publiczna
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Moduly ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczeni;

Sie

K_W03, K_W17, K_W15, K_U02, K_U04, K_K05, K_K02

Specyfika instytucji spotecznych,Typologia instytucji spotecznych,Pojecia

biurokracji i panowania racjonalnego,Zelazne prawo oligarchii, Typologia

podstawowych patologii zycia spoteczno- kulturowego, Pojecie i zjawisko
zmiany instytucjonalnej,

Patologie przestrzeni spofeczno-kulturowej I N . Z0 1 itest, praca pisemna, studium przypadku i pokaz
Konflikt miedzy rolami spotecznymi,
Pojecie ambiwalencji socjologicznej,
Pojecie anomii instytucjonalnej
K_W12, K_W14, K_W15, K_U14, K_U18, K_U19, K_U17, K_K09, g przez z
K_K04, K_K02, K_KO6, odbytej praktyki, zwane Karta praktyk, ktéra student
« BHP | wypetnia poprzez swoje konto w Internetowym Systemie
o Struktura firmy |Administrowania Procesem Studiowania (ISAPS)
Praktyka "kompetencje pracownicze" * Kompetencje spoteczne, CV i rozmowa kwalifikacyjna z 10 || Zozenie ankiety dotyczacej studenckich praktyk
rent orec 2awodowych wypelnionej przez studenta
* Komunikacja w firmie + 2tozenie ankiety dotyczace] studenckich praktyk
ych przez
« zrealizowanie na platformie ONTE kursu: Praktyka
|, Kompetencje pracownicze”
Praktyki
4 K_W12, K_W14, K_W15, K_U14, K_U18, K_U19, K_U17, K_K09, Miejsce instytucji w systemie administracji publicznej . przez B
K_K04, K_K02, K_KO06, Struktura organizacyjna instytucji, w ktérej odbywa praktyke odbytej praktyki, zwane Karta praktyk, ktdra student
Rodzaj zadan publicznych wykonywanych przez instytucje |wypetnia poprzez swoje konto w Internetowym Systemie
Obowigzujace w instytucji wewnetrzne procedury decyzyjne [Administrowania Procesem Studiowania (ISAPS)
¥ o . " « zfozenie ankiety dotyczacej studenckich praktyk
Praktyka branzowa Stosowane kanaty komunikowania si¢ wewnatrz instytucji z 20
o X 3 . - zawodowych wypetnione] przez studenta
Rodzaje i struktura interesariuszy zewnetrznych instytucji « zlozenie ankiety dotyczacej studenckich praktyk
Stosowane techniki i kanaty komunikacji zewnetrznej; stosowane w h przez
instytucji sposoby obstugi interesariuszy zewnetrznych * przygotowanie projektu wyznaczonego przez opiekuna
praktyki wyznaczonego w instytucji
K_WO1, K_WO02, K_WO03, K_W05, K_W07, K_W10, K_W11, |Uregulowania uczelniane zwiazane z przygotowaniem projektu dyplomowego.
K_W13, K_W14, K_W15, K_U02, K_U03, K_U05, K_U06, Struktura i chararkterystyka projektu dyplomowego
K_U07, K_U08, K_10, K_U11, K_U12, K_U15, K_K01, K_K05, |Postepy w przygotowaniu projektu.
Projekt dyplomowy i je zwiazane z projektu. 0 4 [Projekt
Proces dyplomowania
K_WO01, K_W02, K_WO03, K_W05, K_W07, K_W10, K_W11, |Uregulowania uczelniane zwiazane z egzaminem dyplomowym.
Przygotowanie do egzaminu dyplomowego K_W13, K_W14, K_W15, K_U02, K_U03, K_U05, K_U06, 70 2 izdanie egzaminu dyplomowego

K U07.K UO8. K 10.K U11.K U12.K U15.K KO1.K KOS

Struktura | chararkterystyka egzaminu dyplomowego
i je zwiazane z




