Program studiow cz.1

Ogdlna charakterystyka studiéw

Prowadzacy obszar (specjalnosc) studiow:

Instytut Ekonomii i Zarzadzania

Obszar (specjalnos¢) studiow
(nazwa obszaru (specjalnosci) musi by¢ adekwatna do zawartosci programu studiow a zwtaszcza do zaktadanych
efektéw uczenia sie)

Ekonomia matych i srednich firm

Poziom ksztatcenia:
(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie)

Studia | stopnia

Profil ksztatcenia:
(ogdéinoakademicki, praktyczny)

Praktyczny

Forma studiow:
(studia stacjonarne, studia niestacjonarne)
Opcjonalnie specyficzne systemy studiéw (np. zdalne, dualne)

Stacjonarne / Niestacjonarne

Liczba semestrow:

6

Praktyki (taczny wymiar):

960 godzin w terminie do 6 semestru wiacznie

Szkolenie BHP w wymiarze:

4 godziny na poczatku 1 semestru, realizowane
w ramach modutu Bezpieczeristwo i ergonomia

pracy
Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcych poziomowi studiéw 180
taczna liczba punktéw ECTS uzyskanych:
na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia: 149
w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych: 133,5
w ramach praktyk: 30
w ramach modutéw zajec¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym: 98

za zajecia realizowane w systemie zdalnym (dotyczy studiéw w systemie zdalnym):

Procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdej dyscypliny
(dotyczy kierunku przyporzqgdkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny):

dyscyplina wiodgca: Ekonomia i Finanse

78,61% ogolnej liczby punktéw ECTS

dyscyplina (dyscypliny): Nauki o zarzadzaniu i jakosci ; Nauki prawne ; Nauki socjologiczne ; Jezykoznawstwo ;
Filozofia

kolejno: 12,5 % ; 2,78% ; 1,39% ; 4,44% ; 0,28%
ogolnej liczby punktéw ECTS

taczny naktad pracy studenta (NPS)

S: 4806 / N: 4746

Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta:

licencjat

Wskazanie, czy w procesie definiowania efektow uczenia sie oraz w procesie przygotowania i udoskonalania
Jprogramu studiéw uwzgledniono opinie interesariuszy
(nalezy podac z kim z pracodawcéw sq podpisane umowy, odbyty sie spotkania; jak sa monitorowani absolwenci itd)

efekty ksztatcenia i program studiow
konsultowany byt z przedstawicielami PTE i
Stowarzyszenia Przedsiebiorcow Kujaw i

Pomorza
Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata — zwtaszcza w przypadku studiéw drugiego stopnia) brak
Relacja obszar (specjalnosc) - kierunek Ekonomia




Program studiéw cz.2

Obszar: Ekonomia matych i $rednich firm
Moduly ksztatcenia wraz z zakladanymi efektami uczenia sig
Moduly ksztalcenia Przedmioty Zakladane efekty Tred programewe zapewnizjace zyskanle efektbw uczeniasig Rygor | Liczba [[Sposoby weryfikacjizakladanych efektow uczenia
(* - oznacza przedmiot do wyboru) uczenia sie zaliczenia | ECTS e osiaganych przez studenta
Wybrane zagadniania z Wybrane zagadniania z ckonomii | 0L K-W03,  JWybrane elementy marketingu; Wybrane elementy dotyczace kultury brane el analizy. Biznes plan rest na platformie zdalnego nauczania, prace pisemne,
ekonomii i N o K_W04, K_W10, metoda LEAN Canvas z 15 N )
o przedsigbiorczosci ocena nauczycielska, kolezeriska
K _KO1.K K04
KLWOS, K- W07, [ Charakterystyka systemu ochrony pracy w Polsce; Zakres dziafalnosci bhip poje¢ z dziedziny bhp; Zasady ochrony
K_k03 w tym zakresie; C! wymagari i a ystyka glownych
Bezpieczefistwo i Sakolenie BHP I 6w ochrony § ienia zwiazane z Charakterystyka dziatari zwiazanych z utylizacja, recyklingiem i 2 0 |Iresty na platformie zdainego nauczania
ergonomia pracy biodegradacja; Dziatania zwiazane z ksztattowaniem: struktury przestrzennej stanowiska pracy, o$wietlenia i barw $rodowiska prac; Elementy systemu
kontroli i nadzoru nad prawna ochrong bhp w zakladach pracy
K_WO05,K_W07, |Pojecie prawa i jego funkcje; Koncepcje, system prawa i inne systemy normatywne; System prawa i norma prawna; Normy a przepisy prawne; Tworzenie
podstawy prawa i ochrona | Podstawy prawa i ochrona K_W09, K_K02, prawa  hierarchia drédel prawa; Stosowanie | wyKladnia prawa; Charakterystyka podstawowych galezi prawa; Wiasnosc intelektualna | jej miejsce w )
\wlasnosci intelektualne] wiasnoscl intelektualne] K_K04 systemie prawa; Autorskie prawa osobiste i Ochrona wiasnosci Wzory uzytkowe, wzory przemystowe, znaki towarowe; 20 1 [|Test na platformie zdalnego nauczania
Topografia ukladéw scalonych, projekty racjonalizatorskie, oznaczenia geograficzne
[ praktycane podstawy keztatcenia |K-VOS,KKOL, Lifelong learning ~ tempo zmian w otaczajacym Swiecie, metody vodowe fstwo systemaw i ~logowanie ]
Nowoczesne technologie |/ ) K_k02 do systemow WSG, elementy Praca z systemenm LM jsca pojawiania sig informacji, zrédta wiedzy, metody aktywizacji, z 0 [[Testy, ankiety, dyskusja na forum
metody snosoby wervfikacii efektow ksztalcenia
K_WO5, K_U05, Relacje spolecane; Asertywnoé¢; Radzene sobie ze stresem; Savoir vivre w ikacji i i i; e i
© 2di fomu Praca indywidualna i grupowa na zajeciach; wypowiedzi
Kluczowe kompetencje spoteczne |K_U12, K_K04, Techniki Techniki publiczne; czasem; z 2 )
Kluczowe ustne; testy na platformie ONTE
K KOS Negaciacie
spofeczne K_U07,K_U12, Zdefiniowanie pojecia kultury; Réine konteksty definiowani terminow fi religia, obyczaje, etc.;
Integracja migdzykulturowa K_K01, K_K0S Specyfika kultury polskiej oraz europejskiej na tle kultur innych paristw, i ow; Specyfika kultury icki z 055 [lPrezentacja multimedialna na zadany temat
K_U09, K_U10, Jezyk angielski
K_U11, K_K01 Pracownicy, nazwy zawoddw i stanowisk; zakres czynnosci i obowiazkéw zawodowych; profil dziatalnosci firmy; opis produktéw i uslug; stownictwo zwiazane
2e sprzedaza  kupem, uslugami, wyrazenia suzace skiadaniu reklamacji; proces produlci, etapy; budowanie zespolu relacje miedzy pracownikari relacje 2
przelozonym; regulaminy i zasady; formy wiasnej éci gospodarcze]; pierwsze spotkania i powitania; prowadzenie rozméw
telefonicznych; kreowanie logo | wizerunku firmy; zarzadzane czasemy spotkania | zebrania stutbowe,tele i videokonferencie; delegowanle zada
obowiazkéw; doswiadczenie zawodowe, osiagniecia zawodowe, rynek pracy; proces rekrutaci, rozmowy o prace, kariera zawodowa; reklama produktow
ustug; specyfikacje techniczne produktu; wyglad i produktu, utytkowych i budynkéw; str] stuzbowy, ubrania i moda; wyglad i
ubir, przymiotniki opisujace charakter i osobowosc, cechy charakteru przydatne w pracy; korzystanie z réinych érodkéw transportu, dojazdy do pracy; opis
miejsca zamieszkania, wielkie | atrakcyjne miasta, zycie, problemy i czas wolny w miescie; podrézowanie, informacja turystyczna, podroze stuzbowe, noclegi,
problemy podczas podrézowania, w hotelu; wycieczki, zwiedzanie, orientacja w terenie, atrakcje turystyczne; dziedzictwo kulturowe, komunikacja
, szok kulturowy; ia kulturalne, rozry 3 i Korporacyine, targi i wystawy, eventy; praca poza granicarmi kraju;
zainteresowania, stownictwo zwiazane ze sposobami spedzania wolnego czasu; positki, nawyki diety, i positkéw o &
oraz napojéw, positki poza domem; zmiany zachodzace w stylu ¢yca  pracy,ich tempo i wplyw na czlowieka, zachowanie réwnowagi migdzy 2yciem
prywatnym i zawodowym, bycie asertywnym; slownictwo zwiazane z odkryciami i innowacje i rozwi nazwy urzadzert
hi gadetéw, stownictwo zwiazane z zurzadzen hilnternet, i media
spolecznosciowe, ich wykoraystywanie praez firmy, profil zawodowy w mediach spofecanosciowych; bezpieczerstwo w sieci slownictwo zwiazane 2
i ochrong érodowiska naturalnego uzywaniem wody, energii; pieniadze i finanse, oszczedzanie i wydawanie
pieniedzy, rozliczenia finansowe; opisywanie tendencji, trendéw i zmian, relacje przyczynowo-skutkowe; opisywanie wykresow; wystapienia publiczne,
elementy prezentacji, udane i nieudane prezentacje
praca pisemna
Test gramatyczny; test leksykalny; wypowiedz ustna;
Jezyk abey Jezyk niemiecki: udziat w dyskusji; odgrywanie rdl; zadania na zrozumienie
Swigtowanie z kolegami; Co mozemy podarowac?; Wszystko dobr Nowe Gdzie co postawic?: wohin?; Gdzie co stoi?: wo?; tekstu pisanego; zadania na zrozumienie tekstu
Ksztalcimy sig jako ...; Jak do tego doszlo?: i ie; Prezentacja firmy; Hotli ffice; Obstuga klienta; Ustugi; Nasze zlecenie dla Pana/Pani; stuchanego; wykonanie zadari w modutach jezykowych na
Jezyk obcy Zarzadzamy Paristwa budynkiem; Podréz stuzbowa do ... ; Zwiedzamy miasto; W hotelowe] recepcji; Artykut reklamowy; Reklama; Jaka jest Paristwa oferta?; platformie edukacyjnej
Dresscode; Przekwalifikowanie i dalsze ksztalcenie; Czas na spotkanie; Spotkania biznesowe; Branze i produkty; Sektory gospodarki; Praca i zdrowie;
Inienie lekarskie w pracy; iebi ja sie; Jaka jest forma prawna?; Pozostawianie wiadomosci; Planowanie targéw; Targi w
Niemczech; Przetwarzanie zlecenia; Gwarancja i rekojmia; Wystawianie rachunku; Konflikt w teamie; Dobra komunikacja interpersonalna; Udzielanie urlopu;
Doradzanie klientom; Pozyskiwanie Klientéw; Oferta pracy; Poszukiwanie pracy; Zyciorys; Rozmowa kwalifikacyina; Modele czasu pracy; Umowa o prace;
Handel w olesle prasjéciowym; Karmurikacja wewngtrans; Getda | kurs akl;System ubespleczef w Nimczech; Nowy produkt stategle reklamy; Gy
projekt zawodzi.: sposoby rozwiazywania konfliktéw; Moje prawa w pracy; Walka czy wspo ; Szlaki transportu;
h warunkéw
Jezyk rosyjs
Pracownicy, nazwy zawodow i stanowisk; zakres caynnosc i obowiqzkow zawodowych; profil dzafainosc firmy; opis produktdw i ustug; slownictwo zwiazane
ze sprzedaza i kupnem, ustugami, wyrazenia stuzace skladaniu reklamacji; formy iie wlasnej dzi pierwsze
spotkania i powitania; prowadizenie rozméw telefonicznych; kreowanie logo i wizerunku firmy; zarzadzanie czasem; spotkania i zebrania stuzbowe, tele
videokonferencie; doswiadczenie zawodowe, osiagniecia zawodowe, rynek pracy; proces rekrutacji, rozmowy o prace, kariera zawodowa; cztowiek: wyglad
cechy charakteru, emocje, zdrowie, rodzina, zycie towarzyskie, czas wolny, jedzenie; otoczenie czowieka: dom i wyposazenie, miasto, wies,
szkofa i praca; rozrywka i czas wolny: ksiazki, kino, teatr, muzyka, sztuka, wystawy, muzea, media; podroze: turystyka, érodki transportu; sport i dyscypliny
sportowe; edukacja; zdrowie: czesci ciala, choroby, ubezpieczenie medyczne, wizyty u lekarza; praca: ogloszenia o prace, rekrutacja, rozmowy o prace, opisy
stanowisk; zakupy i ustugi; jezyki obce; technologie informacyjne | komunikacyjne; $wiat przyrody: pogoda, katastrofy naturalne, ochrona érodowiska, fauna i
flora; paristwo i spoleczeristwo: prawo i przestepczosc, normy spofeczne, problemy spofeczne i ekonomiczne
K_U09, K_U10, Ubezpieczenie, Liczby, ulamki zwykle i dziesietne, Rodzaje wykresow, Opis zmian i trendow, Interpretacja danych, Analiza danych - czytanie ze zrozumieniem,
K_U11, K_K01 Stanowiska pracy, Gtéwna role kierownicze, Marketing, Negocjacje, definicje w ekonomii, definicje w zarza , Zakladanie
Jezyk obey specialistyczny wiasnej firmy, Wydajnos¢ firmy, Rynek finansowy, Sprawozdania finansowe, Zmiany na rynku, Korespondencj stuzbowa/handlowa, m.in. formularze, druki i z 2 ||Test na platformie zdalnego nauczania
dokumenty handlowe, sprawozdania i raporty finansowe; Rekrutacja i motywacja pracownikow, inwestycje, zrédfa finansowania inwestycji
Cultura fizyeana ‘Wychowanie fizyczne (studia K_U11,K_U12, Gry zespolowe; Zajecia 0g6Inego rozwoju z elementami koszykowki, siatkowki, pitki recznej, pifki noznej, unihokeju; Fitness B 0 [[rest; samoocena, analiza, obserwaca
stacionarne*) K K01
lozafia praktycana etvka E,xuzs, KW07, —[Etyka jako nauka; Teleologizm w etyce; Norma moralng; Os0ba jako 2rédlo moralnosci; Sumienie ko norma moralnodci Etyka wobec wyzwar 7 05 ||praca zaliczeniowa—esei; kolokwium
K_W0B, K- W09, [Polecie informacji e} zastosowanie w nauce; Zr6dla informacji naukowej; Katalogi i biblograficzne bazy danychy Bazy nauki; Licencjonowane bazy wiedzy
Wprowadzenie do informacji K_U11, K_K02 online; Otwarte repozytoria; Wyszukiwanie informacjiw sieci Internet; 2 serwisor 2wy . .
: z 1 ||restna platformie zdalnego nauczania
naukowej L z systemow informacyj
Sakolenie biblioteczne K_W08, K_K02 Zyslemh informacyjno-biblioteczny WSG; Biblioteka Glowna WSG (lub biblioteki filialne) i jej zbiory w Internecie; Katalogi on-line; Udostepnianie zbiorow; Bazy B 0 [[Fest n platformie zdlnego nauczania
anv
K_W0S, K_U07, ~algorytmy i Stany zagrozenia zycia zwiazane 2
K_U11, ukfadem nerwowym. Objawy i postepowanie; Choroby i stany nagte wymagajace udzielenia pomocy zwiazane z uktadem oddechowym, z uktadem krazenia. |Test; zadania; obserwacja pracy studentéw podczas
Pierwsza pomoc przedmedyczna Objawy i postepowanie; Odmrozenia, oparzenia termiczne, oparzenia chemiczne, porazenie pradem elektrycznym; Rodzaje ran i ich zaopatrzenie, krwotoki; z 1 |lrealizacji éwiczer, ocena oraz analiza wykonanych zadar
Urazy narzadu ruchu, glowy, kregostupa; Postepowanie w roznych stanach zagrozenia zycia i chorobach. Objawy i postepowanie praktycznych
Elastyczne ksztatcenie  [Specjalistyczne systemy K_U03, K_U06, Zapoznanie sig  przykladowymi funkcjami systemu ERP. B 1 [[wykonywanie zadarindywidualnie
informatvezne K U11.K KO1
K_U09, K_U10, Ksztalcenie umiejetnosci stuchania, méwienia, czytania i pisania w ramach tematyki zwiazanej z zyciem co-dziennym i podstawowymi kontaktami
K_K01, K_K02 i kontaktu w sytua-cjach oficjalnych i nieoficjalnych, udzielanie informacji na temat wiasnej osoby, robienie Pisemne testy kontrolne, ustne odpowiedzi sprawdzajace
zakupéw, korzy zuslug ansportowych wyrazanie h potrzeb w w/w sy-tuacjach. znajomose gramatyki i stownictwa; pisemne wypowiedzi
w ramach zadart domowych, pracy na zajeciach; krétkie
Kultura jezyka polskiego % 4 [|wypowiedaipisemne; praca domows, praca na zagciach,
pisemne testy kon-trolne sprawdzajace umie-jgtnosé
czytania ze zrozumieniem; samoocena, obserwacja; ocena
aktywnosci i zaangazowania na zajeciach, obserwacja
pracy w parach lub grupach
K_W06, K_U01, Semestr I: Macierze (Okreslenie macierzy, notacje, wymiar, dziafania, kryteria wykonalnosci, wlasnosci dziafan. Macierz schodkowa — okreslenie, prace pisemne, testy, udziat w dyskusji, analiza infor-macji
K_U03, K_U07, konstrukcja. Uzytecznos¢ macierzy w zyciu i Dziatania na macierzach, kryteria ci, whasnosci dziatar; Mac\erl na zadany temat, wykonywanie zadar indywidual-nie lub
K_U11, K_K01 schodkowa — sprowadzanie macierzy do macierzy Usytecznosé macierzy w zyciu i praykiacy) grupowo , obserwacja, wykonywanie zadari grupowo,
(Okreslenie wyznacznika macierzy, notacja, kryteria istnienia, sposoby obliczania, wiasnosci ikow. Macierz och , notacia, egzamin
wlasnosci, sposoby wyznaczania; Obliczanie wyznacznikow macierzy, kryteria istnienia, sposoby obliczania, wlasnosci wyznacznikéw; Obliczanie macierzy
odwrotnej.). Rzad macierzy (Okreslenie, notacja, wyznaczanie; Rzad macierzy schodkowej) Uklady réwnari liniowych (Macierzowa notacja ukfadu réwnari
liniowych; Twierdzenie Cramera - uklady kramerowskie; Twierdzenie Kroneckera-Capelle’go - ukiady oznaczone, nieoznaczone i sprzeczne; Rozwiazywanie
ukltadéw rownari | h da wzorow Cramera, metoda macierzy odwrotnej, metoda eliminacji Gaussa-Jordana; Macierz Leontiefa).
Ciagi liczbowe (Okreslenie, notacja; Ciagi w ekonomii — procent skiadany, dyskonto proste i skiadane, nominalna i efektywna, stopa procentowa, strumier
pienigdzy; Granica ciagu iczbowego - okredlenie, interpretacja, wiasnoc, sposoby obliczania; iczba e - okredlenie, zastosowania jako podstawa potegl
jako podstawa logarytmu; obliczanie granic ciag iem liczby e, jako podstawa potegi i jako podstawa logarytmu). Semestr Il:
Funkcja jednej zmiennej (Funkcje w ekonomii — wi funkcja icza, funkeje Térquista; funkcja Pareta, funkeja logistyczna -
Matematyka waory, wykresy, caytanie wykres6w, wiasnosci; Granica funkcji w punkcie; Ciaglost funkji —okreslenie, nterpretacja geometrycana). Pochodna funkijedne] |20 /20 €/ | g ¢
zmiennej (Okreslenie, notacja, interpretacja geometryczna, kryteria istnienia; Elementy rachunku ¢ kraficowa, 20
Wiasnosci pochodne] - obliczanie pochadnych, pachodna funkej zotonej Zastosowianie pochoce] do badania menatanicznodc unkej;Etremum lokalne
funkeji - ok pochodnej do ekstremum lokalnego funkeji; Ekstremum globalne funkcji - okreslenie, wyznaczanie). Catka

pojedyncza nieoznaczona (Okreslenie, notacja, wiasnosci; Sposoby obliczania catki nieoznaczonej ~ metoda podstawiania, metoda catkowania przez czesci,

calkowanie funkji wymierne]. Calka pojecyncza oznaczona (Okreslenie, notacia, kryteria itaienia, wiasnosci; Sposoby obliczani; Zastosowanie calki
oznaczonej w ek §¢ érednia w ekonomii, zasdb, zysk osiagniety z eksploatacji). Funkcje wielu zmiennych ( okreslenie, notacja,

iloczyn kartezjariski zbiorow, j yezna; Pochodne czasth spos6b obliczania; Ekstremum funkcji wielu zmiennych — ekstrema lokalne i

warunkowe). Catka podwéjna - sposéb obnczama, interpretacja.




Obszar: Ekonomia matych i $rednich firm

Program studiéw cz.2

Moduly ksztafcenia wraz z zakfadanymi efektami uczenia sie

Przedmioty podstawowe

Mikroekonomia

K_W01, K_W02,
K_W03, K_Uo1,
K_U02, K_U07,
K_U09, K_k01

Podaz, popyt : i iie (Cenowa S popytu i podazy; Zastosowanie elastycznosci cenowej wistotnych obszarach
gospodarczych); Popyt i zachowanie konsumenta (Teoria wyboru i uzytecznosci, Efekt substytucji | dochodowy, Produkcja i organizacja, Teoria produkcji i
produktywnoici kraricowej); Analiza kosztéw produkeji; Analiza rynkéw doskonale konkurencyjnych; Konkurencja niedoskonata i monopol; Konkurencja
niedoskonata | oligopol; Rynki czynnikow produkji: ziemi, kapitalu  pracy; Obliczanie elastycznosci popytu i podaty; Wybr optymalny konsumenta;
Znaczenie lnii ograniczenia budzetowego konsumenta; Rodzaje i struktura kosztow w i oraz funkcja kosztu ;
Obliczanie wielkosci krar (kraricowe] inosci kapitatu, pr i kraricowe] pracy, krari produktu pracy, krari produktu
kapitatu); Ustalanie utargu kosztéw i wyniku finansowego przedsigbiorstwa oraz ustalanie réwnowagi ibi ; Dziatanie i w
warunkach konkurencji doskonatej i w warunkach monopolu; Istota niedoskonafosci rynku

E/Z0

Test, prace pisemne, analiza wybranego problemu,
wykonowanie zadart indywidualnie lub grupowo, dyskusia

Prawo cywilne

K_W05, K_W07,
K_U04, K_K02

Pojecie prawa cywilnego (Miejsce prawa cywilnego w galezi prawa. Podstawowe zasady prawa cywilnego ich ewolucja. Systematyka prawa cywilnego.
Zrodita polskiego prawa cywilnego); Stosowanie prawa cywilnego, jego wykiadnia i problem analogii (Pojecie i elementy stosunku cywilno — prawnego;
Rodzaje stosunkow cywilno — prawnych; Prawo podmiotowe i jego istota; Rodzaje praw podmiotowych, ich nabycie i utrata, wykonywanie praw
podmiotowych; Kolizja i zbieg praw podmiotowych oraz ich rozstrzygania); Osoby fizyczne i prawne w systemie prawa cywilneg ( Zdolnos¢ prawna osob
fizycznych, jej poczatek i koniec; Zdolnos¢ do czynnosci prawnych i przestanki majace wplyw na jej zakres; Stan cywilny i stan osobisty osoby fizycznej; Dobra
osobiste osoby fizycznej i ich ochrona; Pojecie osoby prawnej i jej rodzaje); Pojecie czynnosci prawnej i rodzaje czynnosci prawnych (Tres¢ czynnosci
prawnych; Rodzaj czynnosci prawnych; Elementy caynnosci prawnel; Pojicie rzecay, cagécl sladowe i przynaleznosci; Oéwiadczenia woli; orma czynnosci
prawnej); Pojecie rzeczy, czeici skladowej i i (Rodzaje rzeczy; Ni Scich rodaaje; i jego definicja i

rolne; Mienie i jego ochrona); Prawa rzeczowe (Wiasnosc i Ksiegi wieczyste; Stuzebnos¢; Hipoteka; Zastaw; Zasiedzenia i

Wspotwlasnosé); Umowa jako czynnos¢ prawna (Elementy uméw; Rodzaje umow; Strony umowy; Pefnomocnictwo; Zaliczka a zadatek); Wybrane umowy
cywilnoprawne i ich charakterystyka (Umowa sprzedaty; Umowa dzierzawy; Umowa najmu; Umowa pozyczki; Umowa spedycji; Umowa darowizny; Umowa
uiyczenia)

Test

Statystyka opisowa

K_W0s6, K_U01,
K_U02, K_U03,
K_U07, K_K01

Pojecie | metoda statystyki, zrédfa danych statystycznych; Rozklad empiryczny jednej zmiennej i jego charakterystyki (miary tendencji centralnej; miary
rozproszenia; miary asymetrii; miary koncentracji); Szeregi czasowe i analiza dynamik zjawisk (indeksy indywidualne i zespolowe, érednia geometryczna,
trendi $€); Zwiazki i jne; Analiza korelacji dwoch zmiennych (tablica korelacyjna; miara niezaleznosci chi-kwadrat, wspétczyn-
niki korelacji: Czuprowa, Yule’a, Pearsona, Spearmana; Budowa szeregu wyliczajacego i rozdzielczego; Miary tendencji centralnej; Miary rozproszeni; Miary
asymetril  koncentracji; Szeregi czasowe i analiza dynamiki zjawisk; Analiza wspéfzaleznosci zmiennych losowych

E/Z0

Test; Kolokwium; Obserwacja

Podstawy makroekonomii

K_WO1, K_ W02,
K_W03, K_ W04,
K_W08, K_W08,
K_U01, K_U02,
K_U07, K_K01

‘Wprowadzenie do makroekonomii (Zasoby, strumienie, zasady agregacji; Model ruchu okreznego w Caynniki

Podstawowe kategorie i pojecia makro (Gospodarka narodowa, Podaz globalna i popyt globalny, Kategorie: PKB, PNB, PNN, dochdd naruduwy metody obli-
czania, Poziom rozwoju, dobrobyt spoteczny); inanty dochodu (Pojeciei izm réwnowagi , Funkcja konsumpcji i oszczednosci,
Rownowaga w uproszczonym modelu gospodarki, Rownosc oszczednosci i planowanych inwestycji, Mnozniki, Réwnowaga w rozwinigtym modelu
gospodarki); Budzet paristwa (Pojecie  funkcje budzetu paristwa; Podatkijako dochody budzetu paristwa; Wydati budzetu paristwa; Mnosnik

budzetu; junktury; Deficyt budzetowy i diug publiczny); Pieniadz (Geneza pieniadza i jego funkcje; Czynniki
determinujace popyt na pieniadz; Motywy trzymania plequza, Zasoby pieniadza; Koszt posiadania pieniadza); System pienigzno-kredytowy (Funkcje
bankéw; Kreacja pieniadza przez banki. Mnoznik pienigzny; Bank centralny; pojecie i funkcje; Instrumenty kontroli podaty pieniqdza; Banki komercyjne a
podat pieniadza; Czynniki wplywajace na podat pieniadza; Réwnowaga na rynku pienigznym); Bezrobocie (Rynek pracy, popyt i podaz na rynku pracy,
réwnowaga na rynku pracy; Rodzaje bezrobocia ( dobrowolne, przymusowe, naturalne, frykcyjne i strukturalne, klasyczne i koniunkturalne); Przyczyny
bezrobocia; Spofeczne i indywidualne koszty i korzysci z bezrobocia; Bezrobocie w Polsce i wybranych krajach; Przeciwdziatanie bezrobociu; Oddziatywanie
partstwa na rynek pracy); Inflacja (Pojecie inflacji, mierzenie inflacji; Przyczyny inflacji - kosztowe, popytowe i monetarne; Spofeczno-ekonomiczne skutki
inflacji; Inflacja a bezrobocie, kr6 krzywa Phillipsa; DI krzywa Phillipsa; posoby walkiznflacja; Warost gospodarcay (Pojgcie
warostu, tempo warostu; Jednoczynnikowy i wieloczynnikowe modiele warostu; Postep okl (Definicja cyklu

Rodzaje wahar cykli Teorie wahaft Model IS - LM (R6 na rynku ym i pienigznym w gospodar-ce zamknigte; Polityka
fiskalna | monetarna w gospodarce zamknigtej)

E/Z0

Test, prace pisemne, analiza wybranego problemu,
wykonowanie zadar indywidualnie lub grupowo, dyskusja

Podstawy rachunkowosci

K_W02, K_W03,
K_W06, K_W07,
K_W10,k_Uo1,
K_U02, K_U03,
K_U04, K_K01,
K_K02, K_K03, K_K04

Podstawy prawne rachunkowosci: MSR/MSSF, UoR, KSR, Pchtyka rachunkawosn wydana zarzqdzemem kierownika jednostki; Rachunkowos¢ Finansowa
(RF), Rachunkowos¢ zarzadcza (RZ), ¢za ¢; Co obejmuje ¢ w $wietle UoR (art. 3);
Nadrzedne zasady rachunkowoscl; Glowny produkt Rachunkowosci ~ sprawozdanie finansowe jednostek podiegajacych badaniu przez bieglych rewidentow,
nie badaniu i mi (W) 6lne czesci i (bilans, RZiS itd.); Bilans - definicja,
wyjasnienie poszczegdlnych pozycji w Aktywach i Pasywach; Zestawienie obrotéw i sald, tzw. Bilans prébny; Konta ksiegowe i zasady ich funkcjonowania
bilansowe, wynikowe, koryguiace, syntetyczne (taw. Konta ksiegi glownei), analityczne (tzw. Konta ksiag pomocniczych), pozabilansowe; Zakladowy Plan Kont
(zPK) Iny uklad dia Konta bilansowe i ch powigzanie 2 bilansem, pojgcie obrotéw konta oraz salda

i ; RZIS: wariant jny, wariant poré —cel 6 pozycji w RZIS; Konta
wynikowe: kosztowe i przychodowe, ich powiazanie z RZiS wariant poréwnawczy i kalkulacyiny; Klasyfikacja kosztéw; Koszt, wydatek, naklad; Klasyfikacja
; Dowody ksiegowe; yzacja; Co sie sklada na ksiegi rachunkowe (Art. 13.1. UoR); 4 typy operacji gospodarczych i ich wplyw na bilans,
poczawszy od zalozenia spofki  0.0.); Nadrzedne zasady rachunkowosci; Sporzadzenie bilansu na podstawie zestawienia sald kont syntetycznych,
w w wartoéci hi prawnych; 4rodkéw trwalych i ich umorzenia oraz amortyzacji
(ONTE); Ksiggowanie: krétkoterminowe aktywa finansowe; rénic yzacyjnych; od bilansu do bilansu, w tym: zestawienie
obrotéw i sald (w domu w EX-CEL), zamknigcie kont, sporzadzenie RZiS

E/Z0

Prace pisemne, testy, sprawdziany, raport z realizacji projektu,
[wypowiedzi ustne; Udzial w dyskusj, analiza infor-macji na
radany temat, projek-ty, wykonywanie zadari indy-widualnie lub
|erupowo itp.; samoocena (ustna/pisemna), ocena kolezeriska /
nauczyciel-ska, obserwacia, portfolio, studia praypadkéw, it

Podstawy zarzadzania

K_W01, K_W03,
K_W04, K_W10,
K_U0S, K_U08,
K_U09, K_K03,
K_koa

Ewolucja pogladw na zarzadzanie (Poglady przedstawicieli szkoly klasycznej; Poglady przedstawicieli szkoly behawioralnej; Rozwdj szkoly ilosciowej;
Wspéiczesne poglady na zarzadzanie; Koncepcje | metody zarzadzania); Cechy i znaczenie organizacji (Cele organizacji; Otoczenie i zasoby organizacji;
Mierniki i kryteria oceny efektywnosci dziafar; Analiza mikro i makrootoczenia organizacji); Planowanie jako funkcja kierownicza (Planowanie operacyjne i
strategiczne; Proces planowania; Rodzaje i cechy planéw; Procedura tworzenia planu; Strategie Analiza SWOT); O

jako funkcja kierownicza (Elementy organizacji; Wyznaczniki organizacji; Typologia struktur ; D uprawniert

Procedury organizacyjne; Organizacja pracy wiasnej, Analiza wybranej struktury organizacyjnej); Proces podejmowania decyzji kierowniczych (Pojecie
decyzji, elementy procesu podejmowania decyzji; Typologia decyzji; decyzji Analiza kutkowa; Informacja i
proces komunikacji w podejmowaniu decyzji; Techniki decyzyjne; Technologie Vi decyziew jako funkcja
kierownicza (Przeglad teorii motywacji ~ teorie potrzeb, teorie procesu; Caynniki placowe i ); Style kierowania (Rodzaje styl
kierowania - podejscie klasyczne i sytuacyjne; Elastycznosé stylw kierowania; Organizacja pracy wiasnej kierownika); Kontrolowanie jako funkcja
kierownicza (Proces kontroli; Znaczenie kontroli; Rodzaje kontroli; Procedury kontrolne ~ kontrola operacyjna i strategiczna; Zwiazek planowania i kontroli);
Kultura organizacyjna (Pojecie kultury organizacji; Czynniki ksztaftujace kulture; Poziomy kultury organizacyjne]; Rodzaje kultur i sposoby ich identyfikacji)

E/Z0

Test, kolokwium, case study, dyskusja, testy kierownicze,
przygotowanie projekty, ocena nauczyciela

Ekonometria

K_W04, K_W0s,
K_U02, K_U03,
K_U06, K_KO1,
K_k02

Przedmiot pojecia ne (Przedmiot powiazania z innymi naukami ekonomicznymi. Zaleznosci
przyczynowe w ekonomil. Pojecie modelu yeznego. modeli yeznych. Zapisy: w postaci réwnania regresji oraz macierzowy
liniowego modelu ekonometrycznego. Modele potegowe i wykladnicze.); Etapy budowy modelu ekonometrycznego (Dobdr zmiennych objasniajacych do
modelu. Metody a priori i a posteriori. Dobr postaci analitycznej modelu); Liniowy jednoréwnaniowy model ekonometryczny (Klasyczna metoda
najmniejszych kwadratéw jako narzedzie estymacji oraz 6w struktury modelu je
niespelnienia zafozert KMNK) Elementy statystycznej i ekonomicznej weryfikacji modelu (Wybrane wskaniki dopasowania modelu oraz testy statystycane);
na podstawie modelu ekonometrycznego (Klasyczna predykcja ekonometryczna. Prognozowanie na podstawie modelu
trendu liniowego); Istota, cel, przedmiot badari operacyjnych (Zagadnienie programowania liniowego. Program pierwotny i dualny, interpretacja zmiennych
i modelu ; Metoda graficzna w rozwiazywaniu prostych zagadnier PL; Istota i etapy metody simpleks;

E/Z0

Test, kolokwium zaliczeniowe

Finanse

K_WO1, K_W03,
K_W07, K_W10,
K_U01, K_U02,
K_U07, K_K04

Podstawy finanséw (Pojecie oraz ogélna charakterystyka finansow. Funkcje finansow.; Charakterystyka system finansowego. Typologia systeméw
finansowych; Finanse a inne nauki; Charakterystyka wspolczesnego pieniadza; Podstawy i. Funkcje banku ibankow
System ubezpieczefs spotecznych oraz system emerytalny w Polsce; Pojecie rynku finansowego. Podstawy funkcjonowania oraz segmenty rynku.; Polityka
fiskalna; Finanse przedsigbiorstw — wprowadzenie; Miary oceny kondycji finansowej bankéw; Ubezpieczenia spofeczne-dokumentacja rozliczeri 2 2US, e-
administracja, przyklady rozliczeri; Rodzaje podatkéw, deklaracje podatkowe - przykfady); Finanse publiczne ( Zasady konstrukcji budzetu paristwa; Elementy
budzetu; Zrédia dochodéw budzetu paristwa; Zrédfa dochodéw jednostek samorzadu terytorialnego; Rodzaje wydatkéw budzetu paristwa; Rodzaje
wydatkow jednostek samorzadu i Analiza budzetu jednostki i Réznice miedzy finansami paristwa a budzetami
jednostek samorzadu terytorialnego; Klasyfikacja dochodéw i wydatkow finanséw paristwa oraz dochodow i wydatkow jednostek samorzadu terytorialnego);
Rynki finansowe ikacja rynkow finansowe i ich wycena; Uczestnicy rynkow finansowych; Formy finansowania (kredyty,
leasingi, faktoring, papiery wartosciowe); Segmenty rynk finansowego — rynek pienigzny, walutowy, emerytalny, ubezpieczeniowy, funduszy
Modele rynku waakresie wyceny ; Metody ia portfelem
Miary efektywnosci rynkow gietdowych); Podstawy finansow finansowa (decyzje finansowe, decyzje
inwestycyjne, struktura i koszt kapitatu, ie majatkiem ym i jego fil i ci i ji
przedsigbiorstu, kontrola a wiasnoét w i Polityka kredytu kupi
finansowa iedzialnosé i w stosunkach finansowe (modele wspomagajace
modele i e do buds Systemy podatkowe (reakcje przedsigbiorcow i

y
domowych na strategie podatkowe przedsigbiorstw i grup kapitatowych, clo i system celny, systemy podatkowe i ich

2 ikosztow; finansowe w oparciu o bilans, rachunek wynikéw, cash-flow; Analiza wskaznikowa KPI;
progéw Sci BEP; 216 Karta Wynikow).

E/Z0

Test, prace pisemne, kolokwium, dyskusja

Podstawy marketingu

K_W01, K_W03,
K_W04, K_W10,
K_U02, K_U07,
K_U12,K_K04

Pojecie i elementy marketingu u; Koncepcja - mix; Marketing jako proces spoteczny i zarzadczy; Funkcje marketingu;
Marketing tradycyjny i nowoczesny); Segmentacja i typologia rynkéw (Zachowania nabywcéw, Proces zakupu, Segmenty i nisze rynkowe, Kryteria
segmentacji i wybor rynku docelowego); Strategia produktu ( Pojecie produktu; Klasyfikacja produktow; Struktura produktu; Cykl zycia produktu; Zarzadzanie
portfelem produktéw; Marka; Opakowanie); Strategia dystrybucji (Pojecie i funkcje dystrybucji; Rodzaje i zasady ksztattowania kanatéw dystrybucji; Fizyczna
dystrybucja towaréw; Decyzje podejmowane w kanatach dystrybucji); Strategia cen (Sktadniki decyzji cenowych; Sposoby kalkulacji cen; Polityka cenowa;
Mozliwosci stosowania cen jako aktywnych czynnikow marketingowych); Strategia promocji (Promocja — mix; Reklama; Sprzedaz osobista; Promocja
sprzedazy; Public relations; Zasady tworzenia kampanii promocyjnej); Marketing partnerski zasady marketingu partnerskiego;
utrzymywanie trwatych relacji z klientami i innymi uczestnikami otoczenia; Strategie CRM); orientacji organizacji;
~identyfikowanie segmentow i nisz rynkowych; Analiza programu marketingowego — koncepcja produktu ceny, dystrybucji, promocji, marketing ustug;

/20

Test; analiza informacji na zadany temat, case study,
udziat w dyskusji




Obszar: Ekonomia matych i $rednich firm

Program studiéw cz.2

Moduly ksztafcenia wraz z zakfadanymi efektami uczenia sie

Podstawy logistyki

K_W04, K_WO8,
K_W10, K_UO1,
K_U02, K_K01

Pojecia Procesy logi podejicie do logistyki; System logistyczny w cyklu racjonalnego daiafania; Infrastruktura logistyczna.
i potrzeb i Metody ji strumieni ych; Koszty logi: Zarys
systemw logistycanych; Obsluga logistyczna stanowisk rabocaych; Zadania systemu logistycznego; Planowanie logistyczne; Definiowanie wymagar
systemow logistycznych; Modelowanie faricucha dostaw; Informacja w ja procesow
ja w logistyce; e technologii w i relacjami w logistyce; Transport jako proces logistyczny

E/Z0

Test, kolokwium, case study, analiza informacji na zadany
temat; wykonywanie zadar indywidualnie lub grupowo

Modut: Przedmioty
kierunkowe

Polityka spoteczna

K_WOS, K_W08,
K_K0S

Geneza polityi spofecanes (poczati poltykispolecane], polityka spofeczna w Polsce migdzywojennej, polityka spofeczna w Polsce po Il woinie Swiatowe])
Doktryny i modele polityki spotecznej (doktryna liberalna, spoteczna nauka kosciofa, doktryna doktryna marksi wybrane
modele polityki spofecznej); Cele, zakres i érodki dziatania polityki spoteczne (réine ujecia celu polityki spotecznej, zakres polityki spoteczne, érodki dziatania
wlasciwe polityce spofecznej, polityka aktywna i pasywna, ograniczenia polityki pasywnej, miejsce polityki spotecznej w systemie nauk, Uwarunkowania
ekonomicane  skutki polityki spolecanei; Podmioty politykispotecenej (typologia podmiotéw polityki spofeczne, krajowe podioty polityki spofecznei
(podmioty part i ich rola), podmioty polityki spoteczne); Wykluczenie spofeczne (érédta, metody
przeciwdziatania); Jakoéé zycia, warunki zycia ludnosci (pojecie jakosci zycia, stylu i poziomu zycia, ich elementy skladowe | metody pomiaru, stopief

potrzeb ludnosci Polski, minimum socjalne, minimum egzystencii, strefa ubdstwa i sposoby jej ograniczania, standardy socjalne); Spoteczne
problemy zatrudnienia, bezrobocia i rozwoju kapitatu ludzkiego. Ksztalcenie zawodowe (pojecie i formy aktywnosci zawodowej, funkeje zatrudnienia, rynek
pracy i jego funkeje, pojecie i rodzaje bezrobocia, skutki bezrobocia, badania bezrobocia i pomiaru sytuacji na rynku pracy, pojecie kapitatu ludzkiego
dziatania na rzecz jego rozwoju, system ksztalcenia zawodowego w Polsce); Spoteczne problemy ochrony pracy (pojecie i zakres ochrony pracy, podstawy
prawne ochrony pracy, oméwienie poszczegdlnych elementéw systemu ochrony pracy, warunki pracy w Polsce); Czas pracy i czas wolny w polityce
spotecznej (pojecie czasu pracy | czasu wolnego i jego funkeje, budzet czasu, czynniki okreslajace wymiar czasu pracy, skracanie czasu pracy na $wiecie | w
Polsce); Pojecie zakres i technik zabezpieczenia spotecznego; Ochrona zdrowia (pojecie zdrowia i ochrony zdrowia, pomiar stanu zdrowia spoleczeristwa,
uwarunkowania zdrowis,infastruktura ochrony zdrowia, organizaciai e ochrony zdrowia, ubezpi I spoteczne
(pojecie i zakres réine rozwiazania systemowe, emerytalne i rentowe, ubezpieczenie chorobowe, ubezpieczenie
wypadkowe); Pomoc spofeczna (geneza pomocy spofeceney, pojgcie i akres pomocy spofecne, orgarizacja pomocy spoleczne w Polsce); Pozostate

z (geneza $wiadczer rodzinnych; rodzaje $wiadczert rodzinnych, zasady ich wyplaty, organizacja i finansowaniel;
Patologia spofeczna (pojecie i zakres patologii spofecznej, sposoby zapobiegania).

i ustne (w tym ¥ ktad w
dyskusje, debaty), interpretacja tekstu, test, zadania,
analiza informacji na zadany temat, samoocena, praca
grupowa

Analiza ekonomiczna

K_W02, K_W0s,
K_W10,k_Uo1,
K_U02,
K_U03,k_U07, K_K01

Metody analizy ekonomiczney Analiza dynamiki i truktury bilansu oraz rachunku 2yskw i strat; Analza preeplywow pienigznych; Analiza plynnosci
finansowej i zadiuzenia; Analiza sprawnosci zarzadzania aktywami; Analiza r ocena wyniku fi Analiza czynnikowa wyniku
finansowego; Model Du Pont; Analiza gospodarowania majatkiem trwalym; Analiza progu rentownosci | wspomagania operacyjnego.

E/Z0

Test, wykonywanie zadart indywidualnie, prace pisemne,
prace domowe, studium przypadku

Migdzynarodowe stosunki
gospodarcze

K_W02, K_W03,
K_W08, K_Ko1

Zakres jotu i pojecie mi stosunkéw gosp yeh; Mi stosunki jako nauka; handel
Klasyczne i teorie handlu ; Rozmiary, struktura, dynamika wspdfczesnego migdzynarodowego handlu
towarowego; Znaczenie wyposazenia w czynniki produkji ( iie Heckschera-Ohlina; Wyré sig cen czynnikéw produkeji; Efekt Stolpera-

teorie handlu mi (Korzysci skali a handel migdzynarodowy; Koncepcje opoinienia nasladowczego, cyklu zycia
produktu; Koncepcja nakladajacego sig popytu); Skutki wzrostu gospodarczego na handel migdzynarodowy; Terms of trade; Zrodta wzrostu gospodarczego;
Migdzynarodowe przeptywy kapitatu; Migdzynarodowe przeplywy sity roboczej; Pojecie, mechanizm dziatania oraz ekonomiczne skutki cta; Skutki i
mechanizmy daiafania ogranicze eksportu oraz innych barier pozataryfowych; Wolny handel i protekcjonia (Tradycyine | wspdiczesne argumenty za
Handel aochrona § polityka handlowa (Kartele migdzynarodowe; Pojecie, mechanizm
i efekty integracji i Definica  struktura oraz réwnowaga bilansu platniczego; Pojecie kursui rynku walutowego; Mechanizm
dziafania rynku walutowego; Rodzaje transakeji na migdzynarodowym rynku walutowym; Czynniki okreslajace poziom kursu walutowego; Parytet sity
nabywezej; Cenowy, dochodowy i monetarny mechanizm dostosowawczy; Przyczyny, narzedzia i ograniczenia polityki dostosowawczej; Historia
systemu 6 system walutowy; Kryzys zadtuzeniowy i mozliwosci jego rozwigzania (Skala problemu zadtuzenia;
Przyczyny $wiatowego zadluzenia; Zagrozenia plynace 2 zadfuzenia; Motliwe rozwigzania kryzysu zadtuzenia); Globalizacja - pojecie, korzysci i zagrozenia;

[Analiza case study indywidualnie i grupowo; Test

Ekonomia integracji europejskiej

K_W02, K_W03,
K_W04, K_K01,
K_KOS.

Narodziny i rozwéj idei jednosci europejskiej (Integracja — definicja; Unia Krajow Beneluksu; Europejska Wspolnota Wegla i Stali; Europejska Wspéinota
Obronna; Unia Zachodnioeuropejska; Europejska Wspdlnota Gospodarcza; Europejska Wspélno-ta Energii Atomowe] (EURATOM); Jednolity Akt Europejski ;
Polska w procesie integracji); Instytucje Unii Europejskiej (Rada Europejska; Parlament Europejski; Rada Unii Europejskiej; Komisja Europejska; Trybunat

i; Trybunat Obr: ; Zadania, role instytucji); Prawo Unii Europejskiej (Prawo pierwotne (statutowe, konstytucyjne),
wtérne, umowy miedzynarodowe; Zasady prawa; Kry-teria Kryteria Euro (Strefa Euro, Europejski Bank Centralny,
Europejski system Bankow Centralnych; Monety/ banknoty ; Pro-ces wstepowania; Rachunek zyskow i strat); Budzet (Cel; Wieloletnie ramy finansowania;
Dochody; Wydatki; Zasady budzetowe; Nowa perspektywa budzetowa 2020); Polityka regionalna, strukturalna, spsjnosci (Definicje; Zasady; Cel
strukturalne); Europa 2020 (Strategia Lizboriska a Europa 2020; Priorytety; Nadrzedne cele; Projekty przewodnie: Unia innowacji, Miodzie w drodze,
Europejska agenda cyfrowa, Europa efektywnie korzystajaca z zasobow, Polityka przemystowa w erze globalizacji, Program na rzecz nowych umiejetnosc i
zatrudnienia, Europejski program walki z ub6stwem)

; Fundusze

Test, dyskusja

Polityka gospodarcza

K_W02, K_W04,
K_WO0S, K_W08,
K_K04, K_KOS

Pojecia i definicje polityki gospodarczej (Polityka gospodarcza jako nauka, Wzrost gospodarczy a rozwdj spoteczny, Systemy gospodarcze, optimum

Cele polityki j i zaleznosci miedzy nimi (Standardy polityki gospodarczej, Stabilnosé cen a stabilnosc PKB, Krzywa Philipsa i
jej modyfikacje); Polityka pienigzna i kursowa (Sztywna a przystosowawcza polityka pienigzna; Polityka pienigzna w warunkach inflacj; Polity-ka kursowa.
Wspdlne obszary walutowe); Polityka fiskalna (Polityka alokacyjna, redystrybucyjna a stabilizacyjna, Aktywna a pasywna polityka budzetowa, Deficyty budze-
towe, diugi publiczne); Polityka gospodarcza w warunkach globalizacji (Globalizacja rynkéw finansowych a gospodarki realne, Gospodarka sieciowa)

Praca pisemna
Udziat w dyskusii
samoocena

Gospodarka regionalna

K_W02, K_W03,
K_W08, k_Ko1,
K_KOS.

Podstawowe pojecia z zakresu gospodarki regionalne] (Gospodarowanie na poziomie regionu, Racjonalnoéé mezoekonomiczna, Region: rozwéj regionalny,
Strategie niskie i wysokie); versus (Rozwdj (regionalny, lokalny), a koncepcja , biegunéw wzrostu”, Globalizacja jako
naped , biegunéw wzrostu”, Mechanizm globalnego kapitalizmu a szanse osiagniecia celéw spofeczno-gospodarczych na poziomie regionu (ukladu
lokalnego)); Dylematy rozwoju regionalnego (Czynniki i bariery rozwoju regionalnego oraz lokalnego, Cechy rozwoju regionalnego. Symptomy regresu
regionalnego (wykfad wiasciwy)); Podmioty polityki regionalnej. Cele, zasady oraz instrumenty polityki regionalnej (Problem ddbr publicznych; Podmioty
polityki regionalnej (lokalnej)  ich klasyfikacja. Cele oraz zasady polityki regionalnej; Instrumenty i narzedzia polityki regionalnej oraz lokalnej);
Doswiadczenia oraz praktyka krajow wysokoroawinigtych w zakresie polityki regionaine] (Polityka a , Polityka g a

Podstawy fi w Polsce budzetowa jednostek samorzadu terytorialnego; Dochody i wydatki
jednostek samorzadu terytorialnego; Réwnowaga budzetowa, zadiuzenie jednostek samorzadu terytorialnego)

Test, prace pisemne, udziat w dyskusji

Modut: Rachunkowosé i
podatki

Rachunkowos¢ finansowa i
podatkowa

K_WO3, K_ W04,
K_W086, K_W07,
K_W10, K_U01,
K_U03, K_U04,
K_K01,K_K03

Podstawy prawne rachunkowosci: MSR/MSSF, UoR, KSR, Polityka rachunkowosci, wydana zarzadzeniem kierownika jednostki; Istota i zasady ewidencji
srodkow pienigznych; Istota i zasady ewidenci kredyt6w bankowych; Istota i zasady ewidencji rozrachunkow; Istota i zasady ewidencji wartosci
niematerialnych i prawnych; Istota i zasady ewidencji $rodkéw trwalych; Istota i zasady ewidencji materiatow; Istota i zasady ewidencji towarow; Istota i
zasady ewidencil produktw (wyrobow, uslug) Istota i zasady ewidencjirozlczer kosztow i praychodw; Istota | zasady ewidencii kapitaléw, rezerw i
funduszy specialnych; Istota i zasady ewidencji wyniku finansowego —zamnieia roczne metoda pord i
obrotow i sald; RZIS W i ie bilansu; Sporza czesci
sprawozdania finansowego; System podatkowy i jego struktura (Pojecie, ja i funkej i w Polsce; zasady
sys-temu podatkowego. Struktura podatkéw; Zakres prawa Interakcja miedzy iem a organem p ym); Pojecie, istota i zakres
(Istota i zakres Relacje pomiedzy prawen bilanso-wym | podatkowym, Rachunkowos¢ finansowa a

rachunkowos¢ podatkowa. Ewidencja podatkowa w zaleznosci od formy org vino-prawnej podmiotu. L ewidencje Ogdlne
zasady wyceny i ewidenji podatkow i innych optat pubhczno prawnych (Identyfikacja obowiazku podatkowego, Obowiazek podatkowy a zobowigzanie
podatkowe, planu kont do potrzeb ewidencji podatkowej, Szczegdine narzedzia podatkowej
ewidendji Przychody i koszty wedlug prawa i Koszty w prawie Szczegdine podejicie do kosztow w
prawie podatkowyim: amortyzacja aktywow trwalych essing ope.racyj i finansowy,reserwy representaci,reklama, sponsoring; Wiy fnansowy a
p y-wycena i ewidencja oraz biezacego podatku dochodowego (Wartosé podatkowa aktywdw i pasywéw — réinice trwate i

Pojeciei istota podatku Wy-cena podatku aktywa z tytufu podatku
dochodowego, rezerwy na odroczony podatek Ewidencja podatku Ustalanie podstawy opodatkowania na podstawie
ksiag rachunkowych, Ewidencja zaliczek oraz rocznego podatku dochodowego, Uproszczona forma rozliczer zaliczek na podatek dochodowy); Podatek VAT w
rachunkowosci przedsigbiorstwa (Istota podatku VAT — podstawowe cechy i zasady, Uregulowania prawne podatku VAT w Polsce i zasada harmonizacji w
ramach UE, Struktura podatku VAT ~ przedmiot, podmiot, obowiazek podatkowy, podstawa opodatkowania, stawki, Dokumentacja operacji
opodatkowanych, Ewidencja ksiggowa operacji opodatkowanych i szczegdina ewi-dencja podatkowa); Wycena i ewidencja podatku akeyzowego i cfa
(Przedmiot | podmiot opodatkowania akcyza, Szczegdine procedury podatkowe ~ sklad podatkowy, znaki akcyzy, zawieszenie poboru, przemieszczenie
wyrobow akcyzowych, szczegdlny nadzér podatkowy; Wycena i ewidencja operacji zwiazanych ze zobowigzaniem podatkowym i znakami akeyzy; Szczegéina
ewidencja podatkowa w zakresie po-datku Clow eksportowych i Wycena i ewidencja pozostalych podatkow i optat
(identyfikacja obowiazku podatkowego w podatkach od czynnosci cywilnopraw-nych, rolnym, lesnym, od nieruchomosci, od srodkéw transportowych;
Wycena i ewidencia tych podatkow oraz oplaty skarbowej i innych oplat publicznych); Sprawozdawczo podatowa (Obowigakd spravozdawcze podmiotu
wobec organdw skarbowych; Zeznania, deklarace finformacie Zasady i $¢ karno-
skarbowa w tym zakresie); Kontrola skarbowa w i (Kontrola 2 kontrola skarbowa i podatkowa, Zakres
przedmmm wy i podmiotowy kontroli skarbowej i podatkowej, Organizacja kontroli podatkowej i skarbowej, Czynnosci w postepowaniu kon-trolnym,

organdw kontroli Przedmiot, podmiot, zakres i formy oszustw oraz fatszerstw w ewidencji rachunkowej i podatkowej)

E/Z0

Prace pisemne, Test, Zadania wykonywane indywidualnie
lub grupowo, analiza wybranego problemu




Obszar: Ekonomia matych i $rednich firm

Program studiéw cz.2

Moduly ksztafcenia wraz z zakfadanymi efektami uczenia sie

K_WO3,K W06, | ISTOTA ANALIZY FINANSOWE (Cele dziatalnosci przedsigbiorstw w gospodarce rynkowej, Pojecie i przedmiot analizy finansowej, Plaszczyzny analizy Test, prace pisemne, Ocena na podstawie udziatu w
K_W08,K_U0S, | finansowe] ze wzgledu na cel oceny i podmiot zlecajacy, Wplyw uwarunkowari zewnetrznych i wewnetrznych na wyniki analizy finansowej; Etapy analizy dyskusii grupy
K_U07, K_K01, finansowej przedsigbiorstw); METODY ANALIZY FINANSOWE! (Klasyfikacja metod wykorzystywanych w analizie finansowej przedsiebiorstwa, Wykorzystanie
K_K03 metody poréwnawczej w analizie finansowej przedsiebiorstw, Wykorzystanie analizy przyczynowej w analizie finansowej przedsiebiorstw); ZRODEA ANALIZY
FINANSOWEJ, ZASADY ICH WERYFIKACJI ORAZ WVKORZVSTAN\E SPRAWDZDAN FINANSO-WYCH W ANALIZIE SYTUACJI FINANSOWEJ | MAJATKOWE)
PRZEDSIEBIORSTWA (Zebranie, weryfikacja i P Analiza sytuacji fi j i kapi j w oparciu o
bilans, Analiza wynikéw finansowych w oparciu o rachunek zyskw i strat, Konstrukcja i wstepna analiza sprawozdania z przeplyw6w pienieznych);
WYKORZYSTANIE ANALIZY WSKAZNIKOWE) DO OCENY DRSTW (Zasady i i ia analizy inil j; Analiza éci; Analiza
Analiza finansowa i elementy plynnosci finansowej; Analiza wspomagania finansowego; Analiza sprawnosci dziafania; Wskazniki rynku kapitatowego); Cel i zakres rachunkowosci /20 55
rachunkowosci zarzadcze] zarzadeze ingu; Koszty (istota, Klasyfikacja, cel grupt ) Kalkulacje kosztéw — metody tradycyine; Rachunek kosztow zmiennych; Procesowe
rachunki kosztéw, Rachunek kosztéw dziatar (abc); Analiza progu Scil jego Sci; Decyzje i
przychodéw i kosztéw i wyniku Warunki Sci w procesie
zarzadczej wg Komisji Rachunkowosci Zarzadcze/ Controllingu Rady Naukowej SKWP; Zréwnowazona karta wynikéw; Szczupte przedsigbiorstwo
K_WOG, K_W07, | System podatkowey w Polsce historycane i wspoiczeénie (Historia podatkéw, Podatki w Polsce hstorycanie, Ewolucia systemu podatkowego w Polsce
K_U01, K_U04, wynikaiaca 2z przemian gospodarcaych, Systemy podatkowe w Uni ji na $wiecie); wPolsce
rsmevrtons [ Shoiish e ionen ot b et nvomtae. | e o i
KO3, K_K04, Kt d grupowo, uczestnictwo w dyskusji, analiza przypadkéw
przy stosowaniu prlepvséw prawa podatkowego; Wyroki Trybunatu Konstytucyjnego wykladnia przy zmianach prawa podatkowego.
K W03, K_U02, Pojecie przedsigbiorstwa | gtéwne jego funkcje; Wplyw otoczenia na dziatalnose Caynniki Sci Aktywa
K_U07, K_Ko1, trwale praedsigbiorstua (struktura aktywdw trwalych, Zasacly gospodarowania érodkami trwalymi, Zuzycie | amortyzacja Srodkw trwalych); Aktywa
K_K04 obrotowe (Struktura aktywéw ych, Zasady J rodzajami aktywow
majatku i Kapitaly wiasne w i (struktura kapitatow wiasnych, Zosady gospodarowania kapitalami w spolkach kapitalowych,
Zmiany w kapitatach wiasnych ibi Procesy i w (Pojecie i klasyfikacja inwestycji, Rola inwestycji w rozwoju
» przedsigbiorstwa, Zrédia finansowania inwestycji, Etapy realizacji przedsiewzieé inwestycyinych); Fuzje i przejecia przedsigbiorstw; Koszty w Irest, Uiat w dyskusi, analiza informacji na zadany
Ekonomika przedsigbiorstw przedsigbiorstwie (Wydatki, naktady, koszty; Rachunek i k\asyﬂkaqa koszlow) Ceny produkmw i ustug; Rachunek ekonomiczny (Sprawozdanie finansowe i 20/20 3 temat, case study
jego czesci skladowe, Analiza wskaznikowa, Analiza
KWO02, K W04, | Ziawisko jiw Pojecie &ci, systemowe podejécie d i i Funkcje
K_W10, K_U01, i nosé w ujeciu icznym - podejécie definicyjne, kierunki badart nad makrok jnos s
K_U02, K_K01, iwynikowa, i jnosci gospodarki ML.E. Portera; yinosé w ujeciu - podmioty, delimitacja,
K_K04 branz, i inosci brany, model Diamentu M.E. Portera;stota i determinanty konkurencyinosci w ujgciu
Koncepcje i -tradycyine poprawa zalo-zenie réznych koncepcj
Potencjat Sci ~rolai v, ja zasobw materi i
koncepcja faricucha wartosci przedsigbiorstwa; Ocena potenciatu jnos i Przewaga j igbi istotali
rodzaje; Instrumenty konkurowania - produkt, cena, dystrybucja, promocja; Pozyqa ji i Klasyczne strategie i
Konkurencyjnoiépraedsibiorstu Strategie modularne; Poprawa konkurencyjnosci; Ocena potenciatu yi i jairolai uszy, lasyfikacja za- 020 | 35 |Prace isemne, wykonywanie zadats indywidualniefub
sobéw materialnych i oncepejafarcucha wartodc preecibiorstwa — cwiczenia, case studies; Analiza priewagi "> | grupowo, dyskusja, case study
i Instrumen ia ~ produkt, cena, dy ja, promocja; Analiza pozycji konkurencyjnej przedsigbiorstwa.
K_W0S,K_W10, |Pojecie i elementy marketingu ustug (Definiowanis ingu, Koncepcja gu— mix w ustugach, Marketing jako proces spofeczny | zarzadczy, prace pisemne, wypowiedzi stne, udzia w dyskusji,
K_U02, K_U07, Funkcje marketingu, Marketing tradycyjny i ja i typologia rynkéw nabywcow, Proces zakupu, Segmenty i nisze analiza przypadkéw
K_U09, K_K04 rynkowe, Kryteria segmentacjii wybor rynku docelowego); Strategia produktu-ustugi (Pojecie i rodzaje ustug, Struktura ustugi, Cykl zycia ustugi, Marka,
Jakos¢ ustug); Strategia dystrybucii ustug (Pojecie i funkcje dystrybucji, Rodzaje i zasady ksztaftowania kanatéw dystrybuci, Decyzje podejmowane w kanatach
dystrybucji); Strategia cen ustug (Skiadniki decyzji cenowych, Sposoby kalkulacji cen, Polityka cenowa, Mozliwosci stosowania cen jako aktywnych czynnikéw
marketingowych); Strategia promocji ustug (Promacja - mix, Reklama, Sprzedaz osobista, Promocja sprzedazy, Public relations, Zasady tworzenia kampanii
promocyinei; Personel usfugowy (Znaczene personelu w procesie Swiadiczenia uslug, Pramwmty pierwszego kontaktu, Dobér, szkolenie i doskonalenie
personelu); Marketing partnerski (i zasady gu p: g0, e trwatych relacji z klientami i innymi
Marketing ustug uczestnikami otoczenia, Strategie CRM); ikacja orientacji gowej Cechy dzi ci ustugowej; jana | 20/20 3
rynku ustug ~ identyfikowanie segmentow i nisz rynkowych; Analiza programu marketingowego w dziatalnosci ustugowej — koncepcja produktu ceny,
dystrybucji, promocji, zarzadzanie personelem ustugowym — case studies.
Modut: Dziatalnos¢
gospodarcza
K_W03, K_W06, Pojecie i podziat prognoz ; Etapy prognozowania; Ocena trafnosci prognoz; Klasyfikacja metod prognozowania; Jakosciowe metody prognozowania (burza
K_W08, K_U03, mézgéw, metoda delficka, metoda ankietowa); Analogowe metody prognozowania (analogii przestrzennych, analogii historycznych, analogii prze-strzenno-
K_U06, K_K04 czasowych); Dekompozycja szeregéw czasowych; Metody prognozowania szeregéw czasowych bez trendu i sezonowosci (metody adaptacyjne: na-iwne,
2wykta i wazona érednia ruchoma, w ; Metody szereg6w czasowych z trendem (metody naiwne, model
wy Holta, modele Metody szeregéw czasowych 2 sezonowoscia (modele analityczne, metoda wskat-
nikéw &ci); Modele a podstawe model onometrycanych Prognozowarie szeregow caasowych bez trendu
sezonowosci (metody adaptacyjne: naiwne, zwykla i wazona srednia ruchoma, wyro szeregow czasowych z
prognozowanie gospodarcze trendem (metody naiwne, model wygfadzania wyklachicze-go Holta, modele analityczne); Prognozowanie szeregéw czasowych 2 sezonowoscia (modle 20720 | 35 |rest, prace piserne, case stucy
analityczne, metoda wskaznikow se-zonowaosci); Prognozowanie za pomoca modeli 2a pomoca modeli yeanych
K_W07,K W10, |Problematyka przedsigbiorczosci w teorii | praktyce; Obszary Elementy planu gospodarczego; Zrédfa
K_U02, K_Uo4, finansowania dziatalnoéci gospodarczej; Regulacje prawne zwiazane 2 prowadzeniem dziatalnoci gospodarczej w Polsce; Procedura otwarcia dziatalnosci
K_U08, K_U09, gospodarczej na whasny rachunek; Wybdr formy opodatkowania oraz rozliczenia podmiotu gospodarczego z instytucjami otoczenia (ZUS, Urzad Skarbowy
K_KO1, K_K04 itd.); Cechy osobowosciowe os6b prowadzacych dziatalnosé gospodarcza; Konkurencia i konkurencyjnosé w dziatalnosci gospodarcze; Innowacyjnosé w
o italnoci gospodarczej; Caynrik uiatwiajace | ograniczajace podejmowanie | prowadzenie deiallnosc gospodarezej; Znaczenie deiafalnosci gospodarcze w
Projektowanie dziatalnosci )
procesie rozwoju spofeczno-gospodarczego; Strategie rozwoju Projekt whasnej 20/20 | 35 |Test, prace pisemne, dyskusja
K_WOS, K_\W10, |Cel, zakres i ptaszczyzny biznes planu; Okreslenie celu biznes planu; Okreslenie podstawowych segmentow biznes planu; Okreslenie Zrodel finansowania;
K_U01,K_U05, Okrelenie otoczenia rynkowego i 6w, kosztéw i wynikow projektu dotyczacego biznes planu;
Biznesplan K_U08, K_U09, Zatozenia realizacji projektu (controlling kosztw, controlling przychodéw, controlling wynikéw, zamierzenia innowacyjne) 20/Z0 | 65 |Test, wykonanie projektu, samoocena
K_K0a
K_WO3, K_W04, | Teoria zarzadzania przedsigbiorstwem w kontekicie dziafania W otoczeniu Internalizacia i ; Stretegie
K_U01, K_U02, internalizacji przedsigbiorstwaj Polityka kadrowa w przedsigbiorstwa dziafajacym na rynku globalnym; Controlling w przedsigbiorstwie migdzynarodowym;
Przedsigbiorstwo na rynku K_Ko1 Zrédta przewagi konkurencyjnej na rynku ; Formy inter i globalizacji {eksport,licenc franchising, | 5070 | 35 |praca pisemna, case study, kolokwium, dyskusja
globalnym leasing, tworzenie zagraniczne filii handlowej, zakladu montazowego lub produkcyjnego, sposoby objecia wiasnosci inwestycji bezposrednich, oddzial, joint
venture, spéfka-cérka, alianse strategiczne)
K_W03,K_W04, | Polityka inwestycyjna; Projekt inwestycyjny; Proces inwestycyjny; Mierniki wyboru inwestycyji; Wybdr spéfek (Stopy zwrotu i ich prognozy; Ryzyko, Mierniki
K_W06,K_W10, | wartosci dodanel);' Efektywnosé inwestycji (Wspdiczynniki Sharpe'a, Treynora, Jensena; Wspéiczynnik zmiennosci i zysku); Budowa portfela (Problem
Avlcs prtilairaestynoso (<u07 K K0t |mwemonne et rais (Olcini o ot s an, osaie i ki rsriy naardows ks amowans sy | 720 | 35 15 wkerarie st indpuidatieproce e,
-7 KO : g g ' prace domowe, studium przypadku
K_Koa papieréw wartoéciowych jako zrédta finansowania inwestycji;
Moduf: Finanse K_W04,K_W07, |0 &€ cywilna 2 tytufu p dziatalnoscl gospodarcze; Ryzyko ubezpieczeniowe; Plan audytu-servey, rola inzyniera oceny ryzyka ; All
K_U02, K_U04, Risks w ubezpieczeniu mienia od pozaru i innych zdarzer losowych; Zasoby informatyczne/ przenosne,nosniki; Ocena zdarzers yeh-
K_K03, K_K04 rejestracja szkody Ryzyko ubezpiec: dy jakodciowe i losciowe; Plan audytu-servey, rolainzyniera oceny ryzyka - narzedzia prace pisemne, wykonywanie zadar indywiduainie ub
Ubezpieczenia gospodarcze Al Risks w mienia od pozaru i innych zdarzer losowych -wiosek ubezpieczeniowy; Zasoby 20/20 3
informatyczne,  przenoéne,nosniki/- all isks; Ocena zdarzert -rejestracja szkody struktura CLs- grupowo, dyskusja
centurm likwidacji szkod
K W03, K W05, | Praedmioty do wyboru sq wybierane preez studenta w okreslonyim semestrze zgodrie z planem studiéw. Praedmiot ten w zaleznosc od wybranego przez
praedmioty do wyboru M K_U01, K_U02, studenta tematu, ma na celu jego podczas tematy 6w dotycza ogélnych zagadnier 2 5 | Wyikonywanie zadar indywidualnie lub grupowo, udziat w
K_U0S, K_U11, ekonomicznych, lub zagadnier szczegélowych zwigzanych z okreslonym obszarem studiowania. Propozyce powstaja po konsultaci ze studentami ich dyskusji
Modut: Zajecia praktyczne K K01 ahezardw f nodezas nierwszeso roki
poszerzajace umicjetnosei K_W02,K W03, [ zajeciaeksperckie sa o zajecia prowadzone prez ckspertow-prakykow. Tematy zaieé preydzielane sa w oparciu o aktualne wydarzenia gospodarcze, trendy Wykonywanie zadaf ndywidualnie lub grupowo, udzialw
kompetencje Zajecia eksperckie K_U02, K_U0S, w naukach o zarzadzaniu i finansach 2 3
dyskusji
K U11.K K02
Arkusze kalkutacyine K_U03, K_U06, Zasady wprowadzanl  edyci canych warkustu, worzene formul, podstawowe funkcje agregaci danych; Wykorzystane  zastosowanie arkusey o 2 |Wykonywanie zacr indywidualie

K K01

w praktyce




Obszar: Ekonomia matych i $rednich firm

Program studiéw cz.2

Moduly ksztafcenia wraz z zakfadanymi efektami uczenia sie

K_WO03, K_ZWWOS, | BHP, Struktura firmy, Przykfad firmy i ikacja w firmie, je sp ; CV; Rozmowa kwalifikacyjna; Odbycie praktyki zgodnie z
K_W07, K_U04, wytycznymi zawartymi w programie praktyk
rrakwka podstawowa S K_U0S, K_U07, e i e e zal 10  |[Testy, Karta praktyk, Ankiety
‘Kompetencje pracownicze - BIE
K_U08, K_U12,
praktyki Wy em
K_W03,K_W07, |Odbycie praktyki zgodnie z wytycznymi zawartymi w programie praktyk
K_Uo1, K_U02,
Praktyka branzowa K_U0S, K_U08, zal 20 [IKarta praktyk, Ankiety, Projekt
K_U09, K_U12,
K K03 K KOS
K_WO06, K_W09, 1. Omowienie wymagar formalnych i merytorycznych jakie powinna spetniac praca dyplomowa, w tym wytycznych i zalecen opracowanych dla dyplomantow
K_W10, K_U01, W WSG w Bydgoszczy.
K_U02, K_U03, 2. Zwrécenie uwagi na kryteria uwzgledniane przy ocenie pracy, takie jak: zgodnoé¢ tematu 2 trescia; ukfad i struktura pracy, kompletnosc tez; poprawnos¢
K_U0s, K_U07, (realizacja celow, weryfikacja hipotez, logiczny sposb rozumowania i formutowania wnioskéw); elementy nowosci; dobdr i wyko-rzystanie
K_U09, K_U11, literatury i innych zrédet oraz etyczne aspekty z tym zwiazane; strona formalna: popraw-noéé jezykowa, technika pisania, tabele, wykresy, praypisy, spisy itp.
K_K01, K_K0S 3. Okreglenie prac zwiazanych z pr koncepcji j badan i planu pracy oraz realizacji kolejnych etapow przygotowania
czgsci pracy (teoretycznej i badawcze).
4. Okreglanie zatozen : zakresu i p i czasowego badan, celéw i hipotez badawczych, a takze metod badar,
charakteru irédet danych itp.,
5. Omawianie i ie zatozert w do proj prac. Zasady budowania struktury pracy naukowej jej skadowych
Przygotowanie do egzaminu elementGw | kolejnosci, podziatu na rozdzlaly, punkty - ogel v do konkretnych prac Oddanie i oméwienie planu pracy dyplomowej,
6. Opracowanie roboczych plandw pracy. 20 2
dyplomowego 7. Zasady zbierania materiat6 i studi literatury. iie i krytyczna analiza materiatéw pod katem Dyskusja
dla realizacji celow badawczych.
5 8. Gromadzenie i porzadkowanie informacji w grupy problemowe zgodnie z przyjgtymi zatozeniami metodycznymi (zakresami) i planem pracy.
Proces dyplomowania 9. Opracowywanie czesci praci ja whioskéw z nich
10.Weryfikacja i uszczegétawianie planu pracy po pierwszej fazie studiow literatury oraz przeprowa-dzenie zaplanowanych badar wlasnych.
11. Przypomnienie podstawowych grup metod i technik badawczych.
12. Opracowanie i prezentacja wynikéw badari oraz wnioskow z nich wynil dyskusja i Ina korekta blgdow mery ychi formalnych.
13. Opracowanie czesci badawczej pracy.
K_W02,K_W03, |Zasady pisarstwa (wyboér i sfor ie tematu pracy, ¢ jezykowa i styl pracy); Tresci formalne i merytoryczne
K_W04, K_W09, pracy (analiza literatury j problemu analiza istniej; stanu wiedzy w zakresie tematu, metodologiczne podstawy
ot dyplomony Eﬁg; E:ﬂg: ban?r;:,::sny:j; z:T:;\:::a:ecla‘rln;:::irim;;pisan‘wa pracy dyplomowej; Proces pisania pracy naukowej; Weryfikacja pracy pod 2 o locdanie ueyskanie akceptaci projelcu
K_U07, K_U0S, wagledem wymag: yinyeh ! \cznych. dyplomowego
K_K01, K_K02,
K_K03, K_K04




