Study programme part 1 - program studiéw cz.1

General characteristics of studies - 0géina charakterystyka studiow

Conducting a study area.

institute

Economics and Management

Study area
(Name of the area must be appropriate to the content of the curriculum and in
particular the intended learning outcomes)

International Business

The level of education:
(First, second cycle)

Second cycle

Teaching profile:

ractical
(general academic, practical) P
The form of study: full-time
(Full-time, part-time)
Number of semesters: 4
The number of ECTS required for a qualification equivalent to the level of study 120
Total student's workload 3062
Professional title obtained by the graduate: MA/ MSc

Specialization

"Indication whether the process of defining learning outcomes, and preparation
and improvement of the curriculum included opinions of stakeholders"

(it needs to be provided with whom among the employers the contracts were
signed, meetings were held, how the graduates are monitored, etc.)

Learning outcomes and study program was
consulted with representatives of Polish
Economic Association

Prerequisites (expected competence of the candidate - especially in case of second-
cycle)

Completed first-cycle studies majoring in
economics, management, finance and
banking, logistics, graduates in other fields
are obliged to pass a complementary
module

The ratio of the area - the field

Economics




Study programme part 2 - program studiow cz.2

INTERNATIONAL BUSINESS

Learning modules with learning outcomes - Moduly ksztat

ia wrazz i ef

i uczenia sie

Learning modules - Modufy

Subjects - Przedmioty

3 . i Learning outcomes - Zaktadane efekty uczenia sie ECTS
ksztatcenia (* - subjects to choose / oznacza przedmiot do wyboru)
Canonical subjects - Przedmioty kanoniczne
Organization culture - learning organizations - Kultura organizacyjna - K_W01, K_W04, K_KO05, K_K06 05
Management and organizacje uczgce sie ,
enterprenaurship - Zarzqdzanie i |Project management and team building- Zarzqdzanie projektami i K_W03, K_W10, K_U05, K_U06, K_U09, K_K04, K_K05, 1
przedsiebiorczos¢ budowanie zespotu K_K06
The game of business - Gra w przedsigbiorstwo K_U01, K_U03, K_U05, K_K04, K_K06 1,5
Modern Technologies - Practical fundaments of distant education - Praktyczne podstawy K_K01, K_KO0s5, 0
Nowoczesne technologie ksztatcenia zdalnego
Practical philosophy - Filozofia Introduction to philosphy - Wprowadzenie do filozofii K_W03, 1,5
praktyczna
Introduction to scientific information - Wprowadzenie do informacji  |K_W09, K_KO01, 1
naukowej
Library Training - Szkolenie biblioteczne K_W09, K_K01, 0
o ) K_WO03, K_U08, K_U09,
Flexible subjects - Elastyczne Specialized Information systems - Specjalistyczne systemy informatyczne 1
ksztatcenie
i : First Aid - Pierwsza pomoc przedmedyczna K_U03, K_KO01, K_KO5, 1
Foreign language at level B2+ - Jezyk obcy K_U07, K_U08, K_K02, 2
Polish Language Culture - Kultura jezyka polskiego K_U06, K_U07, K_U08, K_K05, 4
Labor market - Rynek pracy K_W03, K_K01 1
Statistical Inference - Wnioskowanie statystyczne K_W05, K_U02, K_U03, K_KO01, 4,5
Macroeconomics - Makroekonomia K_WO1, K_W02, K_W04, K_W06, K_U01, K_U02, K_KOL, 4
. . o History of Economic Thought - Historia mysli ekonomicznej K_Wo01, K_K01, 2
Basic subjects - Pr y
podstawowe Managerial Economics - Ekonomia menedzerska E_\Ii\(l)osal K_W04, K_W08, K_W10, K_U01, K_U05, K_KO03, 3
Forecasting of economic processes - Prognozowanie proceséw K_WO05, K_U02, K_U03, K_U05, K_KO01, K_K02, K_KO03, 45
ekonomicznych !
Economic and trade law - Prawo gospodarcze i handlowe K_WO04, K_W07, K_W09, K_K01, K_K02, 3
Principal subjects and of study area - Przedmioty kierunkowe i obszarowe
- ] ] . K_W02, K_W04, K_W06, K_U02, K_U05, K_U06, K_KO01,
Financial and Capital market - Rynek finansowy i kapitatowy K KO3 3,5
| onal ) o K_WO01, K_W02, K_W04, K_W08, K_U01, K_U02, K_KO1, 15
Principle subjects - Przedmioty nternational economics - Ekonomia miedzynarodowa )
kierunkowe Mathematical economics - Ekonomia matematyczna K_WO05, K_W06, K_U02, K_U03, K_KO1, 2
K_W03, K_W04, K_K01, K_KO5,
Human Resource Management - Gospodarowanie kapitatem ludzkim 2
Economics of International Trade - Ekonomika handlu miedzynarodowego K_W02, k_W04, K_U01, K_U08, K_K01 2,5
International Trade - Handel | 1r@de transactions - Transakcje w handlu zagranicznym K_W02, K_W04, K_U01, K_U04, K_U08, K_K03, 2,5
migdzynarodowy K_W02, K_W04, K_W07, K_K01, K_K02
Transport in International Trade - Transport w handlu zagranicznym 1
Common European Market - Jednolity rynek europejski K_W02, K_W04, K_W06, K_U01, K_U06, K_K05, K_K06 4
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INTERNATIONAL BUSINESS

Learning modules with learning outcomes - Modufy ksztatcenia wraz z zaktadi i efektami uczenia sig

J

K_W02, K_W04, K_WO08, K_U02, K_U05, K_K03

metody opracowania danych naukowych*

International Financial Markets - Miedzynarodowe rynki finansowe 4
International Corporations - Korporacje miedzynarodowe K_W03, K_W04, K_W08, K_U01, K_U05, K_U06, K_K06 3,5
International Business and The :cmaly5|s énd forecasting of foreign markets - Analiza i prognozowanie |K_W04, K_WO05, K_U03, K_U06, K_K03 3
Management - Biznes rynkéw zagranicznych
miedzynarodowy The Company in the Global Market - Przedsigbiorstwo na rynku globalnym K_W02, K_WO03, K_U01, K_U02, K_U08, K_K01 2,5
Intercultural communication - Komunikacja miedzykulturowa K_U06, K_U08, K_U09, K_K05 0
Economic analysis of enterprises - Analiza ekonomiczna przedsiebiorstw K_W02, K_W04, K_WO05, K_W10, K_U02, K_U03, K_U04, 3
K_KO03, K_K06
International logistics - Logistyka miedzynarodowa K_W02, K_W04, K_U01, K_U02, K_U05, K_KO01, K_KO05, 3
Logistics - Logistyka
Logistics management - Zarzqdzanie logistyczne K_W03, K_W04, K_U01, K_U02, K_U05, K_K01 5,5
Elective | - Przedmiot do wyboru | K_W02, K_W03, K_W04, K_K01, K_K02 3
Elective - Wybieralne Elective Il - Przedmiot do wyboru Il K_W02, K_W03, K_W04, K_K01, K_K02 3,5
Elective Ill - Przedmiot do wyboru Ill K_W02, K_W03, K_WO04, K_K01, K_K02 3,5
Expert workshops - Zajecia K_U01, K_U05, K_U06, K_U09, K_K01, K_K02, K_K06
P p' Ie Expert workshops - Zajecia eksperckie (1 ECTS each semester) - - - - - - - 3
eksperckie
Basic practice "Employee competence" - Praktyka podstawowa K_WO03, K_U04, K_U05, K_U09, K_K03, K_K05, K_K06 6
Practics - Praktyki "Kompetencje pracownicze"
Industry practice - Praktyka branzowa K_U01, K_U04, K_U05, K_U08, K_U09, K_K02, K_K03 12
Proseminar - Seminarium dyplomowe* K_W09, K_U01, K_U06, K_U08, K_K01, K_KO04, 1
. . K_W01, K_W02, K_W K_Wi K 1, K 2
Diploma Consultation - Konsultacje dyplomowe* _WO1, K_W02, K_W05, K W06, K_U01, K_U02, 12
K U03, K U06,K KO1, K KO3, K K04
The degree-granting process - Mothodology of scientific research - Metodologia badar naukowych K_W01, K_W05, K_U03, K_U05, K_K01, 2
Proces dyplomowania
. . ) K_W01, K_W02,K_W06, K_U01, K_U02, K_U03,
Thesis research project - byplomowy projekt badawczy 3
K U06, K K01, K KO3
Computer methods to develop the scientific data - komputerowe |K_U03, K_KO1, K_KO05, 2




