Program studidw cz.1

0Ogodlna charakterystyka studiow

Prowadzacy obszar (specjalnos¢) studiow:

Instytut Nauk Spotecznych

Obszar (specjalnos¢) studiow
(nazwa obszaru (specjalnosci) musi by¢ adekwatna do zawartosci programu studiow a zwtaszcza do zaktadanych
efektéw uczenia sie)

Administracja publiczna

Poziom ksztatcenia:
(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie)

Studia | stopnia

Profil ksztatcenia:
(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Praktyczny

Forma studiéw:
(studia stacjonarne, studia niestacjonarne)
Opcjonalnie specyficzne systemy studiéw (np. zdalne, dualne)

Niestacjonarne

Liczba semestrow:

6

Praktyki (taczny wymiar):

960 godzin w terminie do 6 semestru wiacznie

Szkolenie BHP w wymiarze:

4 godzin na poczatku 1 semestru, realizowane w
ramach modutu Bezpieczenstwo i ergonomia

pracy
Liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi studiow 180
taczna liczba punktéw ECTS uzyskanych: 180
na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajgcia: 180
w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych: 172,5
w ramach praktyk: 30
w ramach modutéw zajec¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym: 97,5

za zajecia realizowane w systemie zdalnym (dotyczy studiéw w systemie zdalnym):

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej dyscypliny
(dotyczy kierunku przyporzgdkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny):

dyscyplina wiodaca:

administracja 51% ogolnej liczby punktéw ECTS

dyscyplina (dyscypliny):

nauki prawne 15%
nauki socjologiczne 11%
nauki o zarzadzaniu i jakosci - 4%
ekonomia i finanse - 4%
nauki o komunikacji i mediach - 3%
nauki o bezpieczenstwie - 2%
filozofia - 2%
geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna - 2%
jezykoznawstwo - 2%
nauki o Ziemi i Srodowisku - 1%
historia - 1%
psychologia - 1%
nauki o zdrowiu - 1%
ogolnej liczby punktéw ECTS

taczny naktad pracy studenta (NPS)

4735

Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta:

licencjat

Wskazanie, czy w procesie definiowania efektéw uczenia sie oraz w procesie przygotowania i udoskonalania
programu studiow uwzgledniono opinie interesariuszy
(nalezy podac z kim z pracodawcdéw sq podpisane umowy, odbyty sie spotkania; jak sa monitorowani absolwenci itd)

Starosta Pilski, Prezydent Miasta Pity,
Przewodniczacy Rady Powiatu w Pile,
Przewodniczacy Rady Miasta Pity, Komendant
Szkoty Policji w Pile

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata — zwtaszcza w przypadku studiéw drugiego stopnia)

Swiadectwo maturalne
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Moduty ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczenia sie

Moduty ksztatcenia

Przedmioty
(* - oznacza przedmiot do wyboru)

Zaktadane efekty uczenia sie

Tresci programowe zapewniajace uzyskanie efektéw uczenia sie

Rygor
zaliczenia

Liczba
ECTS

Sposoby weryfikacji zaktadanych
efektow uczenia sie osigganych przez
studenta

P

5

zedmioty kanoniczne

Wybrane zagadniania z
ekonomii i
przedsiebiorczosci

Wybrane zagadniania z ekonomii i

przedsiebiorczosci

K_W02, K_W19, K_U01, K_U11, K_K08, K_K10

Wybrane elementy marketingu; Podstawy ekonomii,. Wybrane elementy dotyczace kultury organizacyjnej
przedsiebiorstwa; Wybrane elementy analizy ekonomicznej; Biznes plan metodg LEAN
Canvas.Przedsiebiorczosc jako kategoria spoleczna i ekonomiczna

1,5

Test na platformie zdalnego nauczania,
prace pisemne, ocena nauczycielska,
kolezeriska

Bezpieczenstwo i
ergonomia pracy

Szkolenie BHP

K_W02, K_K09

z dziedziny bhp; Zasady ochrony przeciwpozarowej i obowigzkéw pracodawcy w tym zakresie;
Charakterystyka wymagan bezpieczenstwa pozarowego; Charakterystyka gtéwnych elementéw ochrony
srodowiska; Podstawowe zagadnienia zwigzane z zanieczyszczeniami; Charakterystyka dziatar zwigzanych z
utylizacja, recyklingiem i biodegradacja; Dziatania zwigzane z ksztattowaniem: struktury przestrzennej
stanowiska pracy, oswietlenia i barw srodowiska prac; Elementy systemu kontroli i nadzoru nad prawng
ochrong bhp w zaktadach pracy.

Charakterystyka systemu ochrony pracy w Polsce; Zakres dziatalnosci bhp i definiowanie podstawowych poje¢

Testy na platformie zdalnego nauczania

Podstawy prawa i
ochrona wtasnosci
intelektualnej

Podstawy prawa i ochrona wiasnosci
intelektualnej

K_W12, K_W13, K_W18, K_U06, K_U07, K_K05

Pojecie prawa i jego funkcje; Koncepcje, system prawa i inne systemy normatywne; System prawa i norma
prawna; Normy a przepisy prawne; Tworzenie prawa i hierarchia zrédet prawa; Stosowanie i wyktadnia
prawa; Charakterystyka podstawowych gatezi prawa; Wtasnos¢ intelektualna i jej miejsce w systemie prawa;
Autorskie prawa osobiste i majatkowe; Ochrona wiasnosci przemystowej; Wzory uzytkowe, wzory
przemystowe, znaki towarowe; Topografia uktadéw scalonych, projekty racjonalizatorskie, oznaczenia
geograficzne.

Zo

Test na platformie zdalnego nauczania

Nowoczesne technologie

Praktyczne podstawy ksztatcenia zdalnego

K_WO01, K_W18, K_U09, K_K01, K_K09

Lifelong learning — tempo zmian w otaczajacym swiecie, metody samodoskonalenia zawodowego;
Bezpieczeristwo systemoéw informatycznych — logowanie do systeméw WSG, elementy bezpieczeristwa
sieciowego; Praca z systemem LMS — miejsca pojawiania sie informacji, Zrédta wiedzy, metody aktywizacji,
metody komunikacji, sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia.

Testy, ankiety, dyskusja na forum

Kluczowe kompetencje
spoteczne

Kluczowe kompetencje spoteczne

K_W02, K_U01, K_U12, K_U15, K_K02,
K_K03,K_K04, K_K06

Relacje spoteczne; Asertywnos$¢; Radzenie sobie ze stresem; Savoir vivre w komunikacji interpersonalnej i
autoprezentacji; Komunikacja interpersonalna; Techniki komunikacji interpersonalnej; Komunikacja
miedzykulturowa; Autoprezentacja; Techniki prezentacji; Wystapienia publiczne; Zarzadzanie czasem;
Negocjacje. Role i postrawy spoteczne

Praca indywidualna i grupowa na
zajeciach; wypowiedzi ustne; testy na
platformie ONTE

Integracja miedzykulturowa

K_W03, K_W17, K_U01, K_K08

Zdefiniowanie pojecia kultury; Rdzne konteksty definiowania podstawowych termindw: spoteczeristwo,
gospodarka, globalizacja, religia, obyczaje, etc.; Specyfika kultury polskiej oraz europejskiej na tle kultur
innych panstw, i kontynentéw; Specyfika funkcjonowania kultury akademickiej.

0,5

Prezentacja multimedialna na zadany
temat
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Jezyk obcy

Jezyk obcy

K_W04, K_U12, K_U15, K-U14, K_U16, K_K03,
K_KO5

Jezyk angielski:

Pracownicy, nazwy zawodoéw i stanowisk; zakres czynnosci i obowigzkéw zawodowych; profil dziatalnosci
firmy; opis produktéw i ustug; stownictwo zwigzane ze sprzedazg i kupnem, ustugami, wyrazenia stuzace
sktadaniu reklamacji; proces produkcji, etapy; budowanie zespotu, relacje miedzy pracownikami, relacje z
przetozonym; regulaminy i zasady; formy zatrudnienia, prowadzenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej;
pierwsze spotkania i powitania; prowadzenie rozméw telefonicznych; kreowanie logo i wizerunku firmy;
zarzadzanie czasem; spotkania i zebrania stuzbowe, tele i videokonferencje; delegowanie zadan i obowigzkéw;
doswiadczenie zawodowe, osiggniecia zawodowe, rynek pracy; proces rekrutacji, rozmowy o prace, kariera
zawodowa; reklama produktdéw i ustug; specyfikacje techniczne produktu; wyglad i projektowanie produktu,
przedmiotéw uzytkowych i budynkéw; stréj stuzbowy, ubrania i moda; wyglad i ubidr, przymiotniki opisujgce
charakter i osobowo$¢, cechy charakteru przydatne w pracy; korzystanie z réznych srodkéw transportu,
dojazdy do pracy; opis miejsca zamieszkania, wielkie i atrakcyjne miasta, zycie, problemy i czas wolny w
miescie; podrézowanie, informacja turystyczna, podréze stuzbowe, noclegi, problemy podczas podrdzowania,
w hotelu; wycieczki, zwiedzanie, orientacja w terenie, atrakcje turystyczne; dziedzictwo kulturowe,
komunikacja interkulturowa, szok kulturowy; wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, rekreacyjne i korporacyjne,
targi i wystawy, eventy; praca poza granicami kraju; zainteresowania, stownictwo zwigzane ze sposobami
spedzania wolnego czasu; positki, nawyki zywieniowe, diety, przygotowywanie i zamawianie positkdw oraz
napojéw, positki poza domem; zmiany zachodzace w stylu zycia i pracy, ich tempo i wptyw na cztowieka,
zachowanie réwnowagi miedzy zyciem prywatnym i zawodowym, bycie asertywnym; stownictwo zwigzane z
odkryciami i wynalazkami; innowacje i rozwigzania technologiczne, nazwy urzadzen elektronicznych i
gadzetow, stownictwo zwigzane z korzystaniem z urzadzer elektronicznych

i Internet, technologie informacyjno-komunikacyjne, media spotecznosciowe, ich wykorzystywanie przez
firmy, profil zawodowy w mediach spotecznosciowych; bezpieczeristwo w sieci; stownictwo zwigzane z
zachowaniem proekologicznym, zagrozeniem i ochrong srodowiska naturalnego uzywaniem wody, energii;
pieniadze i finanse, oszczedzanie i wydawanie pieniedzy, rozliczenia finansowe; opisywanie tendencji,
trendéw i zmian, relacje przyczynowo-skutkowe; opisywanie wykresow; wystapienia publiczne, elementy
prezentacji, udane i nieudane prezentacje

Zo

K_W04, K_U12, K_U15, K-U14, K_U16, K_K03,
K_KO5

Jezyk niemiecki:

Swietowanie z kolegami; Co mozemy podarowac?; Wszystko dobrze zaplanowane; Nowe mieszkanie; Gdzie co
postawi¢?: wohin?; Gdzie co stoi?: wo?; Ksztatcimy sie jako ...; Jak do tego doszto?: opowiadanie; Prezentacja
firmy; Hotline-office; Obstuga klienta; Reklamacje; Ustugi; Nasze zlecenie dla Pana/Pani; Zarzadzamy Paristwa
budynkiem; Podréz stuzbowa do ... ; Zwiedzamy miasto; W hotelowej recepcji; Artykut reklamowy; Reklama;
Jaka jest Paristwa oferta?; Dresscode; Przekwalifikowanie i dalsze ksztatcenie; Czas na spotkanie; Spotkania
biznesowe; Branze i produkty; Sektory gospodarki; Praca i zdrowie; Zwolnienie lekarskie w pracy;
Przedsiebiorstwa przedstawiaja sig; Jaka jest forma prawna?; Pozostawianie wiadomosci; Planowanie targéw;
Targi w Niemczech; Przetwarzanie zlecenia; Gwarancja i rekojmia; Wystawianie rachunku; Konflikt w teamie;
Dobra komunikacja interpersonalna; Udzielanie urlopu; Doradzanie klientom; Pozyskiwanie klientéw; Oferta
pracy; Poszukiwanie pracy; Zyciorys; Rozmowa kwalifikacyjna; Modele czasu pracy; Umowa o prace; Handel w
okresie przejsciowym; Komunikacja wewnetrzna; Gietda i kurs akcji; System ubezpieczen w Niemczech; Nowy
produkt i strategie reklamy; Gdy projekt zawodzi.: sposoby rozwigzywania konfliktéw; Moje prawa w pracy;
Walka czy wspétpraca?; Szlaki komunikacyjne; Kalkulowanie transportu; Rozumienie miedzynarodowych
warunkdéw handlowych.

praca pisemna

Test gramatyczny; test leksykalny;

wypowiedz ustna; udziat w dyskusji;
odgrywanie rél; zadania na zrozumienie
tekstu pisanego; zadania na zrozumienie
tekstu stuchanego; wykonanie zadan w

modutach jezykowych na platformie

edukacyjnej
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K_W04, K_U12, K_U15, K-U14, K_U16, K_K03,
K_KO5

Jezyk rosyjski:

Pracownicy, nazwy zawodoéw i stanowisk; zakres czynnosci i obowigzkéw zawodowych; profil dziatalnosci
firmy; opis produktéw i ustug; stownictwo zwigzane ze sprzedazg i kupnem, ustugami, wyrazenia stuzace
sktadaniu reklamacji; formy zatrudnienia, prowadzenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej; pierwsze spotkania i
powitania; prowadzenie rozméw telefonicznych; kreowanie logo i wizerunku firmy; zarzgdzanie czasem;
spotkania i zebrania stuzbowe, tele i videokonferencje; doswiadczenie zawodowe, osiaggniecia zawodowe,
rynek pracy; proces rekrutacji, rozmowy o prace, kariera zawodowa; cztowiek: wyglad zewnetrzny, cechy
charakteru, emocje, zdrowie, rodzina, zycie towarzyskie, czas wolny, jedzenie; otoczenie cztowieka: dom i
wyposazenie, miasto, wies, szkota i praca; rozrywka i czas wolny: ksigzki, kino, teatr, muzyka, sztuka, wystawy,
muzea, media; podrdze: turystyka, srodki transportu; sport i dyscypliny sportowe; edukacja; zdrowie: czesci
ciata, choroby, ubezpieczenie medyczne, wizyty u lekarza; praca: ogtoszenia o prace, rekrutacja, rozmowy o
prace, opisy stanowisk; zakupy i ustugi; jezyki obce; technologie informacyjne i komunikacyjne; $wiat przyrody:
pogoda, katastrofy naturalne, ochrona srodowiska, fauna i flora; panstwo i spoteczeristwo: prawo i
przestepczo$¢, normy spoteczne, problemy spoteczne i ekonomiczne.

K_U12; K_U16, K_K03, K_KO05

Podstawowe pojecia | koncepcje w naukach spotecznych i administracji.
Autorytet.

Grupa spofeczna.

Spoteczeristwo.

Demokracja.

Dialog spoteczny.

Jezyk obcy specjalistyczn: z 2 |[Test
<2y ¥ specialistyczny Dobro publiczne.
Kapitat spoteczny.
Pomoc spoteczna.
Zarzadzanie.
Administracja publiczna.
K_U17, K_KO1 Gry zespotowe; Zajecia ogdlnego rozwoju z elementami koszykdwki, siatkdwki, pitki recznej, pitki noznej,
Kultura fizyczna Wychowanie fizyczne unihokeju; Fitness z 0 ||Test; samoocena, analiza, obserwacja
K_W03, K_WO01,K_WO09; K_U01, K_U07, K_KO5, [Etyka jako nauka; Teleologizm w etyce; Norma moralna; Osoba jako Zrédto moralnosci; Sumienie jako norma
K_K06 moralnosci; Etyka wobec an wspotczesnosci. Etyka zawodowa Normy i relacje spoteczne . . . .
Filozofia praktyczna Etyka - " bk w wyzwan wspoicz I+ Flyka zawodow Vi cle spolecz Zo 0,5 [[Praca zaliczeniowa — esej; kolokwium
K_W03, K_W10, K_W11, K_U03, K_K09 Pojecie informacji i jej zastosowanie w nauce; Zrédta informacji naukowej; Katalogi i bibliograficzne bazy
danych; Bazy nauki; Licencjonowane bazy wiedzy online; Otwarte repozytoria; Wyszukiwanie informacji w
sieci Internet; Korzystanie z serwisdw tematycznych; Korzystanie z wyszukiwarek naukowych; Uzytkowanie
Woprowadzenie do informacji naukowej multiwyszukiwarek; Korzystanie z bibliotecznych systeméw informacyjno-wyszukiwawczych. z 1 |[Test na platformie zdalnego nauczania
K_W03, K_W10, K_W11, K_U03, K_K09 System informacyjno-biblioteczny WSG; Biblioteka Gtéwna WSG (lub biblioteki filialne) i jej zbiory w
Szkolenie biblioteczne Internecie; Katalogi on-line; Udostepnianie zbioréw; Bazy danych. z 0 Test na platformie zdalnego nauczania
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K_U17,K_U18, K_K06

Resuscytacja krgzeniowo-oddechowa — algorytmy postepowania; Poszkodowany nieprzytomny; Niedroznos$é
oddechowa; Stany zagrozenia zycia zwigzane z uktadem nerwowym. Objawy i postepowanie; Choroby i stany
nagte wymagajace udzielenia pomocy zwigzane z uktadem oddechowym, z uktadem krazenia. Objawy i
postepowanie; Odmrozenia, oparzenia termiczne, oparzenia chemiczne, porazenie pragdem elektrycznym;

Test; zadania; obserwacja pracy
studentow podczas realizacji ¢wiczen,

Pierwsza pomoc przedmedyczna Rodzaje ran i ich zaopatrzenie, krwotoki; Urazy narzadu ruchu, gtowy, kregostupa; Postepowanie w roznych z ocena oraz analiza wykonanych zadar
stanach zagrozenia zycia i chorobach. Objawy i postepowanie. praktycznych
Elastyczne ksztaicenle K_W10, K_W11, K_U09, K_K01, K_K09 e korzystanie z zasobdw danych statystycznych: Gtéwnego Urzedu Statystycznego i portalu Geostat. * test koricowy (zaliczeniowy)
« korzystanie z zasobéw badar opinii publicznej: portalu Centrum Badari Opinii Spotecznej. * zadania realizowane na zajeciach
Specjalistyczne systemy informatyczne z ¢ zadania domowe
* obecnos¢
K_W03, K_U12, K_U13, K_U14, K_U15,K_U16, [Ksztatcenie umiejetnosci stuchania, méwienia, czytania i pisania w ramach tematyki zwigzanej z zyciem
K_K09 codziennym i podstawowymi kontaktami spotecznymi — nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktu w Pisemne testy kontrolne, ustne
sytuacjach oficjalnych i nieoficjalnych, udzielanie informacji na temat wtasnej osoby, robienie zakupdw, odpowiedzi sprawdzajgce znajomosé
korzystanie z ustug gastronomicznych, transportowych i noclegowych, wyrazanie podstawowych potrzeb w gramatyki i stownictwa; pisemne
w/w sytuacjach. wypowiedzi w ramach zadari domowych,
pracy na zajeciach; krétkie wypowiedzi
Kultura jezyka polskiego Z0 pi%emne; pr‘aca domowa, praca na
zajeciach, pisemne testy kon-trolne
sprawdzajace umiejetnos¢ czytania ze
zrozumieniem; samoocena, obserwacja;
ocena aktywnosci i zaangazowania na
zajeciach, obserwacja pracy w parach lub
grupach
K_WO01, K_W03, K_W11, K_U02, K_U03, K_U04, |Wprowadzenie do badar spotecznych : specyfika i typy badan. Etapy i struktura procesu badawczego.
K_U11, K_KO8 Pytania badawcze — rodzaje, charakterystyka. Sposéb formutowania pytar badawczych. Hipotezy badawcze.
Zmienne i wskazniki. Operacjonalizacja pojec. Indeksy i skale. Problem definiowania jednostki obserwacji.
Badania pilotazowe i ich funkcje. Badania reprezentacyjne — préba, rodzaje préb, metody doboru préby.
. - i Metody i techniki sondazowe. Kwestionariusz ankiety i jego struktura. Pytania kwestionariusza. Zasady Egzamin testowy, zadania realizowane na
Metody i techniki badari spotecznych opracowywania danych surveyowych. Metody i techniki obserwacji. Monografie i studia przypadku. E zajeciach
K_W01, K_WO08, K_U01, K_U05, K_U18, K_K09, [Historia i powstanie psychologii. Koncepcje psychologiczne cztowieka. Psychologia fizjologiczna.
K_KO08 Psychologia ewolucyjna.
Psychologia rozwoju i cztowiek w petnym cyklu zycia.
Wprowadzenie do psychologii Poznanie naukowe i podstawowe modele badawcze w psychologii. E test koricowy

Podstawowe metody badawcze.
Standardy etyczne prowadzenia badan psychologicznych.
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Przedmioty podstawowe

K_W03, K_WO01, K_W02,K_W16, K_U01,K_U02,
K_U04, K_K02, K_K06

Przedsocjologiczna refleksja nad spoteczeristwem — zrédta i poczatki socjologii.

Socjologia a inne nauki spoteczne. Zbiorowosci i grupy spoteczne. Wiez spoteczna.

Zmiana spoteczna. Rozwdj, postep.

Historyczne typy spofeczenstw (spoteczeristwo pierwotne, tradycyjne, nowoczesne, pdZznonowoczesne).
Nieréwnosci spoteczne. Stratyfikacja.

Klasy, warstwy. Ruchliwo$¢ spoteczna.Kultura jako element zycia spotecznego.

Rozumienie kultury w naukach spotecznych, znaczenie badan nad kulturg dla rozwoju socjologii.

test, zadania realizowane na zajeciach,

Wprowadzenie do socjologii tad i organizacja spoteczna. Biurokracja jako zjawisko organizacji spotecznej. Zo0 N "
Socjalizacja. Przystosowanie spoteczne. Konformizm i dewiacja. sprawdzian koricowy,
Role spoteczne. Konflikt rél.
0d zachowan do struktur spotecznych: zachowanie, dziatanie, interakcja, stosunki spoteczne, organizacja,
struktura spoteczna.
Matzenstwo i rodzina jako instytucje spoteczne/mate grupy spoteczne.
K_W10, K_W19, K_U04, K_U08, K_U13, K_KO8, Teoria i historyczne szkoty zarzadzania -Weber, Taylor, Fayol. Idea dobrej administracji oraz sprawnego
K_K04,K_K03 panstwo jako prawo obywatelskie. Zarzadzanie, kierowanie - pojecia i rodzaje.Pojecia: planowanie, strategie,
zarzadzanie Pojecie organizacji. Cechy wspdtéczesnej organizacji. Pojecie i cechy zarzadzania. Zarzadzanie
Podstawy zarzadzania zmiana. Strktury i wiezi organiozacyjne. Zo test koricowy
Procesy i techniki decyzyjne.
Zarzadzanie potencjatem spotecznym organizacji
K_W02, K_W19, K_U11, K_U05, K_KO05, K_KO8 |1. Wprowadzenie do ekonomii /mikro- ; makro -/ jako nauki - zarys jej stanu i rozwoju.
2. Gospodarka narodowa jako obszar dziatalnosci gospodarczej na poziomie mikro i makro.
3. Mikroekonomia — zarys rozwoju jako czesci sktadowej ekonomii.
4. Teoria mikroekonomii gospodarki rynkowej — zarys podstawowych probleméw. test koricowy
5. Praktyka mikroekonomii. praca pisemna
Mikroekonomia 6. Mikroekonomiczna analiza gospodarowania. Zo udziat w dyskusji
8. Rynek, popyt, podaz i cena. udziat i aktywno$¢ na zajeciach
9. Teorie wyboru konsumenta i zachowania konsumenta.
10. Organizacja i funkcjonowania przedsiebiorstwa.
11. Réwnowaga mikroekonomiczna.
K_W02, K_W19, K_U11, K_U05, K_K05; K_K08 1.Wprowadzenie do makroekonomii i rachunku dochodu narodowego.
2.Rachunek dochodu narodowego.
3.Determinanty dochodu narodowego.
4.Ruch okrezny w gospodarce.
5.Wptyw handlu zagranicznego na dochéd narodowy. test koricowy
6.Pieniadz i jego funkcje. praca pisemna
Podstawy makroekonomii Zo udziat w dyskusji

7. Bank centralny i system pienigzny.

8.Polityka pienigzna i fiskalna.

9. Podstawowe problemy makroekonomiczne — bezrobocie, inflacja.
10.Handel miedzynarodowy i polityka handlowa.
11.Miedzynarodowy system walutowy.

udziat i aktywno$¢ na zajeciach
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Polityka spoteczna

K_W03, K_WO01, K_W02,K_W15, K_W16,
K_U01,K_U02, K_U04, K_K02, K_K06

¢ Wprowadzenie: terminologia i typologia ustug spotecznych, ustugi spoteczne jako czes¢ systemu polityki
spotecznej oraz polityk publicznych, znaczenie ustug spotecznych w polityce spotecznej, koncepcje i modele
polityki spotecznej.

¢ Podmioty polityki spotecznej na Swiecie: instytucje, sektory, ich wzajemne relacje, ramy prawne polityki
spotecznej.

* Personel sektora ustug spotecznych - charakterystyka pracy, niezbedne kompetencje, rozwéj zawodowy.
¢ Przeglad wybranych kwestii spotecznych w kontekscie ustug opiekuriczych - charakterystyka, grupy
docelowe, podmioty $wiadczgce, uwarunkowania formalno-prawne uwarunkowania, skala i dynamika, zasoby
instytucjonalne i narzedzia rozwigzywania probleméw: ubdstwo, bezrobocie, zatrudnienie, aktywizacja
zawodowa, uzaleznienia, praca socjalna, edukacja, opieka nad dzieckiem, problemy i dysfunkcje rodziny,
niepetnosprawnos¢, pomoc spoteczna, opieka nad osobg starsza, bezpieczenstwo publiczne, zabezpieczenie
spoteczne, ochrona zdrowia.

¢ Wielosektorowos¢ - podmioty prywatne i organizacje pozarzagdowe jako swiadczacy ustugi spoteczne.

* W trosce o jakos$¢ ustug spotecznych: standardy, superwizja, ewaluacja.

¢ Reformy i innowacje w kierunku aktywnej polityki spoteczne;j.

¢ Wykorzystanie funduszy Unii Europejskiej w polityce spotecznej.

o Etyka i aksjologia polityki spotecznej.

¢ Empowerment w ustugach spotecznych - ku podmiotowosci i samodzielnosci klienta. Polityka spoteczna
jako polityka publiczna Rola administracji publicznej w realizacji zadan polityki spotecznej

* Diagnozowanie wspétczesnych problemdéw w polityce spotecznej

¢ Migracje jako przyktad wyzwania dla polityki spotecznej w wymiarze europejskim i globalnym -
uwarunkowania, specyfika i konsekwencje problemu, potrzeby i mozliwosci dziatan.

Zo

1,5

o test koricowy

* zadania wykonywane na zajeciach
¢ zadania domowe

* obecnos¢

Przedmioty kierunkowe i obszarowe

E-administracja

K_W02,K_W06, K_W10, K_W13, K_U01, K_U03,
K_U06, K_U09, K_U10, K_K08, K_K10

Definicje e-administracji: e-government; Podstawy prawne e- administracji: (a) Ustawa o informatyzacji
podmiotéw realizujgcych zadania publiczne, b) Ustawa o dostepie do informacji publicznej, c) Ustawa o
podpisie elektronicznym); Relacje e-administracji (a) Dla klienta, b) Dla urzedu, c) Urzad-Urzad); Korzysci e-
administracji: (d) zamdwienia elektroniczne; e) szybsze rozpatrywanie wnioskéw); Systemy w Urzedach: f)
Elektroniczny Obieg Dokumentdw; g) Systemy dziedzinowe: podatki i optaty, budzet i finanse, zarzgdzanie
mieniem, sprawy obywatelskie, geodezja i urbanistyka; h) E-Urzad / Projekty ogdInopolskie: i) Elektroniczna
Platforma Ustug Administracji Publicznej; j) Centralna Ewidencja Dziatalnosci Gospodarczej; k) Centralna
Ewidencja Pojazdéw i Kierowcdw; |) Powszechny Elektroniczny System Ewidencji Ludnosci; m) Legislator; n)
Portal Informacji Administracyjnych itp.; Projekty regionalne — ,,Wrota”; Bariery rozwojowe e-administracji;
Dostepnosd, fatwosd wykorzystania systemu oraz umiejetnosci uzytkownikéw.

Zo [Zo

3,0

test, prace pisemne, udziat w dyskusji

Podstawy prawa UE

K_W02, K_W04, K_W06, K_W07, K_W12,
K_W13, K_U01, K_U04, K_U06, K_KO07, K_K09

Zasady dziatania UE: kompetencje przyznane Unii, podziat kompetencji miedzy Unie i panstwa cztonkowskie,
ograniczanie kompetencji Unii: zasady pomocniczosci, proporcjonalnosci, kontrolna rola parlamentéw
narodowych, federalna zasada lojalnej wspétpracy, poszanowanie tozsamosci narodowej panstw
cztonkowskich, zasada demokracji. Instytucje i organa UE. Traktaty UE. Zrédta prawa UE i jego stanowienie.
Prawo UE a prawo miedzynarodowe, Obywatelstwo UE. Wspdtpraca Trybunatu sprawiedliwos$ci z sadami
krajow cztonkowskich. Egzekwowanie zobowigzan. Prawo Unii Europejskiej a prawo polskie - wzajemne
powigzania.

3,0

test, prace pisemne, udziat w dyskusji
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Moduty ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczenia sie

K_WO08, K_W15, K_U02, K_U08, K_U12, K_U15, | Przygotowanie do negocjacji: analiza intereséw - wyktad.

Negocjacje i mediacje w sektorze
publicznym

K_U17, K_U18, K_K02, K_KO03,K_K04, K_KO5,
K_K06, K_K09, K_K10

¢ Budowa kontaktu i porozumiewanie sie — ¢wiczenia w grupach..

* Konflikt i manipulacja prezentacja i ¢wiczenia w grupach. Negocjowanie umow i porozumien.

* Style negocjacji. Negocjacje nastawione na wspétprace - symulacja.

¢ Podstawowe , uniwersalne reguty negocjacyjne. Komunikjacja spoteczna. Pojecie i speyfika konfliktu.
Podstawy rozwigzywania koinfliktow.

¢ Techniki negocjacji. Prawno-organizacyjhne podstawy wspdétdziatania jednostek terytorialnych

Zo

2,5

test z wiedzy

zadania realizowane na zajeciach
zadania domowe

obecnos¢

Podstawy wiedzy o paristwie i prawie

K_W02, K_WO03, K_W06, K_W09, K_W12,
K_W13, K_W14, K_W15, K_W17, K_U01,

K_U04, K_U08, K_U11, K_KO1, K_K07, K_K09

Podstawowe znaczenia terminu panstwo: Panstwo jako odpowiednio zorganizowana grupa ludzi. Paristwo
rozumiane jako aparat panstwowy. Panistwo jako podmiot prawa. Panstwo jako jednostka geopolityczna.
Paristwo pojmowane jako pewien typ. Sposoby definiowania panistwa.Geneza panstwa: starozytnosé,
doktryny sredniowieczne, doktryny nowozytne, powstanie parnstwa w doktrynie prawa miedzynarodowego.
Cechy panstwa. Pojecie paristwa prawa i cechy paristwa prawnego.Funkcje panistwa. Pojecie funkcji pafistwa,
klasyfikacja funkcji paristwa: wewnetrzne i zewnetrzne. Funkcje paristwa — analiza, metody i techniki
badawcze.Typ i forma panstwa. Geneza typdw paristwa. Pojecie typu paristwa. Klasyfikacja typéw paristwa:
niewolnicze, feudalne, kapitalistyczne, socjalistyczne. Geneza form panstwa. Pojecie formy panstwa.
Klasyfikacja form paristwa: monarchia, republika, paristwo federalne, unitarne.

Partie polityczne i grupy nacisku w mechanizmie funkcjonowania parstwa. Granice wtadzy panstwowe;j
(normatywne i faktyczne). Patologie struktur wtadzy i naduzywanie prawa.Parstwo, nardd, obywatel,
spoteczeristwo. Prawo a moralnos¢: typy relacji miedzy systemem prawa a systemem moralnym; konflikt
prawa i moralnosci; pojecie sprawiedliwosci; sprawiedliwo$¢ rozdzielcza i wyréwnawcza. Paiistwo i inne formy
organizowania sie ludzi.Organa panstwowe. Podziat i rodzaje organdw panstwowych. Kierunki dziatalnosci
organéw panstwowych. Wiadza paristwowa. Zrédta prawa. Proces prawotwdérczy. Formy dziatalnosci
prawotworczej. System zrodet prawa w Rzeczypospolitej Polskiej. Rodzaje aktéw normatywnych. Budowa
aktu normatywnego.

System prawa. Charakterystyka systemu prawa. Podziat prawa w ramach systemu. Prawo przedmiotowe i
prawo podmiotowe. Prawo publiczne i prawo prywatne. Gatezie prawa. Prawo stanowione, a inne systemy
norm spotecznych. Podstawowe zagadnienia prawa konsytucyjnegp. Norma prawna, jej wtasciwosci i budowa.
Przepisy prawne i ich podziat. Stosunek prawny. Zdarzenia prawne. Elementy stosunku prawnego. Wyktadnia
prawa. Pojecie wyktadni prawa i jej teorie. Podziaty wyktadni prawa ze wzgledu na jej podmiot. Metody
stosowane przy dokonywaniu wyktadni prawa. Wyniki wyktadni. Stosowanie i obowigzywanie prawa.
Stosowanie prawa. Obowigzywanie prawa i jego zasieg. Luki w prawie. Sposoby usuwania luk z
obowiazujacego prawa.Praworzgdnosé. Pojmowanie praworzadnosci. Gwarancje praworzadnosci. Rdzne
sposoby pojmowania prawa. Koncepcje praw naturalnych. Szkota historyczna w prawie. Pozytywizm
prawniczy. Doktryna solidaryzmu w prawie. Psychologizm w prawie. Normatywizm w prawie. Funkcjonalizm
prawniczy.

egzamin pisemny

zadania realizowane na zajeciach
zadania domowe

obecnos¢
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Nauka o administracji

K_WO01, K_W02, K_W03, K_W06, K_W07,
K_W10, K_W15, K_W16, K_U02, K_U06, K_U13,
K_U18, K_K04, K_K09

Woprowadzenie do nauki administracji. Pojecie organizacji. Instytucja — pojecie i dziatanie. Problemy badawcze
nauk o organizacji. Kierunki badawcze nauk o organizacji. Geneza nauki administracji.

Nauka administracji a teoria administracji. Metody badawcze nauki administracji.

Ksztattowanie sie narodowych modeli administracji (model angielski, francuski, niemiecki, szwedzki,
amerykanski). System administracji publicznej. Definicja administracji publicznej i interesu publicznego.
Okreslenie i komponenty administracji. Organizacja administracji. Podmioty administrujgce.

Podmioty wykonujace funkcje administracji publicznej. Funkcje administracji publicznej.

Czynniki systemowe organizacji administracji. Zadania administracji.Srodki i sposoby dziatania administracji.
Struktury administracji publicznej.Nowe zarzadzanie publiczne i good governance. Organizacja zadan
publicznych. Zarzgdzanie ryzykiem w administracji publicznej. Kontrola i kontrola zarzgdcza w administracji
publicznej, zasobami ludzkimi, zarzadzanie wiedza w administracji.

Zarzadzanie jakoscig w administracji.

Zo

55

Test koricowy, praca pisemna, wykonanie
cwiczen, projekt, przygotowanie pokazu,

Bezpieczenstwo paristwa i bezpeczerstwo
lokalne

K_WO03, K_WO05, K_W09, K_W15, K_W17, K_U03,
K_U05, K_U07, K_K01, K_KO09

* Pojecie bezpieczeristwa panstwa, rézne aspekty terminologiczne i podziaty. Praktyczna implementacja tego
pojecia.

¢ Organizacja systemu bezpieczeristwa paristwa w Polsce. Zasady regulujgce dziatalno$¢ organéw paristwa.

* Pozycja prawnoustrojowa stuzb, inspekgji i strazy w systemie bezpieczeristwa narodowego RP. Uprawnienia,
zadania i dziatalnos$¢.

¢ Zagrozenia dla bezpieczenstwa paristwa : przestepczos¢ kryminalna, przestepczos¢ zorganizowana,
narkotyki, terroryzm, zaktécenia w dostepie energii oraz w komunikacji i transporcie, katastrofy i kleski
zywiotowe oraz zagrozenia militarne. Bezpieczeristwo lokalne, specyfika i uwarunkowania. Zarzadzanie
kryzysowe w systemie administracji publicznej. przestrzenny wymiar bezpieczeristwa lokalnego. Zarzadfzanie
bezpieczenstwem jako obszar akktywnosci administracji

¢ Odrebnym zagadnieniem bedacym przedmiotem zajec jest wspotpraca miedzynarodowa i koordynacji jako
elementy zapewnienia bezpieczenstwa w paristwie. UE i NATO.

Zo

Test, prace pisemnne, aktywnos¢ na
zajeciach,obecnos¢ na zajeciach

Zarzadzanie w jednostkach samorzadu
terytorialnego

K_W10, K_W13, K_W15, K_W16, K_U11, K_U0S,
K_U18, K_U19, K_K02, K_K03, K_KO05

0Od administrowania do zarzadzania publicznego: zarzadzanie publiczne jako szczegétowa dyscyplina nauki o
zarzadzaniu; przyczyny i procesy reform w administracji publicznej; modele reform administracji publicznej;
pojecie i istota zarzgdzania publicznego; zakres zarzadzania publicznego; modele zarzadzania publicznego.
Ekonomika, zarzgdzanie publiczne — podstawowe pojecia. Organizacje publiczne w teorii ekonomii i
zarzadzania. Istota i zakres zarzadzania publicznego. Interakcje organizacji publicznych z otoczeniem.
Zarzadzanie a administrowanie- rozumienie pojec.

Organizacje publiczne — cechy ogdlne i specyficzne: czynniki wyrézniajace organizacje publiczne; publiczno$é¢
jako szczegodlna cecha organizacji; organizacje publiczne a otoczenie; podmioty zarzadzania publicznego.
Kapitat ludzki w organizacjach publicznych. Zarzgdzanie kadrami.

Decydowanie w zarzgdzaniu publicznym klasyczny model podejmowania decyzji; modele podejmowania
decyzji w organizacjach publicznych; czynniki determinujace procesy decyzyjne w zarzadzaniu publicznym —
racjonalnos¢ i psychologia decyzji administracyjnych. Polityki publiczne. Spoteczny kontekst zarzadzania
jednostka terytorialna. Planowanie i zarzadzanie strategiczne. przestrzenny wymiar zartzafzania jednostka
terytorialng.Zarzadzanie in stytucjami administracji publicznej. Padtnertstwo w systemie zarzadzania
jednostka samorzadu teryt.

Menedzerowie organizacji publicznych: wtadza i jej funkcje; podziat wtadzy i jego znaczenie w organizacji;
pojecie menedzera publicznego; zachowania kooperatywne menedzerdw publicznych.

Etyka w stuzbie publicznej; standardy etyczne w administracji publicznej; etos pracowniczy w organizacjach
publicznych; korupcja — zagrozenia i metody jej zwalczania.

3,5

prace pisemne, test
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Prawo pracy

K_W13, K_W12, K_U06, K_U10, K_U11, K_KO5,
K_KO6

Przedmiot prawa pracy. Zrédta prawa pracy: przepisy powszechnie i wewnetrznie obowigzujace.
Podmioty stosunku pracy: pracownik, pracownik mtodociany, pracodawca.

Konstrukcja umowy o prace; rodzaje uméw, forma i tres¢ umowy o prace. Zmiana umoéw.

Sposoby rozwigzywania uméw o prace: wypowiedzenie umowy o prace, rozwigzywanie uméw o prace bez
wypowiedzenia z winy pracownika, rozwigzywanie umdw o prace bez wypowiedzenia z przyczyn
niezawinionych przez pracownika, rozwigzywanie uméw o prace bez wypowiedzenia przez pracownika.
Woygasniecie stosunku pracy: $mier¢ pracownika, $mier¢ pracodawcy, tymczasowe aresztowanie.
Wynagrodzenie za prace i inne $wiadczenia pienigzne przystugujace pracownikom.

Zakaz konkurencji w czasie trwania stosunku pracy i po jego ustaniu. Umowy o zakazie konkurencji.
Odpowiedzialno$¢ porzadkowa i materialna pracownikéw.

Czas pracy: wymiar, zasady obliczania, elastyczne formy zatrudnienia.

Uprawnienia urlopowe pracownikéw: urlopy wypoczynkowe, okolicznosciowe, inne.

Elementy zbiorowego prawa pracy.

Dochodzenie roszczen stosunkéw pracy.

Zo

praca pisemna, udziat w dyskusji, udziat w|
grze symulacyjnej, udziat i aktywnos¢ na
zajeciach,

Organizacja i funkcjonowanie systemu
administracji

K_W03, K_W04, K_W06, K_W07, K_WO08,
K_W15, K_W16, K_U01, K_U04, K_U06, K_U10,
K_U11, K_K05, K_K07, K_KO08, K_KO09

Rozwdj instytucjonalny. Ptaszczyzna rozwoju gospodarczego. Ptaszczyzna wspétpracy

Zasoby gminy — perspektywa urzedu i regionu. Zarzadzanie strategiczne i finansowe. Organizacja i
funkcjonowanie urzedu. Ptaszczyzna dobrych ustug publicznych. Ustugi publiczne, w tym komunalne. Etyka i
zapobieganie zjawiskom korupcji.

* Prawo ustrojowe w ramach systemu prawa administracyjnego; podmioty administracji publicznej; struktura
pionowa (resortowa) i pozioma (terytorialna) administracji publicznej, dziaty administracji rzgdowej;

* Zwigzki miedzy podmiotami administrujgcymi; nowe kategorie podmiotéw administracji publicznej,
prywatyzacja zadan publicznych i jej ustrojowe konsekwencje;

e Polska administracja publiczna a administracja publiczna Unii Europejskiej; konstytucyjna pozycja
administracji rzadowej; centralne organy administrujgce poza administracja rzgdowa; Prawno-ustrojowe i
oprganizacyjne [podstawy funkcjonowania administracji publicznej. System administracji publicznej w
realizacji zadan wspotczesnego panistwa.Specyfika systemu administracjipublicznej i jego uwarunkowania.
¢ Naczelne organy administracji rzagdowej, centralne organy administracji rzgdowej; agencje rzgdowe i ich
typy a agencje Unii Europejskiej;

* Terenowa administracja rzadowa: wojewoda, administracja zespolona (pojecia stuzb, inspekcji i strazy) i
administracja niezespolona;

¢ Konstytucyjna pozycja administracji samorzgdu terytorialnego: zasady pomocniczosci, decentralizacji i
samodzielnosci; samorzad a autonomia; zadania samorzadu terytorialnego, ich kategorie i sposoby
wykonywania;

¢ Wtadze, organy i aparat pomocniczy samorzadu terytorialnego; formy demokracji bezposredniej w
samorzgdzie terytorialnym; organizacyjno-prawne formy gospodarki komunalnej; mienie jednostek
samorzadu terytorialnego i ich gospodarka finansowa;

* Wspotdziatanie jednostek samorzadu terytorialnego; nadzér nad ich dziatalnoscig; samorzadowe kolegia
odwotawcze; kooperacja administracyjna i sieci organdéw wtadzy publicznej w Unii Europejskiej; pojecie
europejskiej przestrzeni administracyjnej;

egzamin testowy, praca pisemna
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K_W12, K_W13, K_W14, K_W19, K_U06, K_U07,
K_U11, K_U10, K_K10, K_K05, K_K06

¢ Zagadnienia ogodlne finanséw publicznych i prawa finansowego: pojecie finanséw publicznych, funkcje
finanséw publicznych, pojecie i istota prawa finansowego, zrédta prawa finansowego, problemy legislacji
finansowej, budowa normy prawno-finansowej, finanse publiczne a Konstytucja, wyktadnia przepiséw prawa
finansowego, system administracji finansdéw publicznych, kontrola finanséw publicznych, polityka finansowa.
¢ Podstawy prawa budzetowego i gospodarki finansowej paristwa: pojecie, geneza i funkcje budzetu, zasady
budzetowe, jednostki organizacyjne sektora finanséw publicznych, procedura budzetowa, dochody
budzetowe panstwa, wydatki budzetowe panstwa, dtug publiczny i deficyt budzetowy oraz zrédta ich
finansowania, poreczenia i gwarancje w gospodarce budzetowej, odpowiedzialno$¢ za naruszenie dyscypliny

Test zaliczeniowy
Praca pisemna-studium przypadku

Finanse publiczne i prawo finansowe . , k Zo Udziat w dyskusji panelowej
finanséw publicznych. . 2 .
- . X X X Udziat i aktywnos$¢ na zajeciach
¢ Podstawy gospodarki finansowej samorzadu terytorialnego: gospodarka finansowa gminy, gospodarka
finansowa powiatu, gospodarka finansowa wojewddztwa, kontrola finansowa i nadzér nad gospodarka
finansowa samorzadu terytorialnego, finansowanie rozwoju regionalnego ze srodkdw Unii Europejskiej.
e Zarys teorii podatku: ewolucja koncepcji podatkowych.
* System budzetowy samorzadu terytorialnego.
K_W02, K_W12, K_W13, K_U06, K_U10, K_U11, |Pojecie i zasady udzielania zaméwieri publicznych. Wytaczenie stosowania ustawy. Zamawiajacy i wykonawcy.
K_KO04, K_K05 Postepowanie o udzielnie zaméwienia. Tryby udzielania zamoéwier. Wybor najkorzystniejszej oferty i umowa.
Organy zamoéwien publicznych. Istota i znaczenie Krajowej Izby Odwotawczej.
Zamowienia publiczne Srodki ochrony prawnej w toku postepowania. Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepiséw ustawy Prawo Zo prace pisemne, testy
Zamowien publicznych, dyscyplina finansowa, odpowiedzialno$¢ podmiotéw zbiorowych.
K_W13, K_W02, K_W12, K_U06, K_U13, K_K09, |Pojecie prawa cywilnego. Zrédta prawa. Model stosowania prawa cywilnego, Systematyka kodeksu
K_K02 cywilnego.Prawo podmiotowe. Podmioty i przedmioty stosunkéw cywilnoprawnych Czynnos¢ prawna.
Umowa, Wady o$wiadczenia woli. Przedawnienie roszczen.
Prawo rzeczowe. Wiasno$¢. Sposoby nabywania i utraty wtasnosci. Stuzebnosci, zastaw, hipoteka,
uzytkowanie, posiadanie.
Prawo zobowigzan. Pojecie zobowigzania. Przepisy ogdlne dotyczace zobowigzan.
Prawo cywilne Ochron‘a kqnsurr!?ntéw przy uzyciu narzedzi prawa prywatnego.‘ 70 Egzamin pisemny
Odpowiedzialnos$¢ odszkodowawcza. Bezpodstawne wzbogacenie.
Zobowigzania wynikajace z czynnosci prawnych - zasady ogdlne.
Typy uméw nazwanych. Umowy nienazwane.
Prawo spadkowe - zasady ogdlne. Dziedziczenie ustawowe. Dziedziczenie testamentowe. Zapis, zapis
windykacyjny, polecenie, zachowek.
Podstawowe zasady prawa miedzynarodowego prywatnego.
K_WO05, K_W12, K_W13, K_W14,K_U01, K_U06, |Pojecie i cechy administracji publicznej i prawa administracyjnego. Systematyka prawa administracyjnego.
K_U11, K_U13, K_U15, K_K01, K_K07; K_K09 Charakterystyka struktury administracji publicznej w Polsce. Zasady prawa administracyjnego.
Stanowienie i stosowanie prawa administracyjnego. Stosunek administracyjnoprawny i jego rodzaje.
Zrédta prawa administracyjnego. Wykfadnia prawa administracyjnego. Pojecie i definicja organu administracji
publicznej. Aparat administracyjny i organ administrujgcy. Centralizacja i decentralizacja dziatari administracji.
Kontrola, nadzér, koordynacja, kierownictwo w administracji. Uznanie administracyjne. Ustréj administracji
publicznej. Administracja publiczna, pafistwowa, rzgdowa, samorzgdowa, centralna i terenowa. Prawne formy
Prawo administracyjne E test koricowy

dziatania administracji. Akty normatywne administracji. Akt administracji. Wadliwo$¢ istotna i nieistotna aktu
administracyjnego

System kontroli administracyjnej. Kontrola administracji a kontrola sprawowana przez administracje. Rodzaje
kontroli. Kontrola zewnetrzna i wewnetrzna. Sgdowa kontrola dziatalnosci administracyjnej.

Prawa i obowigzki urzednikéw. Odpowiedzialno$¢ pracownikéw administracji.Podstawy postepowania
administracyjnego
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Przedmioty kierunkowe

Prawo gospodarcze

K_W13, K_W08, K_W12, K_U11, K_U10, K_KO5,
K_KO6; K_K10

Istota, zakres i przestanki oddziatywania paristwa na gospodarke. Prawo gospodarcze publiczne - zarys
koncepcji. Metody, formy i srodki wptywu panstwa na gospodarke. Regulacja prawna podmiotéw dziatalnosci
gospodarczej.Podstawowe systemy legalizacji dziatalnosci gospodarczej: Centralna Ewidencja i Informacja o
Dziatalnosci Gospodarczej i Krajowy Rejestr Sagdowy. Warunki prawne i wymogi zwigzane z podjeciem
dziatalno$ci gospodarczej. Reglamentacja i regulacja prawna wykonywania dziatalnosci gospodarczej.
Podmioty administracji gospodarczej - charakter prawny i zadania. Sposoby, zakres i formy przeksztatceri
wtasnosciowych w gospodarce. Podstawowe procedury gospodarcze. Pojecie srodowiska, ochrony Srodowiska
i prawa ochrony $rodowiska. Zrédta prawa ochrony $rodowiska.

Instrumenty administracyjnoprawne w ochronie srodowiska. Ochrona srodowiska przy realizacji inwestycji.

Zo

test zaliceniowy, praca pisemna, projekt,

Ustrdj samorzadu terytorialnego

K_WO06, K_W07, K_W09, K_U04, K_U06, K_K09,
K_KO7

Pojecie i zadania administracji publicznej; pojecie i rodzaje norm prawa administracyjnego.

Podziat terytorialny — pojecie, rodzaje, rys historyczny; czynniki ksztattujgce podziat terytorialny.

Struktury administracji publicznej — istota centralizacji, decentralizacji i dekoncentracji wtadzy samorzad jako
sposob administrowania pojecie samorzadu terytorialnego — zamieszkanie na okreslonym terytorium jako
podstawa wyodrebnienia grupy tworzacej samorzad istota i zakres samodzielnosci gmin, powiatéw i
wojewodztw samorzagdowych; analiza wiezi taczacych jednostki samorzadu terytorialnego oraz jednostki
samorzadu z administracjg rzagdowa; klasyfikacja zadan jednostek samorzadu terytorialnego; analiza zakresu
zadan wtasnych gmin, powiatéw i wojewoédztw; istota i charakter prawny zadan zleconych z zakresu
administracji rzadowej.

Mienie komunalne; finansowanie samorzgdu terytorialnego — dochody wtasne, dotacje i subwencje.

Organy stanowigce i kontrolne jednostek samorzadu terytorialnego.

Organy wykonawcze jednostek samorzadu terytorialnego.

Formy wspotdziatania jednostek samorzadu terytorialnego — stowarzyszenia gmin, stowarzyszenia powiatow i
stowarzyszenia wojewddztw, zwigzki komunalne, porozumienia komunalne.

Nadzér nad samorzadem terytorialnym — kryterium, podmioty nadzorcze, srodki nadzoru.

Wybrane aspekty prawa karnego i prawa
wykroczen

K_W13, K_W02, K_W12, K_W13, K_U06, K_U07,
K_KO1, K_K02

Wprowadzenie do zagadnieri przedmiotu. Pojecie prawa karnego i prawa wykroczen. Podziat prawa karnego i
prawa wykroczen. Zrédta, funkcje prawa karnego i prawa wykroczer. Struktura przepiséw materialnego
prawa karnego i prawa wykroczen.

Czas i miejsce popetnienia przestepstwa i wykroczenia Obywatelstwo sprawcy a odpowiedzialnos¢ za
przestepstwo i wykroczenie. Kryteria rozgraniczajace prawo wykroczen od prawa karnego materialnego.
Pojecie przestepstwa (elementy przestepstwa).

Pojecie wykroczenia (elementy wykroczenia).

Ustawowe znamiona przestepstwa i wykroczenia (podmiot, przedmiot ochrony, strona przedmiotowa, strona
podmiotowa).

Formy popetnienia przestgpstwa i wykroczenia (formy stadialne, zjawiskowe).

Zbieg przepisow ustawy, zbieg przestepstw, zbieg wykroczen, zbieg przestepstwa i wykroczenia.

Okolicznosci wytaczajace odpowiedzialnos¢ karng (kontratypy, okolicznosci uchylajace wing).

Kary i $rodki karne w prawie karnym i prawie wykroczen.

Zo

Praca pisemna, udziat w dyskusji, udziat w
grze symulacyjnej, udziat i aktywnos¢ na
zajeciach,

Ochrona informacji niejawnych i danych
osobowych

K_W13, K_W02, K_U03, K_U11, K_U05, K_K01,
K_K02

Zagadnienia ogdlne: prawo do prywatnosci, geneza i ewolucja koncepcji ochrony danych osobowych,
amerykanski i europejski model ochrony prywatnosci i danych osobowych, miedzynarodowe standardy
ochrony danych osobowych, projekty reform w Unii Europejskiej.Polska ustawa o ochronie danych
osobowych: podstawowe pojecia prawne, podmiotowy i przedmiotowy zakres ochrony danych osobowych,
przestanki dopuszczalnosci przetwarzania danych osobowych, uprawnienia podmiotu informacji osobowych,
obowiazki administratoréw danych, kompetencje GIODO, karnoprawna ochrona danych osobowych.Ochrona
danych osobowych w wybranych sektorach (Policja, telekomunikacja i Internet) na tle standardéw
europejskich oraz ustawodawstwa polskiego i orzecznictwa sgdowego (SN, NSA).

Zo

Praca pisemna studium przypadku, udziat
w dyskusji panelowej, udziat w grze
symulacyjnej
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K_W02, K_W10, K_U03, K_U09, K_U11, K_KO08, |Modele bezpieczeristwa systemow teleinformatycznych. Bezpieczenstwo w sieciach bezprzewodowych.
K_K10 Problematyka monitorowania sieci, zasady wykrywania o obrona przed atakami, ochrona przed ztosliwym
oprogramowaniem. Standardy i zasady bezpieczenstwa sieci komputerowych. Zasady zarzadzania
bezpieczeristwem, kontrolg dostepu do zasobdw. Monitorowanie sieci, wykrywanie atakéw, ztosliwe
oprogramowanie. Ochrona antywirusowa. Algorytmy kryptograficzne stosowane w systemach i sieciach
komputerowych. Zasady identyfikacji i autoryzacja uzytkownikdéw w sieciach komputerowych. % 1 Test, prace pisemnne, aktywnos¢ na
Protokoty, narzedzia i systemy stuzace do bezpiecznej komunikacji w sieci. Certyfikaty, podpis elektroniczny. zajeciach,

Ochrona poufnosé i integralno$¢ danych. Bezpieczeristwo w sieciach bezprzewodowych.

Bezpieczenstwo teleinformatyczne

K_W09, K_W12, K_U06, K_U07, K_U10, K_K09, [Prawo ochrony srodowiska w Polsce— pojecie i zrédta prawa.Podstawowe zasady wspétczesnego prawa
K_K07, K_K02 ochrony $rodowiska — (prewencji, przezornosci, sprawstwa, kooperacji.Prawna problematyka informacji o
srodowisku i jego ochronie.

Prawne gwarancje udziatu spoteczeristwa w realizacji celéw ochrony srodowiska (z uwzglednieniem
uprawnien organizacji ekologicznych w sprawach ochrony $rodowiska).

Prawna problematyka tzw. ocen oddziatywania na $rodowisko (ze szczegdlnym uwzglednieniem tzw.
strategicznych ocen oddziatywania na srodowisko).

Gospodarowanie zasobami srodowiska - ze szczegdlnym uwzglednieniem ‘prawa ochrony przyrody’.

Prawna problematyka tzw. immisji Srodowiskowych (ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki prawnej
tzw. sektorowych pozwoler ekologicznych, pozwolenia zintegrowanego, handlu uprawnieniami do emisji do
powietrza gazéw cieplarnianych).

Prawnofinansowe instrumenty ochrony srodowiska (ze szczegdlnym uwzglednieniem optat za korzystanie ze
srodowiska oraz administracyjnych kar pienigznych.

Spoteczno-organizacyjne i prawne aspekty
ochrony srodowiska

K_W10, K_W11, K_U03, K_U04,K_U09, K_K08 System geoinformacyjny i jego funkcje. Systemy informacji terenowej. Przeglad wybranych zbioréw informacji
o $rodowisku. Srodowisko przyrodnicze i jego zapis cyfrowy.

Zarzadzanie danymi - cechy i struktury danych. Baza danych w systemach informacji przestrzennej.

Zrédta pozyskiwania danych do zbioréw informacji o srodowisku. Metodyka interpretacji zdje¢ lotniczych.
System planowania i zagospodarowania Modele numeryczne przestrzenne. Analiza danych przestrzennych. Techniki komputerowe do gromadzenia i
przestrzennego przetwarzania danych.Dane niezbedne do opracowania studium informacji o srodowisku. Zakres informacji o aktywnos¢ na zajgciach,

test, udziat w debacie, udziat w dyskusji i

antropogenicznym oddziatywaniu na srodowisko. Prezentacja wynikéw analiz. Przysztos¢ systemow
geoinformacyjnych.

K_WO03, K_W08, K_W09, KW15, K_W17, K_U01, |Pojecie partnerstwa i typologia partnerstw jako organizacji.

K_U11, K_U17, K_U18, K_KO07, K_KO08 Koncepcja governance.

Partnerstwo publiczno-prywatne: istota, rola i znaczenie, przykfady.

Organizacje pozarzadowe dziatalnosci pozytku publicznego, ich obowiazki i przywileje.Nadzér nad
organizacjami pozytku publicznego.

Wolontariat — czym jest, jaka odgrywa role, zasady wspétpracy, zmiany statusu.

Zrédta finansowania i budzet organizacji pozytku publicznego, wspétpraca z organami administracji publicznej
w zakresie pozyskiwania srodkéw na dziatalnosé.

Partnerstwo w systemie zarzgdzania
publicznego
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Srodowisko lokalne w warunkach
samorzadu terytorialnego

K_WO03, K_WO08, K_W09, KW15, K_W16, K_W17,
K_U01, K_U11, K_U17, K_U18, K_K07, K_KO8

¢ Projekt spoteczny jako metoda oddziatywania na srodowiska lokalne.

¢ Adresaci projektéw spotecznych, poprawa spéjnosci spotecznej w wymiarze lokalnym oraz indywidualnym.

* Projekt spoteczny a realizacja potencjatéw indywidualnych.

* Rozwigzywanie wybranych problemdéw spotecznych w wymiarze lokalnym.

® Zasady tworzenia projektéw spotecznych.

o Strategia i taktyka projektu spotecznego.

* Wskazniki efektywnosci programéw spotecznych.

¢ Monitorowanie i ewaluacja programoéw spotecznych.

* Najlepsze i najgorsze projekty spoteczne. Ocena skutecznosci - analiza wybranych polskich i zagranicznych
projektéw spotecznych.

Zarzadzanie jakoscig w administracji
publicznej

K_W10, K_W13, K_W15, K_U03, K_U04, K_U08,
K_U11, K_U19, K_K02, K_KO03

Zarzadzanie jakoscig — podstawowe pojecia. Model doskonatosci organizacji i zasady zarzadzania jakoscig
Normalizacja w dziataniach projakosciowych. Przeglad koncepcji zarzadzania jakoscia

Znaczenie klienta w systemach jakosci . Systemy zapewniania jakosci w réznych fazach cyklu wytwarzania i
2ycia produktu.

Podejscie procesowe w zarzgdzaniu jakoscia.

Metody oceny jakosci i narzedzia jej ksztattowania.

Zarzadzanie bezpieczenstwem i higiena pracy.

Zarzadzanie jakoscig w administracji publicznej.

Kompleksowe zarzadzanie jakoscia.

Efektywnos¢ systemow jakosci i mozliwosci ich doskonalenia.

Przedmiot do wyboru - Tworzenie aktéw
prawnych

K_W02, K_WO03, K_W11, K_W12, K_W13,
K_U05, K_U06, K_U08, K_K02, K_K04, K_K09

1. Wptyw hierarchii aktéw prawnych na tworzenie przepiséw.
A. Hierarchia aktéw prawnych w Polsce.
B. Tworzenie ustaw.

C. Tworzenie rozporzadzen.

D. Tworzenie zarzadzen.

E. Tworzenie prawa miejscowego.
2. Dodawanie zapiséw do ustaw.
A. Porzadek ustawy.

B. Dodatki literalne.

C. Dodatki zdan.

D. Opisywanie uchylen.

3. Tworzenie przepiséw prawa miejscowego na podstawie przepiséw wyzszego rzedu.

Zo

Test

Aktywnos¢ na zajeciach

Przedmiot do wyboru - Tworzenie definicji

K_W02, K_W11, K_W12, K_W13, K_U02, K_U06,
K_U08, K_K02, K_K04, K_K09

1. Podziat logiczny.

A. Zdanie w sensie logicznym.

B. Obiektywny charakter prawdziwosci i fatszywosci zdan.
C. Wypowiedz niepetna.

Funkgcje i struktury zdania.

2. Podziat definicji.

A. Definicja realna a nominalna.

B. Rodzaje definicji i ich zadania.

C. Budowa definicji.

D. Definicje réwnosciowe i nieréwnosciowe.
E. Warunki poprawnosci definicji.

Zo

Test

Aktywnos$¢ na zajeciach
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Przedmiot do wyboru - Polityka
regionalna w UE w perspektywie 2021-
2027

K_W04, K_W07, K_W13, K_U02, K_U04, K_U06,
K_U10, K_KO08, K_K09

1. Pojecie i specyfika polityki regionalnej.

Polityka spdjnosci UE: podstawy, cele, przeksztatcenia.

Zarzadzanie rozwojem regionalnym.

Europejski wymiar polityki rozwoju regionalnego.

Kierunki polityki reionalnej UE w perspektywie 2021 - 2027.

Proces planowania rozwoju w skali UE oraz na poziomie krajowym i regionalnym.
Uwarunkowania oraz indtrumenty wdrazania unijnej polityki regionalnej w latach 2021-2027.

NownkwN

Zo

2,5

Test

Aktywnos$¢ na zajeciach

PDW: Komunikacja interkulturowa w
biznesie

K_WO01, K_W02, K_U05, K_U10, K_U11, K_K07,
K_K08, K_K09

Edukacja dla bezpieczenstwa - przedmiot, zadania, konteksty.

Organizacja i formy edukacji dla bezpieczerstwa.

Wielowymiarowy charakter edukacji dla bezpieczenstwa.

Bezpieczenistwo jako istotny aspekt funkcjonowania wspétczesnej cywilizacji.
Instytucjonalne i prawne wsparcie organizacyjne edukacji dla bezpieczenstwa.
Edukacja dla bezpieczeristwa w warunkach zmian spoteczno-kulturowych.
Wspdtczesne zagrozenia bezpieczenstwa cztowieka oraz sposoby przeciwdziatania.
. Bezpieczenstwo lokalne jako element ksztattowania jakosci zycia.

9.Zarzadzanie bezpieczerstwem w wymiarze globalnym i lokalnym.

10. Bezpieczenstwo jako czynnik rozwoju zréwnowazonego.

NownkewNR

[

Zo

2,5

Test

Aktywnos¢ na zajeciach

Przedmiot do wyboru -Edukacja dla
bezpieczeristwa wobec wyzwan i zagrozen
XXI wieku

K_W03, K_W05, K_W08, K_W15, K_U03, K_U09,
K_K02, K_K04, K_K06

1. Gtéwne kierunki badan i paradygmaty w komunikacji spotecznej.

2. Komunikacja intrerkulturowa: istota, modele, badania - charakterystyka ogélna.

3. Model G. Hofstede i mozliwosci jego zastosowania w komunikacji w biznesie.

4. Model Trompenaarsa i Humdena-Turnera i jego zastosowanie w komunikacji interkulturowej w biznesie.
5. Edward T. Hall (gtéwne pojecia).

6. Wybrane pozostate koncepcje teoretyczne i ich zastosowanie w rozwigzywaniu nieporozumien w
komunikacji interkulturowej w biznesie.

Zo

35

Test

Aktywnos¢ na zajeciach

Przedmiot do wyboru - Podstawy
komunikacji interkulturowej

K_W08, K_W15, K_W19, K_U09, K_U13, K_U14,
K_U16, K_U17, K_K04, K_KO6

1. Wprowadzenie do kumunikacji interkulturowej.

2. Historia komunikacji miedzykulturowej i teoria nieréwnosci.
3, Geiografia kulturowa.

4. Koncepcje kultury i komunikacji.

5. Tozsamo$¢ kulturowa.

6. Wielokulturowo$¢ Europy i relacje miedzykulturowe.

7. Ogdlna klasyfikacja kultur. Wyznaczniki réznic kulturowych.
8. Rodzaje kultur a zachowania marketingowe. Wymiary réznic
miedzykulturowych.

9. Style komunikacji.

10. Negocjacje.

11. Zasady konwersacyjne Leecha.

12. Funkcje i zasady protokotu dyplomatycznego.

13. Waga protokotu dyplomatycznego w relacjach miedzynarodowych i
komunikacji miedzykulturowej.

Zo

3,5

Test

Aktywnos$¢ na zajeciach

Przedmiot do wyboru - Programowanie
rozwoju lokalnego i regionalnego

K_W02, K_W04, K_W06, K_W10; K_W12,
K_W19, K_U01, K_U04, K_U06, K_U08, K_K01,
K_K07, K_K09

Definicja i typilogia rozwoju. Programowanie a prognozowanie rozwoju. Zasady zarzadzania rozwojem.
Metody programowania. Programowanie w polityce regionalnej. Istota i zadania polityki regionalnej oraz
narzedzia realizacji. Strategie a programowanie rozwoju regionalnego. Benchmarking w rozwoju regionalnym.
Programowanie a polityka UE. Case studies - metody tworzenia programéw w skali lokalnej i regionalne;j.
Analiza SWOT.

Zo

1,5

Test

Aktywnos$¢ na zajeciach




Program studidw cz.2
Obszar: Administracja publiczna

Moduty ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczenia sie

K_W02, K_W04, K_WO06, K_W12, K_W14, K_U06, |1. Rys historyczny administrowania spotecznego.

K_U08, K_K01, K_K07, K_K09 2. Konstytucja jako administracyjna wola narodu.

3. Administracyjna odrebnos¢ organizacji spotecznych od innych jednostek organizacyjnych.

A. Samodzielnos¢ organizacyjna.

Przedmiot do wyboru - Zrédta prawa B. Zasada dobrowolnosci uczestnictwa

administracyjnego w spoteczenstwie C. Funkcja spoteczna okreslona w prawie.

4. Podmioty prywatne uprawnione do realizacji zadan administracji publicznej- wybrane przyktady.
A. Poczta Polska.

B. PKP Przewozy Regionalne.

Test
2o 1,5
Aktywno$¢ na zajeciach

K_W10, K_W11, K_U03, K_U04,K_U09, K_K08 Cele, warunki i czynniki rozwoju marketingu terytorialnego.

Ksztattowanie orientacji marketingowej jednostek terytorialnych. Istota i zadania systemu informacji
marketingowej (SIM); zrédta i rodzaje informacji marketingowych; proces badar marketingowych.
Segmentacja rynku w dziatalnosci marketingowej miasta, gminy i regionu. Struktura

produktu terytoralnego. Zakres dziatalnosci marketingowej samorzadu

lokalnego. Zarzadzanie marketingowe. Istota i znaczenie promocji; instrumenty komunikacji marketingowej
(promotion-mix). Marketingowy wizerunek jednostki terytorialnej. Organizacja Z0 2,0 [[Kolokwium. Prace pisemne.
dziatalnosci marketingowej w jednostkach terytorialnych; marketing wtasny i obcy jednostki terytorialnej.

Zajecia eksperckie - Marketing w sektorze
publicznym

Stymulowanie rozwoju lokalnego. Ksztattowanie atrakcyjnosci miejsc lokalizacji inwestycji; wykorzystanie
wartosci kulturowych przestrzeni dla kreowania produktéw;

techniki wspodtpracy i wspotdziatania samorzadu terytorialnego z

partnerami spotecznymi. Aspekty marketingowe zarzadzania administracjg publiczng.

K_WO05,K_W06,K_WO07, K_W12, K_W13, K_U03, |Zarzadzanie kryzysowe - definicje, istota, cele. Podstawy prawne zarzadzania kryzysowego. Infrastruktura
K_U04, K_U05, K_U18, K_U19, K_K04, K_KO05 krytyczna jako integralna czes¢ systemu zarzadzania kryzysowego. Zintegrowany system zarzgdzania

Zajecia eksperckie - Zarzadzanie kryzysowego - Rzagdowe Centrum Bezpieczenstwa, Centra Zarzadzania Kryzysowego, lokalne biura ds.

kryzysowe w systemie dziatan
administracji publicznej

zarzadzania w sytuacjach kryzysowych jednostek samorzadu terytorialnego. Podziat kompetencji w Z0 2,0 |[Kolokwium. Prace pisemne.
administracji publicznej w zakresie zarzadzania kryzysowego oraz zasada subsydiarnosci. Systemowe
podejscie do zarzadzania kryzysowego - studium przypadkéw.

K_WO04, K_W12, K_W14, K_U08, K_U13,K_U14,  zatwierdzone przez Praktykodawce
K_U18, K_U19, K_U17, K_K09, K_K04, K_K02, sprawozdanie z odbytej praktyki, zwane
K_K06 Karta praktyk, ktorg student wypetnia

poprzez swoje konto w Internetowym
Systemie Administrowania Procesem
Studiowania (ISAPS)

* BHP  zfozenie ankiety dotyczacej studenckich
e Struktura firmy praktyk zawodowych wypetnionej przez
Praktyka "kompetencje pracownicze" ¢ Kompetencje spoteczne, CV i rozmowa kwalifikacyjna z 10 |[studenta
¢ Komunikacja w firmie * ztozenie ankiety dotyczacej studenckich
praktyk zawodowych wypetnionej przez
praktykodawce

o zrealizowanie na platformie ONTE
kursu: Praktyka , Kompetencje
pracownicze”

Praktyki




Obszar: Administracja publiczna

Program studidw cz.2

Moduty ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczenia sie

K_WO04, K_W12, K_W14, K_U08, K_U13, K_U14,
K_U18, K_U19, K_U17, K_K09, K_K04, K_K02,
K_K06

Miejsce instytucji w systemie administracji publicznej
Struktura organizacyjna instytucji, w ktérej odbywa praktyke
Rodzaj zadan publicznych wykonywanych przez instytucje
Obowigzujgce w instytucji wewnetrzne procedury decyzyjne
Stosowane kanaty komunikowania sie wewnatrz instytucji

* zatwierdzone przez Praktykodawce
sprawozdanie z odbytej praktyki, zwane
Kartg praktyk, ktorg student wypetnia
poprzez swoje konto w Internetowym
Systemie Administrowania Procesem
Studiowania (ISAPS)

* ztozenie ankiety dotyczacej studenckich
praktyk zawodowych wypetnionej przez

Praktyka branzowa o R . . o z 20
Rodzaje i struktura interesariuszy zewnetrznych instytucji studenta
Stosowane techniki i kanaty komunikacji zewnetrznej; stosowane w instytucji sposoby obstugi interesariuszy o ztozenie ankiety dotyczacej studenckich
zewnegtrznych, wykonywanie standardowych czynnosci administracyjnych. Aktywnos¢ w zakresie rozwigzan praktyk zawodowych wypetnionej przez
prawno-organizacyjnych. praktykodawce
* przygotowanie projektu wyznaczonego
przez opiekuna praktyki wyznaczonego w
instytucji
K_W01, K_W02, K_W03, K_WO05, K_W07, Zasady pisarstwa naukowego (wybor i sformutowanie tematu pracy, poprawnos¢ jezykowa i styl pracy); Tresci
K_W10, K_W11, K_W13, K_W14, K_W15, K_U02, [formalne i merytoryczne pracy (analiza literatury dotyczacej problemu badawczego, analiza istniejgcego stanu
K_U03, K_U05, K_U06, K_U07, K_U08, K_U10, wiedzy w zakresie tematu, metodologiczne podstawy badan wtasnych); Zaplanowanie harmonogramu pisania
Projekt dyplomowy K_U11, K_U12, K_U15, K_KO01, K_KO05 pracy dyplomowej; Proces pisania pracy naukowej; Weryfikacja pracy pod wzgledem wymagan redakcyjnych i 20 4 ||Projekt
technicznych.
Proces dyplomowania
K_W01, K_W02, K_W03, K_WO05, K_W07, Uregulowania uczelniane zwigzane z egzaminem dyplomowym.
K_W10, K_W11, K_W13, K_W14, K_W15, K_U02, [Struktura i chararkterystyka egzaminu dyplomowego.
Przygotowanie do egzaminu K_U03, K_U05, K_U06, K_U07, K_U08, K_U10, [Indywidualne konsultacje zwigzane z egzaminem dyplomowym. ) .
Z0 2 |[zdanie egzaminu dyplomowego

dyplomowego

K_U11, K_U12, K_U15, K_KO1, K_KO5




