Program studiow cz.1

0godlna charakterystyka studiow
Prowadzacy obszar (specjalnos¢) studiow: Instytut Nauk Spotecznych WSG

Obszar (specjalnos¢) studiow
(nazwa obszaru (specjalnosci) musi by¢ adekwatna do zawartosci programu studiéw a zwtaszcza do zaktfadanych Psychologia
efektow uczenia sie)

Poziom ksztatcenia:

(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie) ISM
Profil ksztatcenia:
(ogdlnoakademicki, praktyczny) Praktyczny
Forma studiow:
(studia stacjonarne, studia niestacjonarne) Niestacjonarne
Opcjonalnie specyficzne systemy studiéw (np. zdalne, dualne)
Liczba semestrow: 10
Praktyki (taczny wymiar): 960 godzin w terminie do 8 semestru wiacznie
Szkolenie BHP w wymiarze: 4 godzin na poczatku 1 semestru, realizowane w
ramach modutu Bezpieczeristwo i ergonomia
pracy
Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi studiow 300
taczna liczba punktéw ECTS uzyskanych:
zajecia: 300
w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych: 299
w ramach praktyk: 30
w ramach modutéw zajeé zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym: 185
za zajecia realizowane w systemie zdalnym (dotyczy studiéw w systemie zdalnym):
Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej dyscypliny
(dotyczy kierunku przyporzqgdkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny):
dyscyplina wiodaca: psychologia - 85% ogoélnej liczby punktéw ECTS
nauki medyczne - 10%
dyscyplina (dyscypliny): pedagogika -5%
ogolnej liczby punktéw ECTS
taczny naktad pracy studenta (NPS) 7741h
Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: Magister

Opracowujac koncepcje ksztafcenia poprzedzono
ja wstepnym rozpoznaniem rynku, na ktéry
sktadaty sie nastepujace etapy:
przeprowadzono konsultacje z placowkami
oswiatowymi, osrodkami interwencji kryzysowej
w kontekscie skali zapotrzebowania na
regionalnym rynku pracy na psychologéw,
przeprowadzono konsultacje z lokalnymi
pracodawcami (m.in. w placéwkach
oswiatowych, opiekunczo-wychowawczych, w
placéwkach stuzby zdrowia, osrodkach
interwencji kryzysowych i innych, w ktérych
zasadniczg role odgrywaja specjalisci z zakresu
psychologii) odnosnie programéw ksztatcenia.
Efektem tych konsultacji s3 porozumienia w
sprawie praktyk zawarte z interesariuszami
zewnetrznymi, wyrazajgce poparcie i
zaangazowanie w proces ksztatcenia studentow
na wnioskowanym kierunku.

Wskazanie, czy w procesie definiowania efektow uczenia sie oraz w procesie przygotowania i udoskonalania
Jprogramu studiéw uwzgledniono opinie interesariuszy
(nalezy podac z kim z pracodawcéw sq podpisane umowy, odbyty sie spotkania; jak sa monitorowani absolwenci itd)

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata — zwtaszcza w przypadku studiow drugiego stopnia) $wiadectwo maturalne




Obszar:

Psychologia

Program studiéw cz.2

Moduty ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczenia sie

. . L. - . )} L Rygor | Liczba || Sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia
Moduty ksztatcenia Zaktadane efekty uczenia si¢ Tresci programowe zapewniajace uzyskanie efektéw uczenia sie .yg . P v . Y ) . 4
zaliczenia | ECTS sie osigganych przez studenta
Przedmioty kanoniczne
K_Wo01 Charakterystyka systemu ochrony pracy w Polsce; Zakres dziatalnosci bhp i definiowanie
K_W19 podstawowych pojec z dziedziny bhp; Zasady ochrony przeciwpozarowej i obowigzkdw pracodawcy w
K_K11 tym zakresie; Charakterystyka wymagar bezpieczeristwa pozarowego; Charakterystyka gtéwnych
Bezpieczenstwo i ergonomia Szkolenie BHP elementéw ochronY sr?dom.nska; Podstaw?wel zagadnl(?nlitl ZW{az?ne z zanlef:zySZf:zenllz:lml; ) 7 0 Testy na platformie zdalnego nauczania
pracy Charakterystyka dziatari zwigzanych z utylizacja, recyklingiem i biodegradacja; Dziatania zwigzane z
ksztattowaniem: struktury przestrzennej stanowiska pracy, o$wietlenia i barw srodowiska prac;
Elementy systemu kontroli i nadzoru nad prawng ochrong bhp w zaktadach pracy
K_W18 Pojecie prawa i jego funkcje; Koncepcje, system prawa i inne systemy normatywne; System prawa i
K_U06 norma prawna; Normy a przepisy prawne; Tworzenie prawa i hierarchia zrodet prawa; Stosowanie i
Podstawy prawa i ochrona | Podstawy prawa i ochrona K_K10 kafad_ma prawa; Charak.terystyka pod_staV\./owYch gatezi prawa; Wfasnoslc !ntelektualna I-je] miejsce w . )
. . . . systemie prawa; Autorskie prawa osobiste i majgtkowe; Ochrona wtasnosci przemystowej; Wzory Z0 1 Test na platformie zdalnego nauczania
wtasnosci intelektualnej wtasnosci intelektualnej 8 K ) ) )
uzytkowe, wzory przemystowe, znaki towarowe; Topografia uktadéw scalonych, projekty
racjonalizatorskie, oznaczenia geograficzne
K_U06 Lifelong learning — tempo zmian w otaczajacym $wiecie, metody samodoskonalenia zawodowego;
. Bezpieczenstwo systeméw informatycznych — logowanie do systeméw WSG, elementy
Nowoczesne technologie Praktyczne podstawy ksztatcenia bezpieczerstwa sieciowego; Praca z systemem LMS — miejsca pojawiania sig informacji, zrodta 7 0 [[Testy, ankiety, dyskusja na forum
zdalnego wiedzy, metody aktywizacji, metody komunikacji, sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie
K_wWo01 Organizacje uczace sie; Kultura organizacyjna; Typologia kultur organizacyjnych; Zrzadzanie wiedzg w
K_W19 organizacji; Przeglad badan w zakresie kultur organizacyjnych
Kultura organizacyjna - organizacje K_w20
- K_K07 Z0 1 ||Esej
uczace sie -
K_K0S
K_K09
K_Wo1 Techniki tworzenia poprawnej prezentacji; Wystapienia publiczne; Praca w zespole pod presja czasu;
. K_W19 Zasady Gry w Przedsiebiorstwo; Praca zespotowa nad problemem biznesowym; Publiczna prezentacja
Zarzadzanie i o
L K_W20 rozwigzan " . .
przedsiebiorczosé Gra w przedsigbiorstwo K Kog Zo 1,5 [[Pozytywne zaliczenie prezentacji
K_K09
K_Wo01 Dookreslenie potrzeb; Zarzadzanie zagadnieniami; Budowanie zespotu pracownikéw (Human
K_W19 Relations); Zarzadzanie komunikacja; Delegowanie zadan; Zarzadzanie ryzykiem; Zarzadzanie zmiang;
Zarzadzanie projektami i K_W20 Informatyczne systemy wspomagania zarzadzaniem 7 1 Realizacja projektu, wypowiedzi ustne; udziat w dyskusji,
budowanie zespotu K_K08 analiza informacji na zadany temat; testy
K_K09
K_W09 Pojecie informacji i jej zastosowanie w nauce; Zrédta informacji naukowej; Katalogi i bibliograficzne
K_W15 bazy danych; Bazy nauki; Licencjonowane bazy wiedzy online; Otwarte repozytoria; Wyszukiwanie
. . " K_U02 informacji w sieci Internet; Korzystanie z serwiséw tematycznych; Korzystanie z wyszukiwarek
Woprowadzenie do informacji . ) ) R . - L . . .
naukowej K_U11 naukowych; Uzytkowanie multiwyszukiwarek; Korzystanie z bibliotecznych systeméw informacyjno- z 1 Test na platformie zdalnego nauczania
K_Ko1 wyszukiwawczych
K_Wi11 System informacyjno-biblioteczny WSG; Biblioteka Gtéwna WSG (lub biblioteki filialne) i jej zbiory w
K_U09 Internecie; Katalogi on-line; Udostepnianie zbioréw; Bazy danych
Szkolenie biblioteczne - & P ¥ aany z 0 Test na platformie zdalnego nauczania
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Elastyczne ksztatcenie

Pierwsza pomoc przedmedyczna

K_W05
K_U05
K_K02

Resuscytacja krazeniowo-oddechowa — algorytmy postepowania; Poszkodowany nieprzytomny;
Niedroznos$¢ oddechowa; Stany zagrozenia zycia zwigzane z uktadem nerwowym. Objawy i
postepowanie; Choroby i stany nagte wymagajace udzielenia pomocy zwigzane z uktadem
oddechowym, z uktadem krazenia. Objawy i postepowanie; Odmrozenia, oparzenia termiczne,
oparzenia chemiczne, porazenie pradem elektrycznym; Rodzaje ran i ich zaopatrzenie, krwotoki;
Urazy narzadu ruchu, gtowy, kregostupa; Postepowanie w roznych stanach zagrozenia zycia i
chorobach. Objawy i postepowanie

Test; zadania; obserwacja pracy studentéw podczas
realizacji ¢wiczen, ocena oraz analiza wykonanych zadan
praktycznych

Specjalistyczne systemy
informatyczne

K_K06

 korzystanie z zasobdw danych statystycznych: Gtéwnego Urzedu Statystycznego i portalu Geostat
¢ korzystanie z zasobdw badan opinii publicznej: portalu Centrum Badan Opinii Spoteczne.

test koricowy
zadania realziowane zna zajeciach
lobecnos¢ na zajeciach

K_W01
K_U20
K_K13

Jezyk angielski:

Pracownicy, nazwy zawoddw i stanowisk; zakres czynnosci i obowigzkéw zawodowych; profil
dziatalnosci firmy; opis produktéw i ustug; stownictwo zwigzane ze sprzedazg i kupnem, ustugami,
wyrazenia stuzace sktadaniu reklamacji; proces produkcji, etapy; budowanie zespotu, relacje miedzy
pracownikami, relacje z przetozonym; regulaminy i zasady; formy zatrudnienia, prowadzenie wtasnej
dziatalno$ci gospodarczej; pierwsze spotkania i powitania; prowadzenie rozméw telefonicznych;
kreowanie logo i wizerunku firmy; zarzadzanie czasem; spotkania i zebrania stuzbowe, tele i
videokonferencje; delegowanie zadarn i obowigzkdw; doswiadczenie zawodowe, osiagniecia
zawodowe, rynek pracy; proces rekrutacji, rozmowy o prace, kariera zawodowa; reklama produktéw i
ustug; specyfikacje techniczne produktu; wyglad i projektowanie produktu, przedmiotéw uzytkowych i
budynkdw; strdj stuzbowy, ubrania i moda; wyglad i ubidr, przymiotniki opisujgce charakter i
osobowos¢, cechy charakteru przydatne w pracy; korzystanie z réznych srodkéw transportu, dojazdy
do pracy; opis miejsca zamieszkania, wielkie i atrakcyjne miasta, zycie, problemy i czas wolny w
miescie; podrézowanie, informacja turystyczna, podréze stuzbowe, noclegi, problemy podczas
podrdzowania, w hotelu; wycieczki, zwiedzanie, orientacja w terenie, atrakcje turystyczne;
dziedzictwo kulturowe, komunikacja interkulturowa, szok kulturowy; wydarzenia kulturalne,
rozrywkowe, rekreacyjne i korporacyjne, targi i wystawy, eventy; praca poza granicami kraju;
zainteresowania, stownictwo zwigzane ze sposobami spedzania wolnego czasu; positki, nawyki
zywieniowe, diety, przygotowywanie i zamawianie positkow oraz napojoéw, positki poza domem;
zmiany zachodzace w stylu zycia i pracy, ich tempo i wptyw na cztowieka, zachowanie réwnowagi
miedzy zyciem prywatnym i zawodowym, bycie asertywnym; stownictwo zwigzane z odkryciami i
wynalazkami; innowacje i rozwigzania technologiczne, nazwy urzadzer elektronicznych i gadzetdow,
stownictwo zwigzane z korzystaniem z urzadzen elektronicznych i Internet, technologie informacyjno-
komunikacyjne, media spotecznosciowe, ich wykorzystywanie przez firmy, profil zawodowy w
mediach spotecznosciowych; bezpieczerstwo w sieci; stownictwo zwigzane z zachowaniem
proekologicznym, zagrozeniem i ochrong Srodowiska naturalnego uzywaniem wody, energii;
pieniadze i finanse, oszczedzanie i wydawanie pieniedzy, rozliczenia finansowe; opisywanie tendencji,
trenddw i zmian, relacje przyczynowo-skutkowe; opisywanie wykreséw; wystapienia publiczne,
elementy prezentacji, udane i nieudane prezentacje

Zo
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Jezyk obcy

Jezyk obcy

K_Wo1
K_U20
K_K13

Jezyk niemiecki:

Swietowanie z kolegami; Co mozemy podarowac?; Wszystko dobrze zaplanowane; Nowe mieszkanie;
Gdzie co postawi¢?: wohin?; Gdzie co stoi?: wo?; Ksztatcimy sie jako ...; Jak do tego doszto?:
opowiadanie; Prezentacja firmy; Hotline-office; Obstuga klienta; Reklamacje; Ustugi; Nasze zlecenie
dla Pana/Pani; Zarzgdzamy Paristwa budynkiem; Podréz stuzbowa do ... ; Zwiedzamy miasto; W
hotelowej recepcji; Artykut reklamowy; Reklama; Jaka jest Paristwa oferta?; Dresscode;
Przekwalifikowanie i dalsze ksztatcenie; Czas na spotkanie; Spotkania biznesowe; Branze i produkty;
Sektory gospodarki; Praca i zdrowie; Zwolnienie lekarskie w pracy; Przedsigbiorstwa przedstawiaja sig;
Jaka jest forma prawna?; Pozostawianie wiadomosci; Planowanie targéw; Targi w Niemczech;
Przetwarzanie zlecenia; Gwarancja i rekojmia; Wystawianie rachunku; Konflikt w teamie; Dobra
komunikacja interpersonalna; Udzielanie urlopu; Doradzanie klientom; Pozyskiwanie klientéw; Oferta
pracy; Poszukiwanie pracy; Zyciorys; Rozmowa kwalifikacyjna; Modele czasu pracy; Umowa o prace;
Handel w okresie przejsciowym; Komunikacja wewnetrzna; Gietda i kurs akji; System ubezpieczeri w
Niemczech; Nowy produkt i strategie reklamy; Gdy projekt zawodzi.: sposoby rozwigzywania
konfliktéw; Moje prawa w pracy; Walka czy wspétpraca?; Szlaki komunikacyjne; Kalkulowanie
transportu; Rozumienie miedzynarodowych warunkéw handlowych

Z0

praca pisemna

Test gramatyczny; test leksykalny; wypowiedz? ustna;
udziat w dyskusji; odgrywanie rél; zadania na zrozumienie
tekstu pisanego; zadania na zrozumienie tekstu
stuchanego; wykonanie zadan w modutach jezykowych na
platformie edukacyjnej

K_W01
K_U20
K_K13

Jezyk rosyjski:

Pracownicy, nazwy zawoddw i stanowisk; zakres czynnosci i obowigzkéw zawodowych; profil
dziatalnosci firmy; opis produktéw i ustug; stownictwo zwigzane ze sprzedazg i kupnem, ustugami,
wyrazenia stuzace sktadaniu reklamacji; formy zatrudnienia, prowadzenie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej; pierwsze spotkania i powitania; prowadzenie rozméw telefonicznych; kreowanie logo i
wizerunku firmy; zarzadzanie czasem; spotkania i zebrania stuzbowe, tele i videokonferencje;
doswiadczenie zawodowe, osiggnigcia zawodowe, rynek pracy; proces rekrutacji, rozmowy o prace,
kariera zawodowa; cztowiek: wyglad zewnetrzny, cechy charakteru, emocje, zdrowie, rodzina, zycie
towarzyskie, czas wolny, jedzenie; otoczenie cztowieka: dom i wyposazenie, miasto, wies, szkota i
praca; rozrywka i czas wolny: ksigzki, kino, teatr, muzyka, sztuka, wystawy, muzea, media; podroéze:
turystyka, srodki transportu; sport i dyscypliny sportowe; edukacja; zdrowie: czesci ciata, choroby,
ubezpieczenie medyczne, wizyty u lekarza; praca: ogtoszenia o prace, rekrutacja, rozmowy o prace,
opisy stanowisk; zakupy i ustugi; jezyki obce; technologie informacyjne i komunikacyjne; $wiat
przyrody: pogoda, katastrofy naturalne, ochrona srodowiska, fauna i flora; parstwo i spoteczeristwo:
prawo i przestepczosé, normy spoteczne, problemy spoteczne i ekonomiczne

Zo0

Jezyk obcy specjalistyczny

K_Wo1
K_U06
K_U10
K_K13

K_U20

Podstawowe pojecia | koncepcje w naukach spotecznych i psychologii

Zo0

* Testy i zadania punktowane w modutach

Logika

K_W01
K_Uo1
K_Uo4
K_K06

Formy zadaniowe i zadania logiczne. Funktory zadaniotwdrcze, a spojniki mowy potocznej.
Twierdzenie logiczne i ich dowody.

Zdania i prawa logiczne.

Istota warunku koniecznego i dostatecznego. Kwantyfikatory.

Zbiory i relacje.

Ewaluacja - zdania i prawa logiczne, kwantyfikatory.

Retoryka i jej przydatnos$¢ we wspdtczesnym swiecie.

Logika a komunikacja cztowieka - o umiejetnosci przekonywania, sztuka prowadzenia sporéw,
dyskusja w teorii i praktyce.

Poprawnos¢ logiczna. Btedy w stownym przekazywanym mysli.

Paradoksy.

Zo0

 zaliczenie koricowe

* zadania wykonywane na zajeciach
* zadania domowe

* obecnos¢
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Przedmioty podstawowe

K_Wo01 a) Antropologia - historia cztowieka
K_W21 b) Przedmiot, gtéwne zagadnienia, tradycje naukowo-badawcze, teorie i metody
K_uo3 c) Podstawowe pojecia i kategorie antropologii kulturowej « zaliczenie koricowe
K_U16 d) Wybrane zagadnienia antropologii kulturowej « zadania wykonywane na zajeciach
Antropologia kulturowa K_K11 * mity i symbole, mitologia a religia, opowiesci i wierzenia jako tres¢ kultury Zo 15 e zadania domowe
« $wigeta, obrzedy, rytuaty; sacrum / profanum i tabu o obecnodé
e kultura masowa a tradycyjne kultury etniczne
* globalizacja, glokalizacja; pojecie ,globalnej wioski” i jego wspdtczesne znaczenie
K_wo1 Socjologia jako nauka.
K_W02 Kultura i jej znaczenie w zyciu spotecznym.
K_W10 Socjalizacja jako stwarzanie istoty spotecznej.
K_Ww21 Spoteczna natura interakcji.
K_U03 Miejsce jednostki w spoteczenstwie - pozycja i rola spoteczna.
K_U05 Struktura i stratyfikacja spoteczna.
K_U16 Kontrola spoteczna. + Jaliczenie koficowe
Wprowadzenie do socjologii E—Egi Izr:;;:;‘g(;t;?:c{::ne: zbiory spoteczne, grupa spoteczna. Z0 3 * zadania wykonywane na zajeciach
K_K12 Mezo- i makrostruktury spoteczne. * obecnost
Polityka w zyciu spoteczeristw.
Ruchy spoteczne.
Wybrane teorie socjologiczne.
K_wWo01 Pojecie i przedmiot filozofii, zakres terminu.
K_W02 Specjalizacja w obrebie filozofii, powstawanie dyscyplin filozoficznych: ontologia, fizyka, logika, etyka.
K_uo1 Klasyczne systemy filozoficzne. Szkoty hellenistyczne.
K_uo03 Starozytna filozofia chrzescijariska.
K_U05 Filozofia $redniowiecza. * zaliczenie koricowe
Wprowadzenie do filozofii K_koe Poczatki filozofii nowozytnej. % 3 || zedania wykonywane na zajeciach
K_K12 Racjonalizm. * zadania domowe
Empiryzm brytyjski i klasyczna filozofia niemiecka.  obecnos¢
Pozytywizm i Pragmatyzm.
K_wWo01 - Wybrane elementy dotyczace przedsiebiorczosci w praktyce psychologicznej
K_W19 - Ustugi psychologiczne o zaliczenie koficowe
Elementy przedsigbiorczosci w K_w20 - Wybrane elementy marketingu * zadania wykonywane na zajeciach
praktyce psychologicznej K_K08 - Wybrane elementy analizy ekonomicznej 20 1 » zadania domowe
K_K09 - Biznes plan o obecnogé
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K_Wo01 Podstawowe pojecia pedagogiki.
K_W22 Pedagogika jako nauka - etapy rozwoju refleksji pedagogicznej.
K_uo3 Subdyscypliny pedagogiki.
K_U05 Wspdtczesne prady i kierunki pedagogiczne.
K_U21 Zadania pedagogiki.
K_K04 Pojecie wychowania i ksztatcenia i samoksztatcenia.
K_K11 Proces wychowawczy. Style i postawy wychowawcze. Srodowiska wychowawcze. « egzamin pisemny
Nauczanie i uczenie sie. Proces ksztatcenia. aliczenie koricowe
Wprowadzenie do pedagogiki Dydaktyka. Style nauczania. Cele ksztatcenia. Strategie nauczania. Sylwetka nauczyciela — E « zadania wykonywane na zajeciach
wychowawcy. * zadania domowe
Praca opiekuriczo-wychowawcza. o obecnoé
Prawa dziecka w tym dziecka z niepetnosprawnoscia.
Umiejetnosci terapeutyczne nauczyciela.
Wspdtpraca rodzicéw ze szkotg, role petnione przez rodzicow.
K_wWo01 Woprowadzenie do auksologii.
K_Ww11 Pojecie, aspekty i uwarunkowania rozwoju fizycznego cztowieka.
K_W14 Czynniki i rozwdj osobniczy cztowieka.Egzogenne i endogenne czynniki rozwoju.
K_W22 Biologiczne i neurologiczne mechanizmy funkcjonowania cztowieka. o
K_U08 Podstawy neurofizjologii. © €gzamin pisemny
Biomedyczne podstawy zachowan | ;17 Wiedza dotyczaca $rodowiskowych i genetycznych determinantéw zachowar cztowieka. E zaliczenie koricowe
ludzkich K_K11 Zmysty cztowieka w ujeciu auksologicznym. ° zadanial\{vykonywane na zajeciach
K_K14 Biologiczne podstawy uczenia sie i pamieci. * obecnos¢
Wspreranie rozwoju cztowieka.
K_wWi11 Psychiatria - wprowadzenie do problematyk - badania psychiatryczne, zasady diagnostyki, badania
K_W12 doidatkowe, wykorzystywanie innych dziedzin w diagnostyce.
K_U05 Psychiczny rozwdj cztowieka. Mechanizmy obronne,: ksztattowanie, rola w rozwoju cztowieka.
K_U17 Psychopatologia. P. ogdlna, p. szczegétowa, podstawowe objawy psychopatologiczne, diagnostyka,
K_K11 zespoty zaburzen psychicznych.
Zaburzenia proceséw poznawczych, emocjonalnych i motywacyjnych.
Psychiatria dzieci i mtodziezy. Diagnostyka i terapia uposledzenia umystowego i zaburzen
rozwojowych.
Zaburzenia zwigzane ze starzeniem sie. .
X * esej
Psychiatria Syndromologia. Zo0 * zadania wykonywane na zajeciach

Schizofrenia.

Zaburzenia osobowosci

Uzaleznienie od srodkdw psychoaktywnych.
Zaburzenia lekowe.

Psychoterapia w psychiatrii.

Psychiatria sadowa.

Postepowanie w stanach nagtych.

Prawne podstawy psychiatrii.

* obecnos¢

Przedmioty kierunkowe i obszarowe




Program studiéw cz.2
Obszar: Psychologia

Moduty ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczenia sie

K_Wo01 Psychologia jako nauka. Gtéwne kierunki psychologii.
K_Wo04 Mozg a psychika. Zmystowe procesy poznawcze.
K_WO05 Wyobraznia, uwaga, Swiadomos¢.
K_Wo06 Procesy pamieci i zapomnienia.
K_Wo08 Myslenie rozwigzywanie problemoéw, inteligencja.
K_W16 Uczenie sie. « Egzamin koricowy
k_Uo3 Emocje i stres. * zaliczenie koricowe
Wprowadzenie do psychologii K U1 Motywacja. 7.5 * zadania wykonywane na zajeciach
K_U16 Temperament i osobowos$¢. o obecnoé
K_K04 Rozwdj osobowosci cztowieka dorostego.
K_K06 Psychopatologia i psychoterapia.
K_K11 Jezyk i komunikacja migdzy ludzmi.
Zachowania spoteczne cztowieka.
Relacje miedzyosobnicze
K_Wo01 Filozoficzne zrédta psychologii.
K_W02 Poczatki psychologii jako nauki.
K_Wo03 Klasyczne koncepcje.
K_uo3 Funkcjonalizm, strukturalizm i psychologia postaci.
K_U05 Psychologia stosowana.
o _ ) ) K_U11 Freudowska psychoanaliza i neofreudysci. o Egzamin koficowy pisemny
Historia mysli psychologicznej K_K04 Psychologia humanistyczna i egzystencjalna. 4
K_K11 Behawioryzm.
Eksperymentalna analiza zachowania.
Neobehawioryzm i socjo behawioryzm
Psychologia poznawcza.
Polska mys| psychologiczna.
K_Wo01 Spor, dowdd, wnioskowanie.
K_W02 Grupy i plany badawcze.
K_Wo04 Prezentacja wynikow badan.
K_wW17 Skale pomiarowe i btad pomiaru.
K_uo1 Miary, zmienno$¢, rozktad danych.
K_U02 Predykcja i weryfikacja hipotez. o Egzamin koficowy
Podstawy metodologii badan K_uo4 Whioskowanie. * zaliczenie koricowe
psychologicznych K_U13 Biedy logiczne i metoda eksperymentalna. 35 * zadania wykonywane na zajeciach
K_K02 Dobér grupy badawczej. Skale pomiarowe.  obecnoé
K_K04 Komunikowanie wynikdw badan i prezentacja wynikow.
K_K15 Matematyczne podtoze analizy zjawisk losowych.
Miary potozenia i zmiennosci. Korelacja i regresja.
Podstawy psychometrii.
Modele teoretyczne.
K_wWo1 Wprowadzenie do biopsychologii - relacja mézg-umyst.
K_W13 Anatomia uktadu nerwowego, anatomia funkcjonalna OUN.
K_W14 Sposoby powstawaniaimpulséw nerwowych w uktadzie i wymiana informacji miedzy komdrkami.
K_U05 Metody badania struktury i czynnosci uktadu nerwowego. . i
K_U08 Rozwdj uktadu nerwowego. ° Egz{amln‘ konc'owy
Wprowadzenie do biopsychologii |K_K11 Percepcja wzrokowa 3,5 - zallczetnle koricowe -
Percepcja stuchowa i réwnowaga ° zadanlal\{vykonywane na zajeciach
Semantosensoryka. * obecnos
Czucie somatyczne i bol
Smak i wech




Obszar: Psychologia

Program studiéw cz.2

Moduty ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczenia sie

umystowych

Analiza mechanizmu ruchéw dowolnych.

Mowa.

Mézgowe podtoze zjawisk afektywnych.

Charakterystyka poznania spotecznego z perspektywy biopsychologii.

K_WO06 Teoria i praktyka pomiaru cech/zachowan cztowieka w kontekscie zalet i ograniczen tego typu technik
K_Wo07 diagnostycznych
K_U12 Idea wnioskowania psychometrycznego « saliczenie koricowe
Psychometria K_U13 Kryteria jakie powinien spetniaé dobry test Zo0 3, zadania wykonywane na zajeciach i w domu
K_K15 Soby prowadzenia badania z zachowaniem warunkéw standaryzacji o obecnosé
Idea spotecznego kontekstu badania testowego i z adaptacja testow
Psychologia miedzykulturowa K_W21 Kultura - definicje i koncepcja zjawiska, typologie kultur Zo 2
K_U16 Wychowanie w kulturze
K_U19 Réznice kulturowe a zachowania spoteczne
K_K04 Kontekst kulturowy komunikacji werbalnej i niewerbalnej
K_K11 Kultura a postrzeganie
K_K12 Kultura a osobowos¢
K_K13 Kultura a zaburzenia psychiczne * prezentacja
Kultura a wyrazanie emocji * zadania wykonywane na zajgciach
Zachowania akceptowane * obecnos¢
Uprzedzenia i dyskryminacja
Adaptacja kulturowa
Zarzadzanie réznorodnoscig kulturowg
K_Wo01 Gtéwne wspotczesne teorie i nurty w psychologii
K_Wo03 Tendencje rozwojowe wspdétczesnej psychologii
K_WO05 Wizja cztowieka w wiodgcych nurtach psychologii
Wspdtczesne nurty i teorie k_uo3 ° Egzamln koricowy .
psychologiczne K_U04 E 3 . zadanla/\{vykonywane na zajeciach
K_U11 * obecnos¢
K_Ko4
K_K11
K_Wo01 Mézgowe mechanizmy kontroli ruchowej.
K_Wo08 Mézgowe podtoze jezyka.
K_W13 Analiza mézgowych systeméw uwagowych.
K_WO05 Chlarakterystyka roli poszczegdlnych s‘truktur mozgowych dla réznych typow pamieci. « Egzamin koricowy
Mézgowe mechanizmy funkeji K_Uo08 Mozgowe podtoze wybranych procesdw psychopatologicznych. « zaliczenie koricowe
K_K11 Asymetria mézgowa. E 35

* zadania wykonywane na zajeciach
* obecnos¢
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Program studiéw cz.2

Moduty ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczenia sie

Psychologia emocji i motywacji

wyznacznik przebiegu procesu emocjonalnego - emocje wperspektywie podmiotu.
Socjokulturowe interpretacje emocji - emocje w perspektywie spotecznej. Badania emogji.
0Od instynktu do potrzeby realizacji siebie samego.

Potrzeba aktywacji i stymulacji jako dyspozycja motywacyjna.

Dazenie do rownowagi jako podstawa uaktywnienia stanéw i proceséw motywacyjnych.
Mechanizmy ksztattowania motywacji wtérnej.

Interakcja miedzy predyspozycjami motywacyjnymi a afektami jako podstawa motywacji.
Emocje a dyspozycje i stany motywacyjne.

Frustracje, konflikty, kryzysy jako stany emocjonalno-motywacyjne.

0Od wartosci narzucanych ku wartosciom wybieranym.

JA - jako zrédto i fundament ludzkiej motywacji.

K_wo1 Umyst i poznanie. Psychologia poznawcza.
K_Wo06 Istota i forma reprezentacji umystowych. Pojecia i schematy.
K_Wo08 Wiedza - rodzaje, organizacja i nabywanie.
K_W16 Uwaga i Swiadomos¢.
K_Uo4 Kontrola poznawcza.
K_U05 Percepcja.
K_Uo7 Pamied i czynnosci pamigciowe. » Egzamin koricowy
Psychologia proceséow K_Kko2 Myélenie. « zaliczenie koficowe
poznawczych K_Kko3 Rozumowanie. « zadania wykonywane na zajeciach
K_K04 Problem i rozwigzywanie probleméw (teorie, heurystyki, fazy, przeszkody i czynniki wspomagajace). e obecnodé
K_K06 Wydawanie sadéw.
Podejmowanie decyzji.
Jezyk i méwienie.
K_W16 Czym s3 emocje. Badania emocji.Pojmowanie, kryteria i sposoby analizy motywacji.
K_uo7 Zréznicowanie emocji i ich wiasciwosci.
K_U09 Predyspozycje i procesy emocjonalne w interpretacji teorii klasycznych.
K_U16 Poziom predyspozycji emocjonalnych - emocje w perspektywie biologicznej. Ekspresja jako podstawa
K_K04 dyspozycji i standw emocjonalnych. Emocje w perspektywie obserwatora.
K_K11 Préby rozstrzygniecia dylematu poznanie, wymiar doswiadczenia i Swiadomosci jako dyspozycja i

* Egzamin koricowy

 zaliczenie koricowe

* zadania wykonywane na zajeciach
* obecnos¢
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Moduty ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczenia sie

K_Wo04 Podstawowe pojecia statystyki.
K_WO06 Rozktady liczebnosci i ich przedstawienie graficzne.
K_wWo07 Zapis statystyczny.
K_Uu02 Miary tendencji centralnej.
K_U06 Miary zmiennosci, skosnosci i kurtozy.
K_U13 Prawdopodobieristwo i rozktad dwumianowy.
K_K10 Krzywa normalna.
K_K15 Regresja i korelacja.
Pobieranie prob i rozktad préby.
Oszacowanie i rozktad.
Testowanie hipotez $rednie.
Testowanie hipotez inne statystyki. * Egzamin koricowy
Analiza statystyczna w badaniach Analiza liczebnosci z zastosowaniem chikwadrat. Struktura i planowanie eksperymentéw. Z * zaliczenie koricowe
psychologicznych Analiza wariancji. * zadania wykonywane na zajeciach i w domu
Procedury poréwnan wielokrotnych. * obecnos¢
Pomiary powtarzane i inne plany eksperymentalne.
Analiza kowariancji.
Statystyka nieparametryczna.
Zagadnienia statystyczne konstruowania testow.
Btedy pomiaru.
Przeksztatcanie wynikéw - normy.
Wybrane techniki wielozmiennowe.
Regresja wielokrotna i analiza wariancji.
Analiza czynnikowa.
K_w21 Twdrczo$¢ i tworcze myslenie
K_U16 Teorie tworczosci
K_K11 Motywacja tworcza, tworczosé jako postawa i rzemiosto
Psychologia twérczosci Cechy Ots,éb‘ twc’)rlclzychA X L Zo Prezer?tacja .
Ptynnos¢, gietkosc i oryginalnosé myslenia. Zadania wykonywane na zajeciach
Gotowos$¢ do myslenia niestereotypowego, zmiennos$¢ w dziataniu, innowacyjno$¢ jako zmiana
Metody rozwijania myslenia tworczego i postawy tworczej
K_W09 Rodzaje zmian rozwojowych
K_W22 Periodyzacja rozwoju
K_Uo07 Klasyczne oraz wspdtczesne koncepcje rozwoju dzieci i mtodziezy.
K_U12 Rozwdj kognitywny
K_U15 Kulturowo-spoteczna koncepcja Lwa Wygotskiego. Teoria zadarn rozwojowych R.Havighursta.
K_U16 Psychoanalityczne ujecie rozwoju
K_K02 Charakterystyka etapdw zycia ludzkiego (ptrenatalnego, wczesnego dziecifistwa, okresu * Egzamin koricowy
Psychologia rozwoju dzieci i K_Ko4 przedszkolnego, Sredniego dzieciristwa, pdZnego dziecinstwa, adolescencji) E * zaliczenie koricowe
mtodziezy K_K11 Rozwdj w sferze: fizycznej i motorycznej, emocjonalnej, spotecznej, poznawczej)  zadania wykonywane na zajeciach

Rola $rodowiska w rozwoju)
Prawidtowosci rozwojowe
Zaburzenia rozwoju

* obecnos¢
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Moduty ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczenia sie

Wspotczesne teorie osobowosci

Struktura Ja-Swiat

Koncepcja Dana P.McAdamsa
Perspektywa egzystencjalna
Transpersonalne teorie osobowosci
Zmiany osobowosci

Poznawcze ujecia osobowosci
Uczenie sig a osobowosé

K_Wo03 Ksztattowanie sie naukowej psychologii rozwoju cztowieka
K_W09 Natura rozwoju psychicznego
K_W15 Mechanizmy zmiany rozwojowej
K_U05 Wybrane teorie i koncepcje rozwoju psychocznego (psychoanalityczne, behawiorystyczne, uczenia sie,
K_U12 poznawcze,etologiczne. Podejscie: humanistyczne, socjologiczne, ekologiczne. * Egzamin koricowy
Psychologia rozwoju cztowieka K_U15 Fazy rozwoju osoby dorostej (wczesna dorosto$¢, srednia dorostosé, pézna dorostosé, kres zycia) * zaliczenie koricowe
dorostego K_K04 Rozwyj: fizyczny, emocjonalny, poznawczy, moralny, osobowosci, * zadania wykonywane na zajgciach
K KOS * obecnos¢
K_K11
K_Wo01 Zasadnicze problemy psychologii osobowosci
K_Wo03 Problem psychofizyczny
K_WO05 Psychoanaliza Freuda
K_uo03 Psychologia analityczna Junga
K_Uo4 Psychologia indywidualna Adlera
K_U11 Neuropsychologiczna teoria osobowosci K.Horney
K_K04 Psychospoteczna teoria rozwoju osobowosci Erika H.Eriksona
Klasyczne teorie osobowosci K_K11 Uczuciowe ujecie osobowosci * Egzamin koricowy
Osobowos¢ jakozespdt cech
Humanistyczne ujecie osobowosci
Fenomenologiczne ujecie osobowosci
Psychodynamiczne ujecie osobowosci
Rozwdj osobowosci w biegu zycia
K_wWo01 Konstruktywistyczne ujecie Kellyego
K_Wo03 Osobowos¢ w ujeciu poznawczym
K_WO05 Osobowos¢ jakosystem wiedzy osobistej
K_U05 Spoteczno-poznawcze ujecie osobowosci Bandury i Mischela
K_Uo07 Biologiczne ujecie osobowosci
K_U11 Dezintegracyjna koncepcja osobowosci.
K_K04 Koncepcja Antoniego Kepiriskiego
K_K11 Transgresyjna teoria osobowosci J.Kozieleckiego

* Egzamin koricowy
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Moduty ksztatcenia wraz z zaktadanymi efektami uczenia sie

K_W10 Wprowadzenie do problematyki.
K_U16 Metody badan w psychologii spotecznej.
K_K04 Eksperyment w psychologii spotecznej.
K_KO05 Osobowo$¢ postrzeganie spoteczne. Atrybucja.
K_K11 Zrédta samooceny. Samoocena jako czynnik motywacyjny.
Dysonans poznawczy.
Konformizm . * Egzamin koricowy
Psychologia spoteczna Myélenie grupowe. £ N zalicze'nie koricowe - prezer?ta?ja
Efekt audytorium. * zadania wykonywane na zajeciach
Manipulacyjne wywieranie wptywu. * obecnos¢
Wywieranie wptywu a przetwarzanie informacji.
Postawy jawne i utajone.
Atrakcyjno$¢ interpersonalna.
Wartosci jawne i niejawne
K_WO05 Wprowadzenie do psychologii réznic indywidualnych.
K_WO06 Zrédta réznic indywidualnych.
K_Wo07 Osobowo$¢. Teorie osobowosci.
K_uo7 Inteligencja. Teorie inteligencji. + Egzamin korcowy
K_U13 Temperament. Analiza teorii temperamentu. « zaliczenie koncowe
Psychologia réznic indywidualnych|k_u19 Obszary zastosowar psychologii réznic indywidualnych. E + zadania wykonywane na zajeciach
K_K04 Kreatywno$¢. Testy tworczosci werbalnej i niewerbalnej. o obecnodé
K_KO05 Style poznawcze.
K_K12 Podstawy genetyki zachowania.
K_wo08 Pamie¢ - definicja poje¢ pamiec i uczenie sie
K_uo7 Rodzaje pamieci
K_U16 Neuronalne podstawy uczenia sie. Etapy i cech pamieci
K_K05 Uwaga w procesie przetwarzania informacji
K_K11 Zaburzenia pamieci
Wzmocnienie i usprawnianie procesu zapamietywania. Sposoby rozwijania koncentracji uwagi i
pamieci.
Strategie uczenia sie. « Egzamin koricowy
o o Metody wspomagania pamieci. Techniki pamieciowe. o zaliczenie koricowe
Pamigc¢ i uczenie sig ;w:runkr?wama skutecznc!sm.l efektywnosci uczenia sig E « zadania wykonywane na zajeciach
otywacja a proces uczenia sie . t4
Organizacja Srodowiska sprzyjajacego efektywnej pracy mézgu obecnost
K_W11 Zapoznanie z ideg i zatozeniami promocji i profilaktyki zdrowia.
K_W12 Psychologiczne podstwy profilaktykii promocji zdrowia.
K_U16 Psychologia zdrowia. Prezentacja
Profilaktyka i promocja zdrowia K_K11 Edukacja zdrowotna. Zo

Zdrowie psychiczne.
Programy profilaktyczne i edukacyjne.

Zadania wykonywane na zajeciach
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K_K13

K_W16 Emocje i ich wptyw na funkcjonowanie cztowieka.
K_W20 Inteligencja emocjonalna. Rozwdj inteligencji emocjonalnej.
K_U09 Techniki regulacji emocji.
K_U21 Regulacja emocji w praktyce psychologicznej. * Prezentacja
Edukacja emocjonalna K_K05 Profilaktyka kompetencji emocjonalnych Zo * zadania wykonywane na zajeciach
K_K11 * obecnos¢
K_K14
K_W11 Pojecie normy i patologii w odniesieniu do zachowania.
K_W12 Zaburzenia zachowania.
K_W15 Wspdtczesne modele wyjasniania etiologii zaburzen zachowania. Diagnozowanie zaburzeri
K_U09 zachowania.
K_U17 Systemy klasyfikacji zaburzen zachowania.
K_KO1 Objawy zaburzen w zakresie funkcji poznawczych. * Egzamin koricowy
Psychopatologia K_K11 Objawy zaburzen w zakresie czynnosci emocjonalnych i motywacyjnych. E  zaliczenie koricowe
K_K12 Objawy zaburzen w zakresie scalania czynnosci psychicznych. * zadania wykonywane na zajeciach
Wspotczesne modele leczenia. * obecnos¢
Podstawowe zespoty zaburzen zachowania.
Etiologia zaburzen zachowania.
Zespoty uzaleznien.
Status os6b chorych psychicznie.
K_WO06 Podstawowe pojecia i definicje diagnozy psychologicznej.
K_W09 Cele i obszary stosowania diagnozy psychologicznej.
K_W15 Modela diagnozy psychologicznej.
K_wW17 Procedura diagnostyczna - Fazy procesu diagnostycznego.
K_U06 Metody , techniki i narzedzia diagnostyki psychologicznej.
K_U09 Btedy diagnozy psychologicznej. « Egzamin korcowy
K_U12 Testy psychologiczne - rodzaje i klasyfikacja. Analiza przypadku. « zaliczenie koricowe - studium przypadku
biagnoza psychologiczna K u17 Metody projekcyjne. E * zadania wykonywane na zajeciach
K_KO05 Kwestionariusze osobowosci. o obecnoéé
K_K11 Orzecznictwo psychologiczne dzieci i mtodziezy.
K_K15 Diagnoza psychologiczna pracownika .
Diagnozowanie psychologiczne w sgdownictwie.
Struktura opinii psychologicznej.
Nabywanie (rozwijanie )kompetencji diagnostycznych.
K_W12 Dzieci i mtodziez jako specyficzni odbiorcy pomocy psychologicznej.
K_Wi11 Gtéwne formy pomocy psychologicznej dzieciom i mtodziezy (psychoedukacja, poradnictwo,
K_W17 interwencja kryzysowa, psychoterapia).
K_U09 Sposoby organizacji pomocy psychologicznej dzieciom i mtodziezy (pomoc indywidualna grupowa,
K_U14 rodzinna, wspétpraca z instytucjami).
K_U18 Relacja pomagania, etapy pomocy psychologicznej dzieci i mtodziezy i zagadnienia etyczne:
Pomoc psychologiczna dzieciom i |K_U19 Nawigzanie kontaktu z dzie¢mi i mtodzieza. Wywiad i rozmowa wspierajaca z dzieckiem i Z Zaliczenie koricowe - studium przypadku
mtodziezy K_K01 nastolatkiem. Zadania wykonywane na zajeciach i zadania domowe
K_K03 Wspdtpraca psychologa z instytucjami.
K_KO6
K_K11
K_K12
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K_W12 Podstwy diagnozy psychologicznej. Etapy badania diagnostycznego. Wybrane metody diagnozy
K_W11 klinicznej.
K_W17 Modele interwencji kryzysowe;j.
K_U09 Indywidualna pomoc w kryzysie. Cele i zadania, zasady interwencji kryzysowej.
K_U14 Diagnoza dlapotzreb terapii.
K_U18 Zawarcie kontraktu terapeutycznego.
Pomoc psychologiczna dorostym K_U19 Budowanie dialogu terapeutycznego w swietle koncepcji réznych szkét terapeutycznych. % 3 Zalicze.nie korcowe - studiu_m przy?adku )
K_KO1 Podstawowe nurty i szkoty psychoterapeutyczne. Zadania wykonywane na zajeciach i zadania domowe
K_K03 Konflikty matzeriskie i ich rozwiazywanie.
K_K06 Proces mediacji rodzinnych.
K_K11
K_K12
K_K13
K_W11 Poczatki i kierunki rozwoju psychologii klinicznej.
K_W12 Przedmiot i zadania psychologii klinicznej. + Egzamin koricowy
K_U12 0Ogolne zagadnienia z zakresu psychopatologii + zaliczenie koricowe
Wstep do psychologii klinicznej  |K_U17 Klasyfikacja zaburzen. E g |, zadania wykonywane na zajeciach
K_KO01 Postepowanie diagnostyczne i terapeutyczne. o obecnoéé
Przedmioty kierunkowe K_K11 Obserwacja i rozmowa psychologiczna podstawowe metody diagnostyki psychologicznej
K_Wwi1 Istota stresu.
K_W13 Biologia stresu.
K_W19 Przyczyny stresu.
K_U05 Dziatania wobec stresu - obrona i atak.
) X X K_U07 Nastepstwa stresu. . . 3
Meshamzmy stresu i radzenia K_U16 Oblicze stresu. % 3 o zallczgnle koricowe o
sobie ze stresem K_U19 Spoteczny kontekst stresu. Stres w sytuacji pracy. ° zadanlal\fvykonywane na zajeciach
K_K05 Pomiar w psychologii stresu. * obecnost
K_K11 Metody radzenia sobie ze stresem i sposoby pomocy psychologicznej w sytuacji stresowe;.
K_K13
K_K14
K_Wo01 Funkcje psychiczne cztowieka. Budowa i funkcja neuronu i komorki glejowej, neuroprzekaznictwo;
K_wWi11 anatomia i funkcjonowanie uktadu nerwowego.
K_wW13 Neurobiologiczne podtoze proceséw poznawczych.
K_Uo08 Charakterystyka i podziat wybranych schorzen neurologicznych (urazy
K_U16 czaszkowo-mdzgowe, choroby naczyniowe mdzgu, choroby zwyrodnieniowe mozgu).
K_U17 Charakterystyka wybranych zaburzer neuropsychologicznych: agnozja,
K_U19 apraksja, afazja, dyzartia, akalkulia, dysleksja, dysgrafia, aleksja, amnezja
K_K02 iinne. * Egzamin koricowy
" K_K11 Zaburzenia emocjonalne po uszkodzeniu mézgu; zespot dysfunkeji  zaliczenie koricowe
Podstawy neuropsychologii N E 6 ) L
K_K15 wykonawczej. * zadania wykonywane na zajeciach
Diagnoza neuropsychologiczna. * obecnosé
Wybrane metody terapii neuropsychologicznej w zaleznosci od dysfunkcji/zaburzenia.
Cwiczenia funkcji poznawczych; ¢wiczenia funkcji jezykowych;
programy komputerowe.
Analiza wybranych przypadkéw klinicznych
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spotecznego

Nieprzystosowanie spoteczne jako problem interdyscyplinarny.

resocjalizacji.

Diagnoza nieprzystosowania spotecznego aspekty psychologiczne i resocjalizacyjne.
Nieprzystosowanie spoteczne na poziomie szkolnym.

Przestepczos¢ nieletnich i mtodocianych.

Typologie zaburzen w zachowaniu i niedostosowaniu spotecznym. Psychologiczne podstawy procesu

K_Wo03 Perspektywa narracyjna w naukach spotecznych: postmodernistyczne ujecia podmiotowosci,

K_Wo04 konstruktywizm i konstrukcjonizm spoteczny

K_WO05 Narracja i autonarracja jako zjawisko psychologiczne, socjologiczne i kulturowe.

K_W11 Psychologia narracyjna: zatozenia teoretyczne, wiodace koncepcje i pojecia.

K_U02 Narracyjny tryb przetwarzania informacji przez cztowieka.

K_U18 Narracja jako wytwor i proces.

K_U19 Kompetencje narracyjne.

K_K03 Potrzeby narracyjne.

K_K04 Metody empiryczne w badaniach narracyjnych. « Egzamin koricowy
psychologia narracyjna w terapii i K_K12 Metodologia pracy z wykorzystaniem narracyjnego wywiadu autobiograficznego. « zaliczenie koficowe
praktyce psychologicznej K k13 Strategie narracji. E 3 * zadania wykonywane na zajeciach

Wykorzystanie narracji. Terapia i poradnictwo narracyjne. Profilaktyka i edukacja narracyjna. o obecnodé
Idea storytellingu

Sprawozdania stowne w badaniach psychologicznych: historia, strategie, wiarygodnos¢.

Pamied i refleksja autobiograficzna.

Narracyjny wywiad autobiograficzny.

Techniki wspomagajace proces narracji autobiograficznej

Hermeneutyczna oraz tre$ciowa i formalna analiza (auto)narracji

Specyfika pracy z wykorzystaniem narracji

K_W12 Metody stosowane w pracy z indywidualnym przypadkiem.

K_W16 Zawarcie kontraktu terapeutycznego.

K_W17 Budowanie dialogu terapeutycznego w $wietle koncepcji réznych szkét terapeutycznych.

K_U09 Prowadzenie procesu terapeutycznego.

Praca psychologiczna z K_U14 Sposoby koriczenia procesu terapeutycznego. * zaliczenie kOf:‘COWE‘ - s.tudium przypadku o
indywidualnym przypadkiem K_U18 Zo 35 || praCé w grupie, zadania wykonywane na zajeciach,

K_U19 zadania domowe

K_KO1 * obecno$¢

K_K12

K_K13

K_W10 Zaburzenia osobowosci jako przyczyna problemdw adaptacyjnych, niedostosowania i probleméw w

K_W11 funkcjonowaniu spotecznym.

K_U16 Osobowos¢ psychopatyczna i antyspoteczna.

K_U17 Pierwotne mechanizmy obronne 0sdb stosujgcych przemoc oraz uwiktanych

K_KO01 w konflikt z prawem.

K_K08 Naduzycia i ich skutki w rozwoju osobowosci. Diagnoza standw traumatycznych i praca z nimi.

K_K11 Resocjalizacja nieletnich sprawcéw — dylematy, implikacje na temat sposobdw zmiany
Psychologia nieprzystosowania funkcjonowania. Zadania psychologa. % s zaliczenie koricowe

* zadania wykonywane na zajeciach
* obecnos¢
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K_W11 Pojecie uzaleznienia. Definicje i klasyfikacja zaburzen wigzanych z uzaleznieniami.
K_WO05 Alkoholizm - charakterystyka zjawiska.
K_U16 Diagnoza alkoholizmu. Terapia alkoholizmu Grupy samopomocowe w terapii alkoholizmu. Implikacje
K_KO1 dla pracy psychologa. Grupy samopomocowe w terapii wspdtuzaleznienia. Implikacje dla pracy
K_K11 psychologa.
. L, Narkomania. Charakterystyka zjawiska.
Psychologia uzaleznien . . X L " Zo
Diagnoza i terapia lekomanii i narkomanii.
Nikotynizm - charakterystyka zjawiska.
Nowe uzaleznienia. Diagnoza i terapia.
Grupy samopomocowe w terapii seksoholizmu. Implikacje dla pracy psychologa.
Etyka zawodowa terapeuty uzaleznien.
K_W12 Teoretyczne podstawy pracy z rodzing jako systemem
K_W16 Relacje interpersonalne w pracy z rodzina.
K_wW17 Metody i zakres pracy z rodzina.
K_U09 Praca z rodzing jako systemem i z osobami indywidualnymi. « zaliczenie koricowe - studium przypadku
A ) K_U14 Pomoc rodzinie w problemach wychowawczych. « praca w grupie, zadania wykonywane na zajeciach,
Praca psychologiczna z rodzing K_U18 Pomoc rodzinie w sytuacjach kryzysowych. Zo .
zadania domowe
E—E;lg * obecnos¢
K_K12
K_K13
K_W12 Geneza i rozwoj arteterapii, definicje arteterapii i pochodnych. Proces twérczy jako ptaszczyzna
K_U09 rozwoju i uzdrowienia.
K_U18 Teoretyczne podstawy terapii sztukg i jej dziedziny wykorzystywane w praktyce terapeutycznej.
K_K11 Sposoby wykorzystania sztuki w terapii (psychoterapii, kulturoterapii, terapii sztukga, terapii przez
twdrczosé).
Wielowymiarowos¢ zajeé terapii sztuka (korygowanie zaburzen, katarktyczna rola sztuki). + prezentacja
Sztuka uzytkowa, przyktadem kreatywnych zaje¢ terapeutycznych jej rodzaje i mozliwosci . . Lo
Arteterapia praktycznego wykorzystania. Zo - prac_a W grupie, zadania wykonywane na zajeciach,
Terapia zabawa,. zadania dlolmowe
Muzyka w arteterapii. * obecnos¢c
Wykorzystanie aktywnosci plastycznej arteterapii.
Elementy improwizacji dramowej.
Teatr lalkowy jako interdyscyplinarne wykorzystanie sztuki w arteterapii.
K_W12 Grupa - uwarunkowania jej tworzenia: warunki kwalifikacji, zasady prowadzenia grupy. Zalety pracy
K_W16 grupowej. Rodzaje grup terapeutycznych.
K_W17 Diagnozowanie grupy.
K_U03 Etapy I’l..')ZWOJU grypy, X o L . * zaliczenie koricowe - studium przypadku
R hologi K_U14 Dynam|l_<a rozwoju grupy prawidtowosci i zaktdcenia. Normy grupowe . Proces grupowy i jego , « praca w grupie, zadania wykonywane na zajeciach,
raca psychologiczna z grupq K_U18 zZnaczenie w pracy. ) n o ,adania domowe
K_U19 Struktura grupy: uktad rél grupowych , spdjnosc¢ grupy. o obecnogé
K_KO01 Budowanie wizerunku w grupie.
K_K12 Techniki pracy z grupa.
K_K13 Konflikt w grupie.
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zarzadzania

Ocenianie personelu.

Doskonalenie i rozwdj personelu.
Motywowanie w zarzadzaniu.
Budowanie zespotu rola lidera.
Konflikty w zespole i ich rozwigzywanie.
Komunikacja w organizacji.
Psychologiczne koszty pracy.
Przedsigbiorczosc¢.

K_W02 Konflikt spoteczny - istota, cech, typy.
K_W16 Negocjacje jako sposdb rozwigzywania konfliktow.
K_U05 Uwarunkowania kulturowe negocjacji.
K_U18 Wywieranie wptywu na ludzi: techniki perswazji, techniki manipulacyjne.
K_U19 Warunki skutecznego rozwigzywania konfliktow.
K_K06 Przebieg negocjacj. Przygotowanie i planowanie negocjacji. . . i
o L K_K11 Komunikacja w negocjacjach. * zaliczenie kor.1c0we . o
Negocjacje i mediacje K_K12 Metody i style negochjacyjne. Zo * praca wl?ruple, zadania wykonywane na zajeciach
K_K13 Asertywnos¢ w negocjacjach. * obecnosé
Mediacje - istota, etapy, btedy.
Przebieg medjacji. Zasady prowadzenia mediacji.
Cechy skutecznego mediatora.
Etyczne aspektynegocjacji i mediacji.
K_wWo01 Teoretyczne podstawy psychologii pozytywnej.
K_W11 Koncepcje dobrego i szczesliwego zycia.
K_W12 Uwarunkowania dobrego zycia.
K_uo7 Psychologia pozytywna wobec cierpienia i kryzysu.
K_U09 Pozytywne starzenie sie.  zaliczenie koficowe
Psychologia pozytywna K_u1s Cnoty i sity charakteru cztowieka. Zo » zadania wykonywane na zajeciach, zadania domowe
K_K04 Zastosowanie psychologii pozytywnej w poradnictwie. indywidualnym i praktyce klinicznej. o obecnogé
K_K11 Funkcjonowanie cztowieka zgodne z ,modelem pozytywnym”.
K_K14 Spoteczenstwo wobec szczescia jednostki.
Edukacja dla madrosci.
K_W10 Woprowadzenie do psychologii pracy i organizacji.
K_W19 Psychologiczne uwarunkowania funkcjonowania cztowieka w organizacji. Organizacja i jej otoczenie.
K_W20 Zachowania w organizacji.
K_U12 Patologie w organizacji.
K_U16 Etyka odpowiedzialnosci organizacji.
K_K07 Praca jako wartos¢ w zyciu cztowieka.
K_K11 Osobowos¢ i jej znaczenie w zachowaniu cztowieka w organizacji.
K_K12 Przywddztwo w organizacji.
Planowanie zasobdw ludzkich w organizacji i kariery zawodowej.
Psychologia pracy organizacji i Elementy procesu kadrowego podejmowanie decyzji personalnych. ° zaliczetnie koricowe o _
Zo * zadania wykonywane na zajeciach, zadania domowe

* obecnos¢
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Etyka zawodu psychologa

K_W17
K_W20
K_U14
K_KO1
K_K02
K_K06

Wprowadzenie - czym jest etyka? Dobro jako podstwa etyki. Etyka a psychologia.
Tozsamo$¢ zawodowa psychologa: kim jest psycholog i czym jest psychologia? Standardy etyczne
zawodu psychologa:

- badania naukowe — stawianie hipotez, projektowanie i prowadzenie badan naukowych,
opracowanie wynikéw badar i ich publikacja,

- diagnoza i orzecznictwo

- psychoterapia i pomoc psychologiczna

- zasada poufnosci.

Nieetyczne zachowania psychologa.

Zagadnienia dobra klienta.

Sylwetka profesjonalnego psychologa.

* Egzamin koricowy

zaliczenie koricowe

* zadania wykonywane na zajeciach, zadania domowe
* obecnos¢

Przedmiot do wyboru la -
Psychologia decyzji
ekonomicznych

K_W12
K_U05
K_U16
K_Ko1

Btedy w postrzeganiu i ocenie

Racjonalno$¢

Istota procesu podejmowania decyzji ekonomicznych
Maksymalizm i satysfakcjonizm — problemy wyboru.

Model racjonalnego podejmowania decyzji indywidualnych. Teoria perspektywy
Heurystyki, framing i rozwigzywanie problemoéw
Konformizm poznawczy

Znaczenie przyjetej perspektywy dla decyzji ekonomicznych
Utopione koszty i zakotwiczenie

10. Rola nawykéw w podejmowaniu decyzji

11. Decyzje konsumenckie.

12. Znaczenie kontekstu spotecznego w podejmowaniu decyzji.

LNV A WN R

Zo0

Zaliczenie na ocene

Przedmiot do wyboru Ib -
Negatywne zjawiska w procesie
pracy: mobbing, pracoholizm,
wypalenie zawodowe

K_W12
K_U05
K_U16
K_K01

Wspodtczesna etyka wobec wyzwan zawodowych i wymagan srodowiska pracy

Zaufanie i jego znaczenie w zarzadzaniu grupa.

Zasady skutecznej komunikacji w grupie pracowniczej

Pojecie stereotypu i jego znaczenie dla etyki; trwatos¢ i funkcje stereotypu, zachowania stereotypowe
i kulturowe uwarunkowania w pracy zawodowe;j.

Pojecie dyskryminacji i mobbingu (Dan Olweus, Peter Paul Heinemann, Heinz Leymann). Mobbing i
jego aspekty prawne, kulturowe oraz etyczne.

Kwestia whistleblowingu z punktu widzenia pracownika i menedzera.

Pojecie i zrodta konformizmu. Zagadnienie nonkonformistéw w zyciu zawodowym.

Wypalenie zawodowe i pracoholizm - wybrane teorie wyjasniajace

Natura i etiologia wypalenia zawodowego. Przyktady oddziatywan terapeutycznych

Specyfika wypalenia w réznych zawodach zwigzanych z pomaganiem.

Sposoby przeciwdziatania rozwojowi wypalenia zawodowego, pracoholizmu z perspektywy
indywidualnej, zespotowej i instytucjonalnej —

Zréznicowane metody zabezpieczenia sie przed problemem negatywnych zjawisk w procesie pracy

Zo

Zaliczenie na ocene

Przedmiot do wyboru lla -
Diagnoza i terapia zaburzen
osobowosci u mtodziezy

K_W12
K_U05
K_U16
K_Ko1

- wstep do pojecia osobowosci

- rola czynnikdw genetycznych, biologicznych i Srodowiskowych w powstawaniu zaburzen osobowosci
- mechanizmy warunkujace dany typ osobowosci

- definiowanie zaburzenia

- wytyczne do diagnozowania zaburzeri osobowosci w wieku rozwojowym

- trudnosci diagnostyczne czyli granica pomiedzy kryzysem a zaburzeniem i choroba psychiczna.

- specyfika pracy terapeutycznej z adolescentem. Studium przypadku

Zo

Zaliczenie na ocene
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K_W12 - specyfika seksualnos¢ dzieci i mtodziezy

K_U05 - proces ksztattowania sie tozsamosci ptciowej i orientacji seksualnej
K_U16 - normatywnos$¢ rozwoju seksualnego i czynniki ryzyka

K_KO1 - diagnoza i terapia

Przedmiot do wyboru b - - specyfika pracy terapeutycznej. Studium przypadku

Z 3 Zali i
Seksualnos¢ dzieci i mtodziezy ° aliczenie na ocene
K_W12 Rozmowa a wywiad.
K_U05 Cele i zasady kontaktu indywidualnego.
K_U16 Czynniki utrudniajace i sprzyjajace optymalnemu kontaktowi.
K_KO1 Rozmowa psychologiczna jako metoda diagnozy.
Przedmiot do wyboru llla - iej éci i
Z ! '_ wyboru ) Umiejetnosci psych?loglczne arozmowa. . . Z 3 Zaliczenie na ocene
Wywiad i rozmowa psychologiczna Sposoby prowadzenia rozmowy psychologicznej.
Metody radzenia sobie z problemem oporu w kontakcie.
Rola informacji zwrotnych.
Zasady etyczne.
K_W12 Woprowadzenie do przygotowania i realizacji projektéw szkoleniowych
K_U05 Diagnoza potrzeb szkoleniowych
Przedmiot do wyboru Iilb - K_U16 Przygotowame_l ?rgan!z§c13 szkolgnla ) )
K_KO01 Ksztatcenie umiejetnosci trenerskich Zo 3 Zaliczenie na ocene

Warsztat trenera szkoleri i o X .
Ewaluacja szkolenia i dziatania postszkoleniowe

K_W12 1. Wspieranie rozwoju cztowieka — podstawowe pojecia i koncepcje.
K_U05 2. Psychospoteczne aspekty rozwoju.
Przedmiot do wyboru IVa - K_U16 3. Wybrane psychologiczne teorie rozwoju w catym cyklu zycia
Wspieranie rozwoju cztowieka w - [K_k01 4. Modele cztowieka optymalnie funkcjonujacego. Zo 2 |jzaliczenie na ocene
cyklu zycia 5. Rola 0s6b kluczowych we wspieraniu rozwoju.
6. Instytucjonalne i pozainstytucjonalne ramy wspierania rozwoju.
K_W12 1. Przedmiot psychologii rodziny i podstawowe pojecia
K_U05 2. Wybrane modele teoretyczne badan nad rodzing
K_U16 3. Modele funkcjonowania i role spoteczne we wspdtczesnej rodzinie
K_Ko1 4. Rodzina w paradygmacie rozwojowym
Przedmiot_ do wy_boru IVb - 5. Rodzina w ujeciu systemowym 20 2 [[zaliczenie na ocene
Psychologia rodziny 6. Komunikacja interpersonalna w rodzinie
7. Rodzina jako srodowisko wychowawcze
8. Metody badania rodziny
9. Wybrane metody terapeutyczne w pracy z rodzing
K_W12 * Wprowadzenie do coachingu - przedstawienie najwazniejszych terminéw.
K_U05 * Podstawy i standardy coachingu - przedstawienie typologii coachingu (biznesowy, indywidulany,
K_U16 kryzysowy).
K_K01  Coaching jako narzedzie rozwijajace umiejetnosci i kompetencje osobiste.
Przedmiot do WYbOI'U Va-  Proces coachingowi w praktyce — zasady prowadzenia rozwoj coachingowych (komunikacja % 3 Zaliczenie na ocene
Elementy coachingu interperso-nalna w cochingu).

¢ Role i zadania wspdtczesnego menadzera. Narzedzia uzywane w pracy trenera.
¢ Inne formy wspomagajace rozwdgj.
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K_W12 Problematyka stresu i wypalenia zawodowego — podstawowe pojecia
K_U05 Klasyczne koncepcje stresu
K_U16 Wspdtczesne teorie stresu
Przedmiot do wyboru Vb - K_Ko1 Stres a zdrowie,
Wypalenie zawodowe i radzenie Psychospoteczne uwarunkowania stresu Z0 Zaliczenie na oceng
sobie ze stresem Praca i kariera jako zrédto stresu
Wypalenie zawodowe
Radzenie sobie ze stresem — teoria i praktyka
K_W12 1. Podstawowe pojecia i kategorie uzywane w psychologii zdrowia -zdrowie, dobrostan i jakos¢ zycia.
K_U05 2. Modele: biomedyczny, holistyczno-funkcjonalny. Paradygmat pato- i salutogenetyczny, koncepcja:
K_U16 poczucia, koherencji
Zajecr:.l eksperckie la - Psychologia |K_KO1 3. Modele ksztaitowanla_sn? zachowan zd_rowotnych (k?ehawmralny, poznawczy). 7 Zaliczenie na ocene
zdrowia 4. Rola wybranych czynnikdéw podtrzymujacych zdrowie
5. Pomoc psychologiczna w obszarze psychologii zdrowia
K_W12 1. Podstawowe pojecia: niepetnosprawnosc, rehabilitacja
K_U05 2. Modele niepetnosprawnosci.
Zajecia eksperckie Ib - K_U16 3. Proces nabycia niepetnosprawnosci w ujeciu patogenetycznym i prorozwojowym. Radzenie sobie z
Psychospoteczne aspekty K_Ko1 utrata sprawnosci. Zo Zaliczenie na ocene
niepetnosprawnosci K_K12 4. Psychologiczna sytuacja oséb z niepetnosprawnoscia
5. Spoteczna sytuacja oséb z niepetnosprawnoscia.
K_W19 Whtadza, przywddztwo, zarzadzanie — podstawowe pojecia
K_U16 Zarzadzanie pracownikami
K_KO01 Podejmowanie decyzji
Zajecia eksperckie Ila -Psychologia Rozwigzywanie probleméw . .
bizhesu Mechanizmy wywierania wptywu Zo Zaliczenie na oceng
Komunikacja interpersonalna w biznesie
Nowy model kariery zawodowej a rGwnowaga praca - zycie
K_U16 1. Psychologia sportu i rekreacji — podstawowe pojgcia
K_KO01 2. Znaczenie aktywnosci ruchowej w zyciu wspodtczesnego cztowieka
3. Procesy percepcyjne a aktywnos¢ sportowa i rekreacyjna
4. Rola uwagi i wyobrazni w aktywnosci sportowej i rekreacyjnej
Zajgcia eksperckie llb - Psychologia 5. Uczenie sig motoryczne. . .
sportu i rekreacji 6. Kontrola emocjonalna w aktywnosci sportowej. Treningi relaksacyjne. Z Zaliczenie na oceng
7. Motywacja w sporcie.
8. Rdznice indywidualne a sport
9. Postawy prozdrowotne.
K_U10 Status prawny i obowiazki psychologa w Polsce
K_K01 Odpowiedzialnos¢ prawna psychologa
o . Prawne podstawy opiniowania biegtego psychologa w postepowaniu cywilnym
Zajqcia eksperckie llla - Prawo w Prawne podstawy opiniowania biegtego psychologa w postepowaniu karnym Zo Zaliczenie na ocene

pracy psychologa

Rola biegtego psychologa w wybranych zagadnieniach w postepowaniu cywilnym
Rola biegtego psychologa w wybranych zagadnieniach w postepowaniu karnym
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K_U10 * Pojecia praw cztowieka: terminologia praw cztowieka, koncepcja praw i wolnosci, prawo a wolnos$¢.
K_KO1 * Klasyfikacje praw i wolnosci.
¢ Prawa i wolnosci osobiste: prawa i wolnosci polityczne. prawa i wolnosci gospodarcze, kulturalne i
socjalne.
¢ Miedzynarodowa ochrona praw cztowieka.
Zajecia eksperckie lllb - Prawa ® Ochrona praw cztowieka na poziomie krajowym. . .
cztowieka  Europejski regionalny system ochrony praw cztowieka. 20 Zaliczenie na oceng
¢ Europejska Konwencja Praw Cztowieka.
e Skarga do ETPC.
¢ Wewnatrzkrajowe systemy ochrony wolnosci i praw jednostki.
K_W09 Przedmiot i zadania psychologii klinicznej dzieci i mtodziezy.
K_Wwi11 0Ogolne zagadnienia z zakresu psychopatologii.
K_W12 Klasyfikacja zaburzen rozwojowych.
K_U12 Postepowanie diagnostyczne i terapeutyczne w odniesieniu do dzieci i mtodziezy.
K_U15 Uposledzenie umystowe. « Egzamin koricowy
Psychologia kliniczna dzieci i K U17 Catosciowe zaburzenia rozwoju. * zaliczenie koricowe
miodziezy K_KO1 Zaburzenia hiperkinetyczne z deficytem uwagi. E « zadania wykonywane na zajeciach
K_K11 Zaburzenia emocji - depresja wielka i nerwicowa .  obecnoé
Zaburzenia lekowe.
Ostre reakcje na stres, zespdt stresu pourazowego.
Obserwacja i rozmowa psychologiczna podstawowe metody diagnostyki psychologicznej.
K_Ww11 Problematyka choroby psychicznej, zaburzen osobowosci, zaburzen lekowych i zaburzer zachowania
K_W12 w $wietle paradygmatow wspodtczesnej psychiatrii i psychologii klinicznej.
K_U12 Zaburzenia lekowe.
K_U17 Zaburzen?a osobowosci. o Egzamin koficowy
Psychologia kliniczna zaburzen K_Ko1 Zaburzen!a afektywne_. * zaliczenie koricowe
psychicznych oséb dorostych K K11 Zaburzenia zachowania. E * zadania wykonywane na zajeciach
Zaburzenia psychotyczne - obraz kliniczny schizofrenii i zaburzer afektywnych. o obecnosé
Zaburzenia spowodowane uzywaniem srodkéw psychoaktywnych.
Pojecie sytuacji trudnej i stresu.
K_W11 Specyfika choréb i zaburzen psychosomatycznych.
K_W12 Poznanie zalezno$ci somatopsychicznych — drég oddziatywania stanu somatycznego na procesy i
K_U12 mechanizmy regulacji psychicznej. Funkcje somatyczne i ich poznawcze, emocjonalne i behawioralne
K_U17 odzwierciedlenie.
K_KO01 Model biomedyczny i model biopsychospoteczny — ich konsekwencje dla diagnozy i terapii oséb * Egzamin koricowy
Psychologia kliniczna choréb K_K11 chorych somatycznie. £  zaliczenie koricowe

somatycznych

Diagnoza chordb i zaburzen psychosomatycznych.

Strategie postepowania psychologicznego ukierunkowanego na redukcje czynnikéw ryzyka choroby
somatycznej;

Projektowanie, prowadzenie i ewaluacja programéw promocji zdrowia

psychosomatycznego u chorych somatycznie

* zadania wykonywane na zajeciach
* obecnos¢
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Przedmioty obszarowe

K_WO05 Problemy definicyjne zaburzen zachowania
K_W11 Zaburzenia zachowania w migdzynarodowych klasyfikacjach choréb
K_W12 Pierwotny i wtdrny charakter zaburzen zachowania * Egzamin koricowy
Zaburzenia zachowania i K_U12 Diagnoza zaburzen zachowania. £ ) e zaliczenie koficowe
zachowania autodestrukcyjne K_U17 Zaburzenia zachowania dzieci i mtodziezy. * zadania wykonywane na zajeciach
K_K01 Zachowania autodestrukcyjne. * obecno$¢
K_K11
K_Wo01 Budowa i funkcje mézgu i konsekwencje jego uszkodzenia u dzieci.
K_W09 Dysfunkcji mdzgu i jego neuropsychologiczne konsekwencje u dzieci.
K_W11 Metody badawcze w neuropsychologii.
K_W13 Plastycznos¢ mézgu u dzieci.
K_U08 Neuropsychologiczne zaburzenia komunikacji u dzieci. « Egzamin koricowy
Neuropsychologia liniczna K_U15 Zaburzenia rozwojowe o podtozu neurobiologicznym. o zaliczenie koncowe
dziecka K_U16 Wybrane metody terapii neuropsychologicznej u dzieci. E 35 « zadania wykonywane na zajeciach
K_u17 * obecnos¢
K_U19
K_K02
K_K11
K_K15
K_Wo01 Mozg a organizacja czynnosci psychicznych. Anatomia i funkcjonowanie mézgu cztowiekadorostego.
K_W11 Neurobiologiczne podtoze proceséw poznawczych.
K_W13 Diagnostyka w neuropsychologii kliniczne cztowieka dorostegoj.
K_U08 Objawy i syndromy neuropsychologiczne cztowieka dorostego. . ,
o K_U16 Charakterystyka wybranych zaburzer neuropsychologicznych wystepujacych u ludzi dorostych. ° Egz‘amln‘ konc'owv
Neuropsychologia kliniczna . . . ., . * zaliczenie koricowe
cztowieka dorostego K_U17 Zaburzenia emoql?nalne p9 uszkodz?nlu mcl)zgu u ludzi (fioros'{ych. E 3 + zadania wykonywane na zajeciach
K_U19 Neuroplastyczno$¢ — podtoze dla zmiany mdzgu u cztowieka dorostego L.
K_K02 Wybrane metody terapii neuropsychologicznej ludzi dorostych. * obecnost
K_K11
K_K15
K_W05 Osobowos¢ a zaburzenie osobowosci.
K_W11 Wspétwystepowanie zaburzen.
K_W12 Diagnoza zaburzer osobowosci.
K_U12 Klasyfikacja zaburzeﬁlcl)sobowoAs'ciA » . « Egzamin korcowy
. . . ,
Zaburienia osobowosc ot it  osobowot htoicamsmeystycn, amtysptecm,brderine).Pychopat e | 3 | korcoue
- ’ 4 ¢ : . * zadania wykonywane na zajeciach
K_K11 * klaster C (osobowos¢ obsesyjno-kompulsyjna, zalezna, unikajaca). « obecnoé
* inne zaburzer osobowosci (osobowos¢ negatywistyczna, depresyjna).
Terapia zaburzen osobowosci.
Skutecznos¢ terapii osobowosci.
K_W12 Kryzys i interwencja kryzysowa — charakterystyka
K_WwW17 Podstawy teoretyczne interwencji kryzysowej
K_U09 Klasyfikacja sytuacji kryzysowych
K_U14 Modele i sposoby prowadzenia interwencji kryzysowej
| . . K_U18 Umiejetnosci w interwencji kryzysowej * zaliczenie koficowe - studium przypadku
nterwencja kryzysowa i praca z R o
trauma K_KO01 Procedury w interwencji kryzysowej Zo 3 ° zadanlal\{vykonywane na zajeciach
K_K11 Trauma —charakterystyka * obecnos¢
K_K12 Praca z traumg — podstawy teoretyczne

Diagnoza traumy
Terapia w traumie
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K_U12 Status prawny biegtego sagdowego psychologa.
K_U17 Opiniodawstwo sgdowo-psychologiczne w sprawach:
K_K11 ¢ karnych
* nieletnich
¢ matzenskich
Podstawy psychologii sadowe; : CVW””lVClh. ks  zaliczenie koricowe - studium przypadku
opiniodawstwa Zema,n ,Sw,'a ow Zo 3 * zadania wykonywane na zajeciach
e uzaleznien o obecnodé
Przedmiot i zakres psychologicznej ekspertyzy sadowej.
Kliniczna diagnoza psychologiczna dla celéw orzecznictwa sagdowego.
Zasady sporzadzania ekspertyzy psychologicznej dla celéw sadowych.
K_W06 Kliniczna diagnoza psychologiczna — charakterystyka i cele
K_W09 Formutowanie hipotez diagnostycznych, dobér metod i technik diagnostycznych do celu badania
K_W15 Metody i techniki diagnozy psychologicznej: obserwacja, wywiad i rozmowa psychologiczna,
K_W17 eksperyment kliniczny, testy, metody projekcyjne.
K_U06 Kliniczna wartos$¢ wynikow i wnioskowania « zaliczenie koricowe - studium przypadku
Diagnoza w psychologii klinicznej K_U03 Diagnoza jako podstawa procesu terapeutycznego Z0 4 * zadania wykonywane na zajeciach
K u12 * obecnos¢
K_U17
K_KO5
K_K11
K_K15
K_W12 Podstwy psychoterapii
K_U09 Diagnoza w psychoterapii
K_K11 Wybrane nurty (szkoty) w psychoterapii:
Nurt psychoanalityczny
Nurt poznawczo-behawioralny  zaliczenie koricowe-prezentacja
Wybrane nurty psychoterapii Nurt psychodynamiczny Zo0 4 * zadania wykonywane na zajeciach
Nurt systemowy * obecnosé
Nurt humanistyczno-egzystencjalny
Terapia Gestalt
Nurt integracyjny
K_W09 Kryteria diagnozy cato$ciowych zaburzen rozwojowych.
K_Ww11 Objawy catosciowych zaburzern rozwojowych.
K_U08 Funkcjonowanie 0séb z cato$ciowymi zaburzeniami rozwoju. * Egzamin koricowy
Catosciowe zaburzenia rozwojowe K_U15 Wybl:ane catosciowe zaburzenia rozwojowe: autyzm dzieciecy, zespot Aspergera, zesp6t Hellera, E 2 i zalicze_nie koricowe o
K_U17 zespot Retta. * zadania wykonywane na zajeciach
K_K11 Terapia i edukacja w catosciowych zaburzeniach rozwojowych * obecnos¢
Pomoc rodzinom z osobami z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi
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K_W19 BHP w miejscu pracy
K_KO1 Charakterystyka wybranej instytucji
K_K02 Rozwdj zawodowy z przyjeciem postawy gotowosci do uczenia sie
K_K03 Prawa pracownicze Zaliczenie na podstwie:
K_K07 Podstawowe techniczne umiejetnosci w miejscu pracy - dostarczenia do Opiekuna praktyk poprawnie
Praktyka "Kompetencje K_K08 Praca indywidualna i w grupie w oparciu o zasady partnerstwa 7 10 wypetnionej Karty Praktyk (w podziale na wiedz,
pracownicze" K_K09 Komunikacja interpersonalna z przyjgciem postawy tolerancji na odmienne poglady i zachowania umiejgtnosci, kompetencije spoteczne);
K_K13 Rozwigzywanie probleméw, innowacyjnosé - uzyskania zaliczenia z kursu na platformie ONTE:
Prezentacje publiczne Praktyka ,Kompetencje pracownicze”.
Nowoczesne technologie informatyczne
Etyka zawodowa
K_Wo07 Charakterystyka i podstawy prawne funkcjonowania instytucji/firmy
Praktyki K_W11 Organizacja pracy instytucji/firmy
K_W12 Specyfika pracy psychologa
K_uo7 Obserwacja dziatan psychologa Zaliczenie na podstwie:
K_U09 Wspbtdziatanie z psychologiem - dostarczenia do Opiekuna praktyk poprawnie
K_U12 Petnienie roli psychologa: diagnoza psychologiczna, obserwacja psychologiczna, stosowanie narzedzi wypetnionej Karty Praktyk (w podziale na wiedzg,
K_U18 psychometrycznych, planowanie i prowadzenie dziatari psychologicznych, rejestracja danych z umiejgtnosci, kompetencie spoteczne);
Praktyka branzowa K_K01 badania, obliczanie wynikdw i odniesienia ich do norm; podejmowanie dziatari profilaktycznych, 7 20 | dostarczelnia dodatkowej dokumentacji wyszczegdlnionej
K_K02 interwencyjnych, terapeutycznych, sporzadzania opinii psychologicznych, wspétpraca ze w programie praktyk;
K_K03 ¢rodowiskiem pacjenta, - Umowy o praktyke lub kserokopig umowy o prace,
K_K07 Analiza i interpretacja obserwowanych i doswiadczanych sytuacji i zdarzen psychologicznych umowy zlecenia itp..;
K KO8 - Fakultatywnie inne dodatkowe materiaty, projekty,
K:KOQ opinie.
K_K13
K_K14
K_Wo04 Metodologia jako nauka;
K_wW17 Wiedza a nauka;
K_U02 Osobliwosci metodologiczne nauk;
K_U13 Badania naukowe jako rozwigzywanie problemow;
Wybrane metody i techniki badawcze; « zaliczenie koricowe - projekt
Metodologia badan naukowych Algorytmy typowych naukowych rozumowar; Zo 2 * zadania wykonywane na zajgciach
Budowa i dynamika teorii naukowej; * obecnoéc
Zarzadzanie badaniami naukowymi;
Zasady formowania i prezentowania prac naukowych;
Proces badawczy
K_U06 Metodyka realizacji badan internetowych; Dane zastane; Analiza danych; Raportowanie
Komputerowe metody K_K03 z 1 [|zaliczenie koAcowe

opracowania danych naukowych
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K_Wo01 ¢ Wprowadzenie do seminarium (prezentacja tematyki seminarium, warunki uzyskania zaliczenia,
K_Wo04 metody pracy na seminarium).
K_W15 ¢ Zakres prowadzonych badan zwigzanych z tematyka seminarium (prezentacja badar prowadzacego,
K_W18 prezentacja potencjalnych tematéw badawczych dla studentdw, zasady wyboru tematu pracy dyplo-
K_U02 mowej, zarzgdzanie czasem badar).
K_Uo4  Specyfika pracy magisterskiej.
K_U05 * Aplikacyjnos¢ pracy magisterskiej.
I . . K_U06 * Problem badawczy i teza w pracy magisterskiej. Zaliczenie na podstawie struktury pracy i rozdziatu
Seminarium magisterskie K_U10 ¢ Wykorzystanie danych statystycznych w pisaniu pracy magisterskiej. z 5 teoretycznego
K_U11 ¢ Metody badawcze wykorzystywane w pracy magisterskiej.
Proces dyplomowania K_U12 * Zagadnienie plagiatu w pracach magisterskich.
K_U13 ¢ Analiza i prezentacja koncepcji prac dyplomowych przygotowanych przez studentéw z
K_K03 zastosowaniem dyskusji oraz technik audiowizualnych.
K_K04
K_K06
K_K11
K_wo1 ¢ Wprowadzenie do seminarium (prezentacja tematyki seminarium, warunki uzyskania zaliczenia,
K_Wo04 metody pracy na seminarium).
K_W15  Zakres prowadzonych badan zwigzanych z tematyka seminarium (prezentacja badan prowadzacego,
K_W18 prezentacja potencjalnych tematéw badawczych dla studentéw, zasady wyboru tematu pracy dyplo-
K_U02 mowej, zarzadzanie czasem badan).
K_U04 * Specyfika pracy magisterskiej.
K_U05 * Aplikacyjnos¢ pracy magisterskiej.
- ) o K_U06  Problem badawczy i teza w pracy magisterskiej.
Seminarium magisterskie i . o ) .

. . K_U10 ¢ Wykorzystanie danych statystycznych w pisaniu pracy magisterskiej. . . . . .
przygotowanie do egzaminu ) L Zo 5 Zaliczenie na podstawie napisanej pracy
dyplomowego K_U11 . MetodY ba(dawcz(e wykorzystywane w pracY magisterskiej.

K_U12  Zagadnienie plagiatu w pracach magisterskich.

K_U13 ¢ Analiza i prezentacja koncepcji prac dyplomowych przygotowanych przez studentéw z
K_K03 zastosowaniem dyskusji oraz technik audiowizualnych.

K_Ko4

K_K06

K_K11




