
 

Додаток №1 до Наказу Ректора WSG 

 від 1 вересня 2024 р. 

 

ПОЛОЖЕННЯ ПРО НАДАННЯ ПІЛЬГ 

 ДЛЯ СТУДЕНТІВ ВИЩОЇ ШКОЛИ ГОСПОДАРСТВА 
 

 Вища школа господарства (далі назва Університет) як недержавний навчальний заклад, 

що діє на підставі Закону від 20 липня 2018 року "Про вищу освіту та науку" (Додаток 

до Конституції, 2018, № 1668, з подальшими змінами), а також за погодженням із 

Студентським самоврядуванням надає пільги студентам стаціонарних і заочних 

відділень на умовах, визначених нижче. 

Вступні положення 

§1 

1. Студенти Вищої Школи Господарства можуть звертатися за наступними 

пільгами, які фінансуються з фонду стипендій, створеного на підставі ст. 409 ч. 1 п. 

 1 Закону, з коштів, передбачених для цієї мети з державного бюджету, у формі: 

1. соціальної стипендії, в тому числі у підвищеному розмірі; 

2. стипендії для осіб з інвалідністю; 

3. стипендії ректора; 

4. допомоги. 

2. Студент, який має значні наукові або мистецькі досягнення, пов’язані з 

навчанням, або вагомі спортивні досягнення, може отримати стипендію міністра. 

Стипендія призначається міністром за поданням ректора.  

§2 

1. На підставі письмового звернення Студентської ради ректор створює стипендійну 

комісію та апеляційну стипендійну комісію на один навчальний рік шляхом видання 

розпорядження. 

2. Пільги, зазначені в §1 ч. 1, призначаються стипендійною комісією або 

апеляційною стипендійною комісією. Більшість членів комісії становлять студенти. 

Рішення ухвалює голова комісії або уповноважений ним заступник голови комісії. 

3. Рішення щодо заяв, поданих у зимовому семестрі, ухвалюються не раніше 

листопада, а в літньому семестрі – не раніше квітня. 

4. Надання пільги, зазначеної в §1 ч. 1, а також відмова у її наданні здійснюються 

шляхом винесення адміністративного рішення. 

5. Студент зобов’язаний отримати рішення стипендійної комісії та апеляційної 

стипендійної комісії. 

6. На рішення, ухвалене стипендійною комісією, може бути подана апеляція до 

апеляційної стипендійної комісії протягом 14 днів з дня отримання рішення. Рішення 

апеляційної стипендійної комісії є остаточним. 



 

7. Ректор шляхом адміністративного рішення скасовує рішення комісії, яке не 

відповідає вимогам законодавства. 

8. Студент, який є членом комісії, зобов’язаний залишити засідання на час розгляду 

його заяви про стипендію або матеріальну допомогу. Він не бере участі в ухваленні 

рішення щодо власної справи, а якщо є головою комісії, рішення за його заявою підписує 

заступник голови. У цьому випадку інші студенти, присутні на засіданні, повинні 

становити більшість складу комісії. 

§3 

1. Студент, який навчається одночасно на кількох спеціальностях, може отримувати 

пільги, зазначені в §1 ч. 1 і 2, лише на одній, обраній ним спеціальності. 

2. Пільги, зазначені в §1 ч. 1 і 2, надаються під час навчання на бакалаврських, 

магістерських та єдиних магістерських програмах. Загальний період становить 12 

семестрів, незалежно від того, чи студент отримує пільги. Водночас, у рамках цього 

періоду пільги надаються на таких етапах навчання: 

● на бакалаврських програмах – не більше ніж 9 семестрів, 

● на магістерських програмах – не більше ніж 7 семестрів. 

3. Загальний період, зазначений у пункті 2, подовжується на 2 семестри, якщо 

студент розпочав єдину магістерську програму, тривалість якої згідно з законодавством 

становить 11 або 12 семестрів. 

Пільги, зазначені в § 1 ч. 1, не надаються студенту, який має професійний титул: 

a. магістра, магістра інженера або рівнозначний, 

b. бакалавра, інженера або рівнозначний, якщо він знову розпочинає навчання на 

програмі першого рівня. 

5. До періоду, зазначеного в пунтках 2 і 3, зараховуються всі семестри, розпочаті 

студентом на програмах першого рівня, другого рівня та єдиних магістерських 

програмах, включаючи семестри, що припадають на період використання відпусток, 

зазначених у ст. 85 ч. 1 п. 3 Закону, за винятком семестрів на наступних програмах 

першого рівня, розпочатих або продовжених після отримання першого професійного 

титулу бакалавра, інженера або рівнозначного. У випадку навчання на кількох 

спеціальностях, семестри, що проводяться одночасно, вважаються як один семестр. 

6. Положення пунктів 2-5 застосовуються відповідно до студентів, які навчалися або 

отримали професійні титули за кордоном. 

7. У випадку, якщо інвалідність виникла під час навчання або після отримання 

професійного титулу, стипендія для осіб з інвалідністю надається на додатковий період 

12 семестрів. Положення пунктів 2 і 5 застосовуються відповідно. 

8. Пільги, зазначені в § 1 ч. 1, не надаються:  

a. студентам, які є професійними військовими, що розпочали навчання на підставі 

направлення відповідного військового органу і отримали допомогу у зв'язку з навчанням 

згідно з положеннями про військову службу (ст. 447 ч. 1 Закону), 



 

b. студентам, які є солдатами, призваними на добровільну строкову військову 

службу, як зазначено в ст. 95 ч. 4 п. 1 Закону від 11 березня 2022 р. про оборону 

Батьківщини, або професійними військовими, які проходять службу в військовому 

навчальному закладі, в якому вони навчаються, 

c. студентам, які є працівниками державних служб у кандидатських посадах або 

працівниками державних служб, що розпочали навчання на підставі направлення чи 

погодження з боку відповідного керівника і отримали допомогу у зв'язку з навчанням 

згідно з положеннями про службу (ст. 447 ч. 2 Закону). 

9. Пільги надаються за заявою студента.  

10. Заява подається в електронній формі через систему iSAPS, а також надається 

роздрукована та підписана разом з додатками, що вимагаються цим Положенням, у 

термін, визначений на сайті університету.  

11. За правильне комплектування документів, що є підставою для розгляду заяви про 

надання пільг, відповідає заявник.  

12. У разі документів, виданих іноземною мовою, окрім англійської, до заяви 

необхідно додати переклад на польську мову, виконаний професійним бюро/агенцією 

перекладів. Документи не потребують присяжного перекладу, а відповідність перекладу 

оригіналу підтверджує заявник. 

13. У разі виявлення недоліків у документації, що унеможливлюють розгляд заяви, 

заявника запрошують до їх доповнення в установленому терміні, який не може бути 

меншим ніж сім днів. Невиконання вимоги щодо доповнення відсутніх документів у 

встановлений термін призводить до ухвалення постанови про залишення заяви без 

розгляду, про що заявника повідомляють.  

14. Умовою виплати першої частини наданої пільги є отримання адміністративного 

рішення.  

Соціальна стипендія 

§4 

1. Соціальну стипендію має право отримати студент, який перебуває в складному 

матеріальному становищі, і чий середній місячний дохід на одну особу в родині не 

перевищує суми, зазначеної в ч. 2. Студент отримує це виплату не довше, ніж до липня 

поточного навчального року, в якому він отримує пільгу, або до вичерпання коштів 

стипендіального фонду, запланованих у бюджеті на цю форму пільги. 

2. Розмір місячного доходу на одну особу в родині студента, який дає право на 

подання заяви на соціальну стипендію, не перевищує 45% від мінімальної заробітної 

плати, встановленої з 1 січня року, що передує академічному року, на який надається 

соціальна стипендія, відповідно до Закону від 10 жовтня 2002 р. про мінімальну 

заробітну плату за роботу (Dz. U. з 2002 р. поз. 200 із змінами). 

3. Розмір соціальної стипендії залежить від середнього місячного чистого доходу на 

одну особу в родині студента, отриманого в базовому році, за винятком положень щодо 

втрат і здобуття доход. 

4. Ректор, в погодженні з Студентським самоврядуванням, визначає розмір 

місячного доходу на одну особу в родині студента, який дає право на подання заяви на 



 

соціальну стипендію, якщо місячний дохід на одну особу в родині не перевищує суми, 

визначеної в ст. 8 ч. 1 п. 2 Закону від 12 березня 2004 р. про соціальну допомогу (Dz. U. 

з 2023 р. поз. 901 із змінами). 

5. Соціальну стипендію у збільшеному розмірі може отримати студент у разі 

наявності певних обставин, таких як: 

1. проживання в студентському гуртожитку або в іншому, ніж студентський, 

закладі, якщо щоденний доїзд з місця постійного проживання до університету 

унеможливлює або значно ускладнює навчання (стосується лише студентів денної 

форми навчання).  

2. проживання в студентському гуртожитку або в іншому закладі, ніж студентський 

гуртожиток, протягом частини навчання за межами Університету, коли це навчання 

здійснюється університетом на основі відрядження, у тому числі в рамках іноземних або 

внутрішніх програм обміну;  

3. заявник отримує або перебуває на утриманні сім'ї, яка отримує підтримку від 

центру соціального захисту у формі постійних або періодичних виплат;  

4. повне сирітство заявника, який не досяг 26 років;  

5. має статус, зазначений у ст. 1 розділ 1 Закону України «Про надання допомоги 

громадянам України у зв’язку зі збройним конфліктом на території цієї держави». 

6. інші, особливо обґрунтовані випадки, зазначені у заяві. 

6. Розмір місячного доходу на одну особу в родині студента, який подає заявку на 

соціальну стипендію, визначається відповідно до правил, установлених Законом від 28 

листопада 2003 р. про сімейні виплати: 

1) При визначенні доходу враховуються такі особи та доходи, отримані ними:  

a. студент, 

b. чоловік/дружина студентa,  

c. батьки, законні опікуни, фактичні опікуни студента, 

d. інші особи, які перебувають на утриманні зазначених осіб, а також неповнолітні 

діти, діти, які навчаються до 26 років (якщо 26 років припадає на останній рік навчання 

— до його завершення), а також діти з інвалідністю незалежно від віку. 

2) Не враховуються: 

a) допомоги, зазначені в ст. 86 ч. 1, ст. 359 ч. 1 та ст. 420 ч. 1, що надаються відповідно 

до положень Закону, 

b) стипендії, що отримуються учнями та студентами в рамках: 

● структурних фондів Європейського Союзу, 

● безповоротних коштів, що походять від допомоги, наданої державами-членами 

Європейської асоціації вільної торгівлі (EFTA), 

● міжнародних угод або виконуваних угод, укладених до цих угод, або 

міжнародних стипендійних програм, 

c) матеріальної допомоги, отримуваної учнями відповідно до положень про систему 

освіти, 



 

d) соціальних стипендій, що надаються суб'єктами, зазначеними в ст. 21 ч. 1 п. 40b Закону 

від 26 липня 1991 р. про податок на доходи фізичних осіб (Dz. U. з 2018 р. поз. 1509, 

1540, 1552 і 1629). 

7. Студент може подати заявку на соціальну стипендію без надання доходів осіб, 

зазначених у п. 6 ч. 1 с) у разі, якщо він не веде спільне господарство з жодним з батьків, 

законних чи фактичних опікунів і підтвердить цей факт, а також виконує одну з 

наступних умов: 

1) досягнув 26 років, 

2) перебуває у шлюбі, 

3) має на утриманні неповнолітніх дітей, дітей, які навчаються до 26 років (якщо 26 років 

припадає на останній рік навчання — до його завершення), а також дітей з інвалідністю, 

незалежно від віку, 

4) досягнув повноліття, перебуваючи в опікунському закладі, 

5) має постійне джерело доходу, і його середній місячний дохід за попередній 

податковий рік та поточний рік у місяцях до подачі заяви про неведення спільного 

господарства з жодним із батьків, законних чи фактичних опікунів, перевищує або 

дорівнює 40% мінімальної заробітної плати, встановленої з 1 січня року, що передує 

академічному року, на який надається соціальна стипендія, згідно із Законом від 10 

жовтня 2002 р. про мінімальну заробітну плату. 

8. Студент, про якого йдеться у п. 7, подає заяву про те, що не веде спільного 

господарства з жодним із батьків, законних чи фактичних опікунів. 

9. Студент, чий середньомісячний дохід на одну особу в сім'ї не перевищує суми, 

визначеної у ст. 8 п. 1 підп. 2 Закону від 12 березня 2004 року про соціальну допомогу, 

додає до заяви на отримання соціальної стипендії довідку з центру соціальної допомоги 

або центру соціальних послуг про отримання ним або членами його сім’ї у році подання 

цієї заяви допомоги із соціальних програм. Недолучення такої довідки призведе до 

негативного рішення щодо надання соціальної стипендії. 

10. У разі, якщо студент, про якого йдеться в п. 9, або члени його родини не 

користуються соціальною допомогою, соціальну стипендію може бути надано цьому 

студенту, якщо він документально підтвердив джерела утримання родини (тобто доходи, 

які є джерелом утримання родини, але не враховуються при обчисленні доходу для 

отримання стипендії). 

11. Стипендію соціальну надають студенту-іноземцю, який розпочав навчання в 

академічному році 2019/2020 або пізніше, якщо: 

a. має дозвіл на постійне проживання або є довгостроковим резидентом ЄС, 

b. має дозвіл на тимчасове перебування у зв'язку з обставинами, зазначеними в ст. 

159 п. 1 або ст. 186 ч. 1 п. 3 або 4 закону про іноземців, 

c. має наданий Республікою Польща статус біженця або користується тимчасовим 

захистом або додатковим захистом на території Республіки Польща, 

d. має сертифікат, що підтверджує знання польської мови як іноземної на рівні 

мінімум C1, 



 

e. має Карту Поляка або рішення щодо підтвердження польського походження, 

f. є чоловіком/дружиною, предком або нащадком громадянина Республіки Польща, 

що проживає на території Республіки Польща. 

12. До доходів, що отримуються іноземцями, застосовуються відповідні правила 

визначення складу сім'ї та обчислення доходу сім'ї студента. Іноземці зокрема: 

1. зобов'язані надати довідку про розмір досягнутого доходу від відповідного 

податкового органу країни, громадянами якої вони є, 

2. перебуваючи на території Республіки Польща в базовому році, повинні також 

надати довідку від начальника податкової служби, відповідної до їх місця проживання 

на території Республіки Польща. 

13. Студент – громадянин України, про якого йдеться в ст. 41 ч. 10 закону від 12 

березня 2022 р. про допомогу громадянам України у зв'язку з військовим конфліктом на 

території цієї країни (Dz. U. з 2022 р. поз. 583 з пізнішими змінами), який подає заявку 

на соціальну стипендію, подає заяву про сімейну та матеріальну ситуацію.  

14.  14. Студент – громадянин України, про якого йдеться в ст. 41 ч. 10 Закону 

про допомогу громадянам України у зв’язку з збройним конфліктом на території цієї 

країни, звільняється від обов’язку, передбаченого ст. 12 ч. 1, а також від 

документального підтвердження інших доходів, отриманих в Україні. Відсутність 

необхідності надання документів не звільняє студента від обов’язку вказати такі доходи 

в заяві про доходи. 

§5 

1. Студент має право на соціальну стипендію, якщо він одночасно виконує такі 

умови: 

1. дохід на члена родини не перевищує суму, встановлену на поточний академічний 

рік відповідно до п. 4 ч. 2 і 4; 

2. подав коректно заповнену заяву на отримання соціальної стипендії в 

електронному вигляді через iSAPS (додаток №1) та надав роздруковану і підписану заяву 

разом із необхідними додатками, передбаченими цим Регламентом, у термін, зазначений 

на сайті університету. 

2. У разі подання заяви після термінів, зазначених у п. 1 ч. 2, студент може отримати 

стипендію, якщо заява була подана до моменту розподілу коштів, виділених на цю мету. 

3. Соціальну стипендію надають на поточний навчальний рік, з можливістю зміни 

суми стипендії в окремих семестрах, що залежить від розміру дотацій з державного 

бюджету. 

Стипендія для осіб з інвалідністю 

§6 

1. Стипендію для осіб з інвалідністю може отримати студент, який має рішення про 

інвалідність, рішення про ступінь інвалідності або рішення, про яке йдеться в статтях 5 

та 62 закону від 27 серпня 1997 року про професійну та соціальну реабілітацію та 

працевлаштування осіб з інвалідністю (Dz.U. з 2021 р. поз. 573 з пізнішими змінами). 



 

2. Інвалідність потрібно документувати рішенням, про яке йдеться в п. 1, на етапі 

подання заяви.  

3. Стипендію для осіб з інвалідністю в збільшеній сумі може отримати студент, який 

має спеціальні освітні потреби, що враховують особливі труднощі, з якими він 

стикається при здійсненні навчального процесу, а також з урахуванням інших форм 

підтримки, доступних для студентів з інвалідністю. 

4. Стипендія для осіб з інвалідністю надається не пізніше ніж до останнього дня 

місяця, в якому спливає термін дії довідки про інвалідність.  

5. У разі втрати чинності довідки про інвалідність або ступінь інвалідності та 

повторного встановлення інвалідності або ступеня інвалідності, що є продовженням 

попереднього рішення, право на стипендію визначається з першого дня місяця, що настає 

після місяця, в якому сплив термін чинності попереднього рішення, якщо з нового 

рішення випливає безперервність інвалідності, і заявник подав заяву на отримання 

стипендії для осіб з інвалідністю.  

6. Заяву на стипендію для осіб з інвалідністю у випадку, зазначеному в п. 5, слід 

подати без затримок, але не пізніше ніж через 100 днів з дня видачі довідки про 

інвалідність, якщо тільки заявник не продемонструє та не підтвердить, що з причин, 

незалежних від нього, подання заяви в цей термін було неможливим. 

7. Стипендія для осіб з інвалідністю надається на поточний академічний рік, з 

урахуванням можливості зміни розміру стипендії в окремих семестрах, що залежить від 

суми державного фінансування, однак не довше, ніж до вичерпання коштів 

стипендіального фонду, запланованих у бюджеті на цей вид виплат. 

8. Право на стипендію встановлюється з місяця подачі заявки, за винятком п. 5. 

9. Стипендія для осіб з інвалідністю може бути призначена під час навчального року 

після підтвердження інвалідності.  

10. Стипендія для осіб з інвалідністю належить студенту, який подав правильно 

заповнену заяву на отримання стипендії для осіб з інвалідністю через електронну 

систему iSAPS (додаток № 2) та надав роздруковану та підписану заяву разом з 

додатками, необхідними згідно з цим Положенням, у термін, визначений на сайті 

університету. 

Стипендія ректора 

§7 

1. Стипендію ректора може отримати студент, який досяг відмінних результатів у 

навчанні, наукових або мистецьких досягнень, або спортивних досягнень у змаганнях на 

рівні не нижче національного. 

2. Стипендію ректора отримує студент, зарахований на перший рік навчання на 

бакалавраті або єдиних магістерських програмах, який виконав усі наведені умови: 

1. подав заявку на стипендію, 

2. був зарахований на перший рік навчання в рік складання атестату зрілості, 

3. є лауреатом міжнародної олімпіади або лауреатом чи фіналістом олімпіади 

центрального рівня, передбаченої нормативними актами про систему освіти, або 



 

медалістом змагань, принаймні на рівні чемпіонату Польщі з відповідного виду спорту, 

відповідно до законодавства про спорт. 

3. Стипендію ректора може отримати не більше 10% студентів на кожній 

спеціальності, що викладається в університеті.  

4. Якщо кількість студентів на даній спеціальності менша за 10, стипендія ректора 

може бути надана 1 студенту.  

5. Студентів, про яких йдеться в пункті 2, не враховують при визначенні кількості 

студентів, які отримують стипендію ректора. 

6. Для визначення кількості студентів, які становлять 10% від кожної спеціальності, 

використовуються дані з першого засідання стипендіальної комісії. 

7. За 100% студентів напрямку вважаються студенти, які навчаються за напрямком 

на стаціонарних та заочних програмах на всіх рівнях навчання (I та II ступінь або 

магістерські однорівневі програми), за винятком студентів Програми Erasmus+. 

8. Стипендія ректора надається студенту, який подав правильно заповнену заяву на 

отримання стипендії ректора електронним шляхом через iSAPS (додаток № 3) та надав 

роздруковану та підписану заяву разом з додатками, що вимагаються цим Положенням, 

у термін, визначений на сайті університету. 

9. Рейтинговий список, на основі якого призначається стипендія ректора, 

складається на основі суми балів, отриманих за:  

1. високі спортивні досягнення, 

2. наукові досягнення,  

3. художні досягнення,  

4. високу середню оцінку, отриману за останні два семестри навчання. 

10. Детальні правила надання стипендії ректора визначаються додатком № 3.1. 

11. Стипендія ректора надається на семестр. 

Допомога 

§8 

1. Допомога є формою термінової, безповоротної фінансової допомоги, що 

надається на підставі заяви студента, який тимчасово опинився в складній життєвій 

ситуації. 

2. Через складну життєву ситуацію, що обґрунтовує надання одноразової фінансової 

допомоги у формі допомоги, розуміються умови (наприклад, матеріальні, родинні, 

соціальні, здоров'я), в яких опинилася родина студента, що спричиняють тимчасові 

труднощі в задоволенні матеріальних потреб родини.  

3. За складну життєву ситуацію, яка обґрунтовує подання заяви на надання 

допомоги, зокрема, вважаються ситуації, спричинені наступними обставинами: 

1. випадковими подіями, що впливають на здоров'я або майно студента чи членів 

родини, зазначених у ст. 88 ч. 1 п. 1 Закону (наприклад, крадіжка, пожежа, важка хвороба, 

нещасний випадок);  

2. смертю члена родини, зазначеного у ст. 88 ч. 1 п. 1 Закону;  

3. необхідністю негайного надання опіки над хворим членом родини, зазначеним у 

ст. 88 ч. 1 п. 1 Закону,  



 

4. арештом майна студента або членів родини, зазначених у ст. 88 ч. 1 п. 1 Закону, 

за винятком арештів, пов'язаних із утриманням аліментів;  

5. народженням дитини студенткою або студентом, за умови, що допомогу може 

отримати лише одна з них. У разі подання заяви на допомогу через народження дитини 

як студенткою, так і студентом, враховується дата та час подання заяви, 

6. несподіваною втратою постійного та основного джерела доходу заявником, його 

дружиною/чоловіком або батьком, якщо заявник перебуває на утриманні батька;  

7. допомога на відновлення здоров'я студента або найближчого члена родини, 

8. інші обґрунтовані тимчасові складні життєві ситуації. 

4. Студент зобов'язаний документально підтвердити настання складної життєвої 

ситуації. 

5. Допомога надається студенту, який подав правильно заповнену заявку на 

отримання допомоги шляхом електронного подання через iSAPS (додаток № 4) та надав 

роздруковану та підписану заявку разом з додатками, що вимагаються цим Положенням, 

у термін, визначений Університетом. 

6. Студент може отримати допомогу не частіше ніж два рази на академічний рік. Це 

обмеження щодо кількості допомог не застосовується до студентів — громадян України, 

зазначених в ч. 10 Закону від 12 березня 2022 р. про допомогу громадянам України у 

зв'язку з збройним конфліктом на території цього держави. 

7. Заява на отримання допомоги повинна бути подана не пізніше ніж через три 

місяці з моменту виникнення обставин, які спричинили тимчасові труднощі в життєвій 

ситуації, якщо тільки заявник надійно не доведе та не підтвердить документально, що з 

причин, від нього не залежних, подати заяву в цей термін було неможливо. 

8. Допомога не надається вдруге через ту саму подію, а також у разі, коли студент 

отримує підвищену суму соціальної стипендії через цю подію. 

Розподіл коштів 

§9 

1. На основі поданих заявок та фінансових коштів фонду Ректор визначає у 

співпраці зі Студентським самоврядуванням розмір окремих виплат, зазначених у §1 п. 

1, шляхом Видання Ректором Університету постанови щодо розміру соціальних 

стипендій, соціальних стипендій у підвищеному розмірі, стипендій для осіб з 

інвалідністю та стипендій ректора. 

2. Дотація, виділена на стипендії ректора в поточному бюджетному році, становить 

не більше 60% загальної суми коштів, виділених в даному році на стипендії ректора, 

соціальні стипендії та допомоги. 

3. В рамках розподілу коштів з державного бюджету передбачається виділення до 

0,2% дотації на покриття витрат, пов'язаних з виконанням завдань щодо надання та 

виплати виплат/стипендій. 

Виплата коштів 

§10 



 

1. Університет зобов'язується виплатити визначені в §1 п. 1 виплати у наданому 

розмірі, за умови отримання фінансових коштів від Міністерства науки та вищої освіти. 

2. Невиплачені суми стипендій, що виникли з причин, залежних від студента, після 

шести місяців збільшують фонд виплат для студентів. 

3. Усі виплати здійснюються на банківський рахунок заявника, який ведеться в 

польських злотих (PLN) у банку, що працює на території Польщі. Номер рахунку або 

будь-які його зміни необхідно повідомити до заповнення заяви на стипендію або 

допомогу. У разі невідомлення університету про зміну рахунку або вказівки 

неправильного номера, університет не несе відповідальності за здійснення переказу на 

неправильний банківський рахунок. Студент може заявити про переказ сум наданої 

стипендії або допомоги для покриття плати за навчання. 

4. Загальна місячна сума виплат, зазначених у § 5 п. 2, пункти 1 та 3, наданих одній 

особі, не може перевищувати 38% заробітної плати професора. 

5. У разі, коли сума наданих стипендій перевищить суму, зазначену в п. 4, стипендія 

зменшується відповідно до суми вищезазначеного винагороди. 

Втрата прав 

§11 

1. Студент, який подає заявку на отримання виплати, зазначеної в §1 п. 1-3, або вже 

отримує таку виплату, зобов'язаний негайно повідомити Університет про настання 

обставин, що призводять до втрати права на отримання цієї виплати.  

2. Рішення про надання виплати, зазначеної в §1 п. 1, втрачає силу в останній день 

місяця, в якому: 

1. закінчився період, зазначений в §3 п. 2 і 3;  

2. студент втратив право на виплату через отримання професійного титулу, 

зазначеного в §3 п. 4;  

3. студент був виключений зі списку студентів або завершив навчання за 

спеціальністю, на якій отримував виплату. 

3. Особа, яка отримала неправомірну виплату, зазначену в § 1 п. 1, зобов'язана 

повернути її.  

§12 

У питаннях, які не врегульовані цим регламентом, застосовуються положення закону від 

20 липня 2018 р. "Про вищу освіту та науку" (Dz. U. з 2018 р. поз. 1668, із змінами). 

Оголошення 

§13 

1. Регламент набирає чинності з 1 жовтня 2024 р. 

2. Оголошення, про які йдеться в цьому регламенті, доводяться до відома у спосіб, 

прийнятий в Університеті. 

  Ректор 

 проф. WSG д-р Марек Хамот 
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